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KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O REGULIRANIM PROFESIJAMA |
PRIZNAVANJU INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Zakonom utvrduju minimalni uvjeti osposobljavanja u Republici Hrvatskoj za
pristup i obavljanje profesija doktora medicine, doktora medicine specijalista, doktora
dentalne medicine, doktora dentalne medicine specijalista, medicinskih sestara odgovornih za
djelatnost opce njege, primalja, magistara farmacije, doktora veterinarske medicine i
arhitekata, kao i priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, uklju¢ujuéi sustav priznavanja
inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj u
svrhu ostvarivanja prava na poslovni nastan, slobodu pruZanja usluga na privremenoj i
povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj na temelju inozemnih stru¢nih kvalifikacija te
postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija i priznavanje stru¢nih kvalifikacija na
temelju zajedniCkih kompetencijskih standarda te uspostavu i funkcioniranje Europske
profesionalne Kartice.

(2) Na postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija primjenjuju se odredbe propisa
koji ureduje opéi upravni postupak.

(3) Ovim se Zakonom utvrduju uvjeti za djelomican pristup reguliranoj profesiji u Republici
Hrvatskoj te priznavanje pripravni¢kog staza obavljenog izvan svoje mati¢ne drzave odnosno
u drzavi ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj
Konfederaciji.

(4) Izrazi koji se koriste u ovome Zakonu i propisima koji se donose na temelju njega, a imaju
rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 2.

Ovim se Zakonom u pravni poredak Republike Hrvatske prenosi Direktiva 2005/36/EZ
Europskog parlamenta 1 Vije¢a od 7. rujna 2005. o priznavanju struc¢nih kvalifikacija (Tekst
znacajan za EGP) (SL L 255, 30.9.2005) kako je zadnje izmijenjena i dopunjena Direktivom
2013/55/EU Europskog parlamenta i Vijeca od 20. studenoga 2013. o izmjeni Direktive
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija 1 Uredbe (EU) br. 1024/2012 o
administrativnoj suradnji putem Informacijskog sustava unutarnjeg trzista (“Uredba IMI"™)
(Tekst znacajan za EGP) (SL L 354, 28.12.2013).

Clanak 3.

(1) Ovaj se Zakon primjenjuje na drzavljane drzava ugovornica Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, koji su stekli struéne kvalifikacije u drzavi
ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji,
odnosno Koji su obavili pripravni¢ki staz izvan svoje mati¢ne drzave, odnosno u drZavi
ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji, a koji u



Republici Hrvatskoj, kao osobe zaposlene kod odredenog poslodavca ili osobe koje obavljaju
samostalnu djelatnost, zele obavljati odredenu reguliranu profesiju.

(2) Ovaj se Zakon primjenjuje i na drzavljane treCih zemalja koji su stekli strucne
kvalifikacije u drzavi ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj
Konfederaciji, osim odredbi Glave V. ovoga Zakona.

(3) Priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija drzavljanima drzava ugovornica Ugovora o
Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije te tre¢ih zemalja, koji su
struéne kvalifikacije stekli izvan drzave ugovornice Ugovora o Europskom gospodarskom
prostoru i Svicarske Konfederacije, odnosno u treéim zemljama, provodi se u skladu s
Glavom VIII. ovoga Zakona.

Clanak 4.

(1) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na pomorce i brodarce kojima je postupak
priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija reguliran posebnim propisima.

(2) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na kvalifikacije osoba koje obavljaju usluzne ili
posrednicke poslove pri kojima ne dolaze u neposredan doticaj s opasnim kemikalijama, a
kojima je postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija ureden posebnim propisima.

(3) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na javne biljeznike koji se imenuju sukladno
posebnim propisima.

Clanak 5.
Pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sljede¢e znacenje:

1. regulirana profesija - profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti kod
kojih je pristup, obavljanje ili jedan od nacina obavljanja na temelju zakonskih ili drugih
pravnih akata, izravno ili neizravno uvjetovan posjedovanjem odredenih stru¢nih kvalifikacija
te profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti kojom se bave c¢lanovi
strukovnih organizacija s profesionalnim nazivom

2. drzave cClanice - odnosi se na drzave ¢lanice Europske unije, drzave potpisnice Ugovora o
Europskom gospodarskom prostoru i Svicarsku Konfederaciju

3. tre¢e zemlje - odnosi se na sve zemlje koje nisu ¢lanice Europske unije, potpisnice Ugovora
o Europskom gospodarskom prostoru te dio Svicarske Konfederacije

4. mati¢na drzava - drzava cClanica u kojoj je kandidat stekao svoje strucne kvalifikacije za
bavljenje odredenom profesijom, odnosno djelatnos¢u; moze biti 1 drzava ¢lanica poslovnog
nastana nositelja stru¢ne kvalifikacije

5. poslovni nastan - pravo fizi¢ke i pravne osobe na obavljanje profesije, odnosno djelatnosti,
pod uvjetom da su ispunjeni svi propisani uvjeti za obavljanje istih u maticnoj drzavi ¢lanici
te koje nemaju zabranu obavljanja, neovisno da li su u svojstvu zaposlene ili samozaposlene
osobe, odnosno osobe koje trenutno ne obavljaju svoju profesiju

6. profesionalni naziv - naziv kojim se nositelju struéne kvalifikacije potvrduje pravo na
obavljanje odredene regulirane profesije, a moze biti razli¢it od akademskog ili stru¢nog
naziva ili stupnja koji se stje¢e posjedovanjem obrazovne kvalifikacije

7. stru¢ni i akademski naziv i akademski stupanj - naziv i stupanj koji se stjece posjedovanjem
obrazovne kvalifikacije u visokom obrazovanju



8. stru¢na kvalifikacija - kvalifikacija ste¢ena:

a) po zavrSetku formalnog obrazovanja kojim je obuhvaceno i stru¢no usavrSavanje te se
dokazuje diplomom, svjedodzbom ili drugom javnom ispravom koju je izdala nadlezna
obrazovna ustanova

b) po zavrSetku formalnog obrazovanja i nakon toga obavljenog stru¢nog usavrSavanja,
odnosno

C) ispunjavanjem uvjeta iz ¢lanka 13. ovoga Zakona, a dokazuje se potvrdom kompetentnosti
ili

d) stru¢nim iskustvom, na temelju kojeg je nositelj struéne kvalifikacije stekao pravo
obavljanja odredene regulirane profesije u drzavi ¢lanici

9. obrazovna kvalifikacija - kvalifikacija koja se stjece po zavrSetku formalnog obrazovanja, a
koja se dokazuje diplomom, svjedodzbom ili drugom javnom ispravom koju je izdala
nadlezna obrazovna ustanova

10. nositelj stru¢ne kvalifikacije - osoba koja ispunjava sve potrebne uvjete za bavljenje
odredenom reguliranom profesijom u drZavi ¢lanici; u postupku priznavanja inozemne strucne
kvalifikacije smatra se kandidatom

11. struéno iskustvo - stvarno i zakonito obavljanje profesije u punom ili nepunom radnom
vremenu, a u skladu s odgovarajuc¢im propisima za pojedinu profesiju

12. razdoblje prilagodbe - osposobljavanje radi stjecanja odgovaraju¢ih kompetencija pod
nadzorom kvalificiranog stru¢njaka u Republici Hrvatskoj, koje moze biti popraceno
zahtjevima za dodatnim obrazovanjem, stru¢nim usavrSavanjem i osposobljavanjem te
podlijeze ocjenjivanju; kvalificiranim stru¢njakom smatra se osoba s odgovaraju¢im
kompetencijama, stru¢nim znanjem i iskustvom

13. provjera kompetentnosti - provjera primjene stru¢nog znanja i vjeStina kandidata, uz
pripadajuéu samostalnost i odgovornost, a koju provode nadlezna tijela radi ocjene
kompetentnosti kandidata za obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj

14. kompetencije - prema propisima kojima se ureduje Hrvatski kvalifikacijski okvir,
obuhvacaju znanja i vjestine te pripadajucu samostalnost i odgovornost

15. nadlezno tijelo - nadlezne strukovne organizacije, sredisnja tijela drzavne uprave u ¢ijem
su djelokrugu odredene regulirane profesije ili druga nadlezna tijela ili organizacije koje su
ovim Zakonom i posebnim propisima ovlastene za provodenje postupka i utvrdivanje uvjeta
za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija

16. Direktiva - Direktiva 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005. o
priznavanju stru¢nih kvalifikacija (Tekst znacajan za EGP) (SL L 255, 30.9.2005) kako je
zadnje izmijenjena i dopunjena Direktivom 2013/55/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od
20. studenoga 2013. 0 izmjeni Direktive 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija i
Uredbe (EU) br. 1024/2012 o administrativnoj suradnji putem Informacijskog sustava
unutarnjeg trzista ("Uredba IMI™) (Tekst znacajan za EGP) (SL L 354, 28.12.2013)

17. automatsko priznavanje - priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije iz Glave IV. ovoga
Zakona koje se odnosi isklju€ivo na drzavljane drzava clanica s dokazom o strucnoj
kvalifikaciji izdanim u drzavi ¢lanici

18. zajednic¢ki kompetencijski okvir - zajednicki skup kompetencija nuzno potrebnih za
obavljanje odredene profesije; ne zamjenjuje nacionalne programe osposobljavanja, osim ako
drugim pravnim propisima nije drugacije odredeno

19. zajednicki ispit - podrazumijeva standardiziranu provjeru kompetentnosti nositelja
odredenih struénih kvalifikacija, a koja je dostupna u drzavama ¢lanicama koje su prihvatile
zajednicki kompetencijski okvir; Uspjesno polaganje ispita u jednoj drzavi ¢lanici omogucava
nositelju stru¢nih kvalifikacija da obavlja profesiju u svakoj drugoj drzavi ¢lanici koja je
prihvatila zajednicki kompetencijski okvir pod istim uvjetima kao i nositelji stru¢nih
kvalifikacija koji su svoje kvalifikacije stekli u toj drzavi



20. potvrda za neometano pruzanje usluga na unutarnjem trzistu Europske unije - potvrda koja
se izdaje pravnim i fizickim osobama u svrhu neometanog obavljanja profesija i pruzanja
usluga na podrucju drugih drzava clanica, zapoSljavanjem i1 obavljanjem gospodarske
djelatnosti, odnosno samozaposljavanjem, poslovnim nastanom, odnosno privremenim i
povremenim pruzanjem usluga (u daljnjem tekstu: EU potvrda)

21. nadlezno tijelo za izdavanje EU potvrde - tijelo ili strukovna organizacija ili institucija
koja je posebnim propisima ovlaStena za izdavanje potvrda, odnosno za vodenje
odgovarajuceq registra i izdavanje potvrda

22. pruzanje usluga na privremenoj i povremenoj osnovi - pruzanje usluga kojem ne prethodi
postupak priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije uz uvjet poslovnog nastana u drugoj
drzavi ¢lanici, a koje se procjenjuje za svaki pojedinacni sluc¢aj, uzimajuci u obzir njezino
trajanje, uCestalost, redovitost i stalnost

23. pripravnicki staz - razdoblje stru¢ne prakse koja se obavlja pod nadzorom mentora ako
predstavlja uvjet za pristup reguliranoj profesiji, a koji se moZe provoditi ili tijekom
obrazovanja do stjecanja kvalifikacije ili nakon zavrSetka obrazovanja

24. cjelozivotno ucCenje - svi oblici ucenja tijekom zivota Cija je svrha stjecanje i
unapredivanje kompetencija za osobne, drusStvene i1 profesionalne potrebe, ukljucujuci
profesionalnu etiku

25. europski sustav prikupljanja i prenosenja bodova u visokom obrazovanju ili ECTS bodovi
- sustav bodovanja za visoko obrazovanje koji se koristi u Europskom prostoru visokog
obrazovanja

26. europska profesionalna kartica - elektroni¢ka potvrda u okviru IMI sustava kojom se
dokazuje da je nositelj struéne kvalifikacije ispunio sve potrebne uvjete za pruzanje usluga u
Republici Hrvatskoj na privremenoj 1 povremenoj osnovi ili priznavanje stru¢nih kvalifikacija
za poslovni nastan u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: EPC kartica)

27. nositelj EPC Kartice - nositelj stru¢ne kvalifikacije kojem je izdana EPC kartica sukladno
Glavi V. ovoga Zakona

28. nadlezno tijelo za EPC Kkarticu - nadleZna strukovna organizacija ili drugo nadlezno tijelo
ili organizacija, odnosno sredisnje tijelo drzavne uprave u ¢ijem su djelokrugu regulirane
profesije za koje je uvedena EPC Kartica, a koje je posebnim provedbenim propisima
ovlasteno za pripremu i obradu IMI dosjea te izdavanje EPC Kartice.

I1. PRUZANJE USLUGA NA PRIVREMENOJ | POVREMENOJ OSNOVI NA
TEMELJU INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

Clanak 6.

(1) Fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj zeli pruzati usluge na privremenoj ili
povremenoj osnovi obavljanjem odredene regulirane profesije, bilo kao osoba zaposlena kod
odredenog poslodavca ili osoba koja obavlja samostalnu djelatnost moze pruzati takve usluge
obavljanjem regulirane profesije ako je:

a) stekla stru¢nu kvalifikaciju u drzavi ¢lanici ili u tre¢oj zemlji pod uvjetom da je
drzava ¢lanica ve¢ priznala takvu kvalifikaciju i

b) poslovno nastanjena u drzavi clanici prema propisima za bavljenje istom
reguliranom profesijom u toj drzavi.

(2) Ako profesija, stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje za tu profesiju nisu regulirani u
drzavi Clanici poslovnog nastana, 0soba moze pruzati usluge na privremenoj ili povremenoj
osnovi obavljanjem odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj pod uvjetima iz



stavka 1. ovoga ¢lanka i ako je, u jednoj ili vise drzava Clanica, obavljala istu reguliranu
profesiju najmanje godinu dana tijekom zadnjih deset godina koje je prethodilo pruzanju
usluga.

(3) Osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka izuzete su od obveze:

a) odobrenja, registracije ili ¢lanstva u nadleznom tijelu i

b) registracije pri tijelu nadleznom za socijalnu sigurnost u svrhu podmirenja ra¢una
kod osiguravatelja, koji se odnose na djelatnosti koje se obavljaju u korist osiguranika, ali su
duzne prethodno, iznimno u hitnim sluc¢ajevima naknadno, obavijestiti tijelo nadlezno za
socijalnu sigurnost o uslugama koje su pruzene.

(4) Sukladno odredbama ove Glave Zakona, nadlezno tijelo ne smije niti iz jednog razloga
vezanog uz stru¢ne kvalifikacije ogranic¢avati osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka u pruzanju
usluga u Republici Hrvatskoj.

(5) Osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka podlijezu posebnim propisima kojima se utvrduju
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje reguliranih profesija.

Clanak 7.

(1) Osoba koja prvi put Zeli pruzati usluge obavljanjem regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj duzna je o tome izvijestiti nadlezno tijelo ili Jedinstvenu kontaktnu tocku za usluge
iz ¢lanka 78. ovoga Zakona izjavom u pisanom obliku.

(2) Izjava iz stavka 1. ovoga Clanka:

a) podnosi se prije pocetka prvog pruzanja usluga u Republici Hrvatskoj

b) ukljucuje osobne podatke i podatke o pojedinostima svakoga osiguranja ili bilo
kojeg drugog sredstva osobne ili kolektivne zastite s obzirom na profesionalnu odgovornost

¢) podnosi se za svaku godinu u kojoj osoba namjerava privremeno ili povremeno
pruZati usluge u Republici Hrvatskoj.

(3) Prije pocetka prvog pruzanja usluga, nadlezno tijelo zahtijevat ¢e da osoba uz izjavu iz
stavka 2. ovoga ¢lanka prilozi sljede¢e dokumente:

a) dokaz o drzavljanstvu

b) potvrdu kojom se potvrduje da je poslovno nastanjena u drzavi ¢lanici poslovnog
nastana za bavljenje profesijom, odnosno djelatnostima o kojima je rije¢ i da u trenutku
izdavanja potvrde nema, ¢ak ni privremeno, zabranu obavljanja profesije, odnosno djelatnosti

c) dokaz o stru¢nim kvalifikacijama

d) bilo koji dokaz da je osoba obavljala profesiju o kojoj je rije¢ najmanje godinu dana
tijekom zadnjih deset godina, u slucaju da profesija, stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje za
tu profesiju nisu regulirani u drzavi ¢lanici poslovnog nastana

e) dokaz o nekaznjavanju, odnosno dokaz da nije bilo privremenog ili trajnog
oduzimanja prava na obavljanje profesije, u slucajevima profesija iz sigurnosnog sektora,
zdravstvenog sektora i za profesije povezane s obrazovanjem maloljetnih osoba, ukljucujuci i
brigu o djeci i predSkolsko obrazovanje, kada to Republika Hrvatska trazi za svoje drzavljane



f) odgovarajuci dokaz da osoba posjeduje potrebnu razinu znanja hrvatskog jezika za
potrebe obavljanja profesije u Republici Hrvatskoj, u slucaju profesija koje mogu imati
posljedice na javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga sukladno ¢lanku 10. ovoga Zakona

g) potvrda o prirodi i trajanju djelatnosti izdanu od nadleznog tijela drzave c¢lanice
poslovnog nastana za profesije koje su obuhvacene automatskim sustavom priznavanja na
temelju prethodnog stru¢nog iskustva iz ¢lanka 62. ovoga Zakona i koje su na popisu profesija
za koje je potrebna prethodna provjera kvalifikacija u skladu s ¢lankom 79. stavkom 2.
to¢kom ¢) ovoga Zakona.

(4) Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzna je nadleznom tijelu prijaviti svaku promjenu
okolnosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka, a na temelju koje joj je omogucéeno pruzati usluge
obavljanjem regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

(5) Podnosenjem izjave iz stavka 2. ovoga Clanka, osoba dobiva pravo pristupa profesiji
odnosno pruzanju usluga na podrucju Republike Hrvatske.

(6) Na zahtjev nadleznog tijela osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzna je, osim dokumenta iz
stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka, ukoliko postoje opravdani razlozi, dostaviti i druge dokumente,
ako se takvi dokumenti zahtijevaju i od drzavljana Republike Hrvatske i nije ih moguce
pribaviti na drugi nacin.

(7) Na temelju izjave iz stavka 2. ovoga Clanka, nadlezno tijelo moZe odobriti privremenu
registraciju osobi iz stavka 1. ovoga c¢lanka, a postupak privremene registracije ne moze
utjecati na pocetak pruzanja usluga niti na bilo koji nacin ograniCiti pruzanje usluga U
Republici Hrvatskoj te ne moze imati za posljedicu dodatne troskove za osobu.

Clanak 8.

(1) EU potvrda izdaje se pravnoj ili fizickoj osobi s poslovnim nastanom u Republici
Hrvatskoj koja u drugoj drzavi ¢lanici Zeli pruZati usluge, a podnositelj zahtjeva za izdavanje
EU potvrde moze biti:

a) pravna ili fizicka osoba, s poslovnim nastanom u Republici Hrvatskoj, koja je
obavljala ili obavlja djelatnost, odnosno profesiju na podruc¢ju Republike Hrvatske, a koja
namjerava u drugoj drzavi ¢lanici obavljati reguliranu profesiju ili

b) pravna ili fizicka osoba, s poslovnim nastanom u Republici Hrvatskoj, koja
namjerava u drugoj drzavi ¢lanici obavljati profesiju koju je obavljala u Republici Hrvatskoj
najmanje godinu dana u razdoblju od deset godina prije pruzanja usluga, u slucaju da ista
profesija nije regulirana u Republici Hrvatskoj, ali je regulirana u drzavi ¢lanici domacinu.

(2) Potvrdom se potvrduje da je osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka poslovno nastanjena u
Republici Hrvatskoj 1 da u trenutku izdavanja potvrde nema, ¢ak ni privremeno, zabranu
obavljanja profesije, odnosno djelatnosti.

(3) Ministar nadlezan za rad ¢e, u suradnji s ministrom nadleznim za obrazovanje i znanost,
pravilnikom propisati sadrzaj i izgled EU potvrde te utvrditi popis nadleznih tijela za
izdavanje EU potvrda.



Clanak 9.

(1) Usluga se obavlja pod profesionalnim nazivom koji postoji u propisima drzave ¢lanice
poslovnog nastana, ako takav naziv postoji u toj drzavi ¢lanici za profesiju o kojoj je rijec.

(2) Profesionalni naziv se navodi na sluzbenom jeziku ili na jednom od sluzbenih jezika u
drzavi Clanici poslovnog nastana na nacin da se izbjegne moguca zamjena s profesionalnim
nazivom koji postoji u propisima Republike Hrvatske.

(3) U slucaju da u drzavi Clanici poslovnog nastana ne postoji profesionalni naziv, osoba je
duzna navesti naziv koji je stekla nakon zavrSetka formalnog obrazovanja na sluzbenom
jeziku ili na jednom od sluzbenih jezika drzave ¢lanice.

(4) U slucajevima obavljanja reguliranih profesija iz Glave IV. ovoga Zakona, usluga se
obavlja pod profesionalnim nazivom koji postoji u propisima Republike Hrvatske.

Clanak 10.

(1) U slucaju profesija koje mogu imati posljedice za javno zdravlje i sigurnost primatelja
usluga, ukljucujuéi i djelatnosti navedene u Prilogu IV. Direktive kada osoba ispunjava uvjete
iz ¢lanaka 62., 63., 64. i 65. ovoga Zakona, kao i profesije na koje se primjenjuje automatsko
priznavanje iz ¢lanka 22. ovoga Zakona, nadlezno tijelo mozZe provjeriti stru¢ne kvalifikacije
osobe prije prvog pruzanja usluge.

(2) Prethodna provjera iz stavka 1. ovoga clanka mogucéa je samo kad je svrha provjere
opravdana i u onoj mjeri u kojoj osigurava da ne dode do ozbiljnog naruSavanja zdravlja ili
sigurnosti primatelja usluga zbog neodgovaraju¢ih strucnih kvalifikacija osobe i kada ta
provjera ne prekoracuje svrhu pruzanja usluga.

(3) Nadlezno tijelo ¢e u roku od mjesec dana od primitka izjave i dokumenata iz ¢lanka 7.
stavaka 2. i 3. ovoga Zakona donijeti rjeSenje kojim ¢e 0sobu osloboditi provjere stru¢ne
kvalifikacije ili je uputiti u postupak provjere stru¢ne kvalifikacije.

(4) U roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka, nadlezno tijelo ¢e, nakon zavrSenog postupka provjere
stru¢ne kvalifikacije osobe, rjeSenjem utvrditi obvezu provjere kompetentnosti ili dozvoliti
pruzanje usluga na podru¢ju Republike Hrvatske.

(5) Ako nadlezno tijelo iz opravdanih razloga ne moze donijeti rjeSenje u roku iz stavka 3.
ovoga ¢lanka, o tome ¢e obavijestiti 0sobu.

(6) RjeSenje iz stavaka 3. 1 4. ovoga ¢lanka, nadlezno tijelo mora donijeti najkasnije u roku od
dva mjeseca od dana kada je prestao opravdani razlog zbog kojeg rjeSenje nije doneseno u
roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(7) Nadlezno tijelo utvrdit ¢e osobi obvezu provjere kompetentnosti iz stavka 4. ovoga ¢lanka,
ako se nakon zavrSenog postupka provjere stru¢ne kvalifikacije utvrdi da postoji znacajna
razlika izmedu stru¢nih kvalifikacija osobe i stru¢nih kvalifikacija koje su preduvjet za pristup
1 obavljanje profesije u Republici Hrvatskoj 1 da je ta znaCajna razlika takva da je Stetna za
javno zdravlje i1 sigurnost primatelja usluga te se ne moze nadoknaditi postojec¢im
kompetencijama i stru¢nim iskustvom o0sobe.



(8) Nadlezno tijelo mora omoguciti osobi provjeru kompetentnosti iz stavka 4. ovoga ¢lanka u
roku od mjesec dana od dana donoSenja rjeSenja iz stavka 4. ovoga ¢lanka.

(9) Ako nadlezno tijelo ne donese rjeSenja u roku iz stavaka 3., 4., 6. i 8. ovoga ¢lanka, osoba
moZe pruZati uslugu u Republici Hrvatskoj.

(10) Protiv rjeSenja nadleznog tijela osoba ima pravo Zalbe nadleznom srediSnjem tijelu
drzavne uprave. Protiv rjeSenja nadleznog sredisnjeg tijela drzavne uprave osoba nema pravo
Zalbe, ali moZze pokrenuti upravni spor pred nadleznim upravnim sudom.

(11) Nakon zavrsenog postupka provjere struéne kvalifikacije, nadlezno tijelo ¢e dozvoliti
osobi pruzanje usluga za obavljanje regulirane profesije koja moze imati posljedice za javno
zdravlje i sigurnost, a osoba pruza uslugu pod profesionalnim nazivom koji se koristi u
Republici Hrvatskoj.

Clanak 11.

Osoba ne moze pruzati usluge obavljanjem regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
sukladno ovoj Glavi Zakona i nema pravo ostati privremeno registrirana:

a) ako uspostavi poslovni nastan za obavljanje regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj ili

b) ako joj je sukladno odluci nadleznog tijela u drzavi Clanici poslovnog nastana
ukinuto pravo poslovnog nastana ili joj je privremeno zabranjeno obavljanje te profesije u
drzavi €lanici.

Clanak 12.

Ako se usluga u Republici Hrvatskoj pruza pod profesionalnim nazivom drzave ¢lanice
poslovnog nastana ili na temelju obrazovne kvalifikacije osobe, nadlezno tijelo moze zatraziti
da osoba primatelju usluga predoci sljedece podatke:

a) ako je registrirana u sudskom registru ili drugom javnom registru, naziv registra u
kojem je registrirana, mati¢ni broj ili istovrijedna sredstva identifikacije sadrzana u tom
registru

b) ako djelatnost podlijeze odobrenju u drzavi ¢lanici poslovnog nastana, naziv i
adresu nadleznog nadzornog tijela

¢) naziv bilo koje strukovne organizacije, drugog nadleznog tijela ili organizacije kod
koje je osoba registrirana

d) profesionalni naziv ili kad takav naziv ne postoji, naziv obrazovne kvalifikacije
osobe i drZzavu ¢lanicu u kojoj ih je stekla

e) ako osoba obavlja djelatnost koja podlijeze porezu na dodanu vrijednost,
identifikacijski broj sukladno posebnom propisu ili

f) pojedinosti o svakom osiguranju ili kojim drugim sredstvima osobne ili kolektivne
zaStite koja se odnose na profesionalnu odgovornost.
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III. OPCI SUSTAV PRIZNAVANJA INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA
U SVRHU OSTVARIVANJA PRAVA NA POSLOVNI NASTAN

Clanak 13.

(1) Strucne kvalifikacije dijele se na razinu A, razinu B, razinu C, razinu D i razinu E, a
dokazuju se sljede¢im javnim ispravama:

a) razina A dokazuje se potvrdom kompetentnosti koju izdaje nadlezno tijelo drzave
¢lanice na temelju:

1. zavrSenog programa osposobljavanja kojim se ne stjece svjedodzba ili diploma u
smislu tocaka b), c), d) i e) ovoga stavka, ili na temelju provedenog posebnog ispita
bez prethodnog osposobljavanja, ili na temelju bavljenja profesijom u punom radnom
vremenu u drugoj drzavi ¢lanici 3 godine za redom ili u istom trajanju na pola radnog
vremena u proteklih 10 godina ili

2. zavrSenog osnovnog ili srednjoskolskog obrazovanja, potvrduju¢i da je nositelj
stekao opca znanja

b) razina B dokazuje se svjedodzbom koja potvrduje zavrSetak srednjoskolskog
obrazovanja koje se sastoji od:

1. op¢eobrazovnog programa, dopunjenog stru¢nim osposobljavanjem razli¢itog od
onog iz to¢ke ¢) ovoga stavka i/ili pripravnickim stazom Koji je obvezan uz taj
program ili

2. stru¢nog sadrzaja, kada je potrebno dopunjenog planom i programom stru¢nog
osposobljavanja kako je utvrdeno pod podtockom 1. ove tocke, i/ili pripravni¢kom ili
stru¢nom praksom Kkoja je obvezna uz taj program

c) razina C dokazuje se javnom ispravom kojom se potvrduje zavrsetak:

1. programa stru¢nog  osposobljavanja  ili  usavrSavanja na  razini
poslijesrednjoskolskog obrazovanja, razli¢itog od razine D i E iz tocaka d) i €) ovoga
stavka, u trajanju od najmanje jedne godine ili u odgovaraju¢em trajanju povremeno, a
za koji je jedan od uvjeta upisa, kao opce pravilo, zavrsen program srednjoskolskog
obrazovanja koji daje pravo pristupa visokom obrazovanju ili zavrSen program
srednjoskolskog obrazovanja uz stru¢no osposobljavanje kao dio tog programa ili

2. programa obrazovanja i osposobljavanja ili, u slu¢aju reguliranih profesija, stru¢nog
osposobljavanja s posebnom strukturom, kojim se stjeCu kompetencije iznad razine B
iz tocke b) ovoga stavka te koje je istovjetno razini programa stru¢nog 0sposobljavanja
iz podtocke 1. ove tocke, ako takvo obrazovanje ili osposobljavanje pruza usporediv
stru¢ni standard i ako se njime priprema polaznika za usporediv stupanj odgovornosti i
funkcija, pod uvjetom da je diplomi prilozena potvrda koju je izdala mati¢na drzava
Clanica

d) razina D dokazuje se javhom ispravom kojom se potvrduje zavrSetak programa na
razini poslijesrednjoskolskog obrazovanja, u trajanju od najmanje tri i najvise cetiri godine, ili
istovjetnog trajanja kad se odvija povremeno, koji moZe biti izrazen ECTS bodovima
steCenima na visokom ucili$tu i $to ukljucuje kada je primjenjivo, stru¢no osposobljavanje
kao obvezan dio tog programa i
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e) razina E dokazuje se javnom ispravom kojom se potvrduje zavrSetak programa na
razini poslijesrednjoskolskog obrazovanja, u trajanju od najmanje Cetiri godine, ili istovjetnog
trajanja kad se odvija povremeno, koji moze biti izrazen ECTS bodovima, steenima na
visokom u¢ilistu i §to ukljucuje, kada je primjenjivo, stru¢no osposobljavanje kao obvezni dio
tog programa.

(2) Nadlezno tijelo na zahtjev kandidata ili nadleznog tijela drzave ¢lanice potvrduje razinu
stru¢ne kvalifikacije na temelju dokaza iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 14.

(1) Nadlezno tijelo priznat ¢e istu razinu stru¢ne kvalifikacije iz ¢lanka 13. ovoga Zakona, ako
kandidat dostavi dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz ¢lanka 13. ovoga Zakona na temelju kojeg u
drzavi ¢lanici ostvaruje pravo pristupa profesiji, obavljanju profesije, odnosno priprema ga za
obavljanje profesije, i to:

a) koji je izdalo nadlezno tijelo drzave ¢lanice i

b) kojim se potvrduje da je uspjesno zavrSio program osposobljavanja i usavrSavanja,
koji je sastavni dio obrazovnog programa odnosno izvan njega, na podrucju drzave ¢lanice i
koji je priznat u toj drzavi ¢lanici kao istovjetna razina.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka nadlezno tijelo priznat ¢e istu razinu strucne
kvalifikacije i u slucaju da ta kvalifikacija ne ispunjava uvjete sadrzane u propisima koji su na
snazi u mati¢noj drzavi Clanici, ali se tim propisima drzave ¢lanice kandidatu jamce steCena
prava za bavljenje i moguénost bavljenja profesijom.

(3) Stavak 2. ovoga c¢lanka primjenjuje se i u slucaju kada mati¢na drzava ¢lanica povisi
razinu potrebnu za pristup profesiji i bavljenje tom profesijom te ako se kandidat koristi
steCenim pravima nakon zavrSetka osposobljavanja koje ne udovoljava uvjetima nove razine,
na temelju propisa koji su na snazi u maticnoj drzavi ¢lanici.

(4) U slucaju iz stavka 3. ovoga ¢lanka, nadlezno tijelo priznat ¢e prethodno osposobljavanje
kao da odgovara razini novog osposobljavanja.

Clanak 15.

(1) Ako su pristup reguliranoj profesiji ili bavljenje tom profesijom u Republici Hrvatskoj
uvjetovani odredenim posebnim stru¢nim kvalifikacijama, nadlezno tijelo duzno je dopustiti
pristup toj profesiji i bavljenje tom profesijom pod istim uvjetima koji se primjenjuju na
drzavljane Republike Hrvatske i to kandidatu koji je:

a) stekao stru¢nu kvalifikaciju u drzavi ¢lanici i posjeduje potvrdu kompetentnosti ili
dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz ¢lanka 13. ovoga Zakona koji zahtijeva drzava Clanica za
pristup i obavljanje regulirane profesije na njezinom podrudju ili

b) obavljao tu profesiju u punom ili nepunom radnom vremenom istovjetnog ukupnog
trajanja najmanje godinu dana u zadnjih deset godina u drzavi ¢lanici u kojoj ta profesija nije
regulirana, pod uvjetom da kandidat posjeduje jednu ili viSe potvrda kompetentnosti ili
dokaza o stru¢noj kvalifikaciji iz ¢lanka 13. ovoga Zakona koje je izdalo nadlezno tijelo
drzave Clanice u kojoj ta profesija nije regulirana.
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(2) Potvrde kompetentnosti ili dokazi o stru¢noj kvalifikaciji moraju ispunjavati sljedece
uvjete:

a) da su izdani od nadleznih tijela drzave ¢lanice u skladu s nacionalnim pravnim
propisima
b) da potvrduju da je kandidat osposobljen za bavljenje tom profesijom.

(3) Nadlezno tijelo ne smije zahtijevati jednogodiSnje strucno iskustvo iz stavka 1. toc¢ke b)
ovoga Clanka ako dokaz o stru¢noj kvalifikaciji koji kandidat posjeduje potvrduje da je
propisano stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje u mati¢noj drzavi ¢lanici koja je izdala
dokaz, odnosno iz koje kandidat dolazi.

(4) Nadlezno tijelo duzno je prihvatiti razinu struéne kvalifikacije koju u skladu sa ¢lankom
13. ovoga Zakona potvrduje mati¢na drzava €lanica.

(5) Nadlezno tijelo duzno je priznati potvrdu kojom se potvrduje da je za navedenu profesiju
propisano stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje u mati¢noj drzavi ¢lanici, pri ¢emu
nadlezno tijelo moze zahtijevati jednogodisnje stru¢no iskustvo iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

(6) Nadlezno tijelo duzno je prihvatiti stru¢no osposobljavanje s posebnom strukturom iz
Clanka 13. stavka 1. tocke c) podtocke 2. ovoga Zakona kao istovjetno razini iz ¢lanka 13.
stavka 1. tocke c) podtocke 1. ovoga Zakona.

(7) 1znimno od stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka i ¢lanka 18. ovoga Zakona, nadlezno tijelo moze
odbiti pristup i obavljanje profesije na podruc¢ju Republike Hrvatske kandidatu koji posjeduje
potvrdu kompetentnosti iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke a) ovoga Zakona, u slucaju da se za
pristup i obavljanje te profesije u Republici Hrvatskoj zahtijeva stru¢na kvalifikacija navedena
u ¢lanku 13. stavku 1. tocki €) ovoga Zakona.

Clanak 16.

(1) Op¢i sustav priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija propisan ovom Glavom Zakona
primjenjuje se na sve profesije koje nisu obuhvac¢ene Glavom IV. ovoga Zakona i u slucaju
kada nositelj strucne kvalifikacije zbog posebnih i izvanrednih okolnosti ne ispunjava uvjete
za automatsko priznavanje inozemnih struénih kvalifikacija iz Glave IV. ovoga Zakona i to:

a) na djelatnosti navedene u Prilogu IV. Direktive kad kandidat ne ispunjava uvjete
navedene u ¢lancima 63., 64. i 65. ovoga Zakona

b) na doktore medicine sa zavrSenim medicinskim fakultetom, doktore medicine
specijaliste, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, doktore dentalne medicine,
doktore dentalne medicine specijaliste, doktore veterinarske medicine, primalje, magistre
farmacije i arhitekte, kad kandidat ne ispunjava uvjete stvarnog i zakonitog stru¢nog iskustva
navedene u ¢lancima 46., 49., 50., 52., 53., 54., 55., 56., 57., 58. i 59. ovoga Zakona

¢) na arhitekte kad kandidat posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji koji nije naveden
u Prilogu V. tocki 5.7. Direktive

d) iskljucivo u svrhu priznavanja odgovarajuce specijalizacije, na doktore medicine,
medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, doktore dentalne medicine, doktore
veterinarske medicine, primalje, magistre farmacije i arhitekte koji imaju dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji specijalista i obavili su usavrSavanje kojim se stjee naziv naveden u Prilogu V.
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tockama 5.1.1., 5.2.2., 5.3.2., 54.2, 55.2., 5.6.2. 1 5.7.1. Direktive, a koji ne utje¢u na
ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 22. stavka 1. i ¢lanaka 46., 49. i 50. ovoga Zakona

e) na medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege i medicinske sestre
specijaliste koje imaju dokaz o stru¢noj kvalifikaciji specijalista odredene grane koje su
obavile osposobljavanje i stekle naziv iz Priloga V. tocki 5.2.2. Direktive, u slucaju kada
kandidati traZze priznavanje specijalizacije u drugoj drzavi ¢lanici, @ nemaju stru¢no iskustvo
medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege

f) na medicinske sestre specijaliste bez osposobljenosti za djelatnost op¢e njege kad
kandidat trazi priznavanje u drugoj drzavi Clanici u kojoj odgovarajuce profesionalne
djelatnosti obavljaju medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, medicinske sestre
specijalisti bez osposobljenosti za djelatnost opée njege ili medicinske sestre specijalisti koje
posjeduju dokaz o stru¢noj kvalifikaciji kao specijalist koje moraju proci osposobljavanje za
dodjelu naziva navedenog u Prilogu V., tocki 5.2.2. Direktive

¢) na kandidate koji ispunjavaju uvjete navedene u ¢lanku 85. ovoga Zakona.

(2) Postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija sukladno ovom Zakonu provode
tijela nadlezna na temelju posebnih propisa.

(3) Uvjeti za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje odredene regulirane
profesije u svrhu poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj, kao i detaljnija pravila za
slobodno pruzanje usluga na privremenoj i povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj na
temelju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, mogu se propisati posebnim zakonom ili
pravilnikom nadleznog sredi$njeg tijela drzavne uprave ili opéim aktima nadleznih tijela koje
ista donose na temelju zakonskog ovlastenja.

(4) Stavak 3. ovoga ¢lanka ne odnosi se na regulirane profesije iz Glave IV. ovoga Zakona za
koje se stru¢ne kvalifikacije priznaju prema nacelu automatskog priznavanja kvalifikacija.

(5) U okviru provodenja postupka iz stavka 2. ovoga clanka, nadlezna tijela:

a) zaprimaju zahtjeve za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, vode postupak i
izdaju rjeSenja

b) utvrduju osobu zaduzenu za popunjavanje baze podataka iz clanka 76. ovoga
Zakona podacima iz svoga djelokruga

C) obavjeStavaju zainteresirane osobe 0 uvjetima za priznavanje inozemnih stru¢nih
kvalifikacija

d) dostavljaju jednom godiSnje centru za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona i
koordinatoru iz ¢lanka 74. ovoga Zakona izvjeS¢e o provedbi ovoga Zakona te statisticki
prikaz donesenih rjeSenja i

e) obavljaju i druge zadace utvrdene posebnim propisima.

Clanak 17.

(1) Postupak priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije pokre¢e se na zahtjev kandidata koji
se podnosi nadleznom tijelu iz ¢lanka 5. stavka 1. podstavka 15. ovoga Zakona.

(2) Ako je zahtjev iz stavka 1. ovoga clanka nepotpun, odnosno sadrzava nedostatak koji
onemogucuje postupanje po zahtjevu, nadlezno tijelo ¢e u roku od 15 dana od primitka takvog
zahtjeva pozvati kandidata da ga dopuni u roku od 90 dana. Ukoliko podnositelj zahtjeva ne



14

udovolji pozivu, a po zahtjevu se ne moze postupiti, nadlezno tijelo ¢e zahtjev odbaciti kao
nepotpun.

(3) Zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora sadrzavati:

a) dokaz o drzavljanstvu kandidata i

b) dokaz o ispunjavanju uvjeta za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(potvrda kompetentnosti, dokaz o obrazovnoj odnosno stru¢noj kvalifikaciji te stru¢nom
iskustvu gdje je to primjereno).

(4) Uz dokaze iz stavka 3. ovoga ¢lanka nadlezno tijelo moze zatraziti od kandidata da dostavi
i druge dokaze sukladno Prilogu VII. Direktive, a dokazi iz to¢aka 1. d), ¢) i f) Priloga VII.
Direktive ne mogu biti stariji od tri mjeseca na dan njihovog podnosenja.

(5) U slucaju opravdane sumnje, nadlezno tijelo moze zatraziti od nadleznih tijela drzave
Clanice potvrdu o autenti¢nosti dokaza iz stavka 3. tocke b) ovoga ¢lanka, izdanih u drugoj
drzavi ¢lanici.

(6) U slucaju opravdane sumnje, kada je dokaz o formalnom obrazovanju izdala nadlezna
pravna osoba jedne drzave ¢lanice, a ukljuCuje osposobljavanje provedeno u cijelosti ili
djelomi¢no u pravnoj 0sobi osnovanoj na podrucju druge drzave ¢lanice, nadlezno tijelo ima
pravo od nadlezne pravne osobe koja je izdala dokaz zatraZiti potvrdu o tome:

a) je li program osposobljavanja proveden u pravnoj osobi jedne drzave ¢lanice
potvrdila nadlezna pravna osoba druge drZzave ¢lanice koja je izdala dokaz

b) je li dokaz o formalnom obrazovanju jednak onome koji bi bio izdan da je
osposobljavanje u cijelosti izvedeno u drzavi ¢lanici koja je izdala dokaz i

c) dodjeljuju li se dokazom o formalnom obrazovanju jednaka prava na podrucju
drzave ¢lanice koja je izdala dokaz.

(7) U slucaju opravdanje sumnje, nadlezno tijelo moze od nadleznog tijela mati¢ne drzave
Clanice putem IMI sustava zatraziti potvrdu da kandidat nema prekid ili zabranu obavljanja
profesije zbog teze povrede pravila struke ili zbog osude za kazneno djelo povezano s
obavljanjem profesionalnih djelatnosti.

(8) Zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka i dokazi iz stavka 3. to¢ke b) ovoga ¢lanka podnose se u
ovjerenoj preslici i ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik. Ostali dokazi iz stavka 3. tocke a)
ovoga Clanka i stavka 4. ovoga ¢lanka podnose se u obi¢noj preslici 1 neovjerenom prijevodu.

(9) U slucaju reguliranih profesija iz Glave IV. ovoga Zakona, dokaz iz stavka 3. tocke b)
ovoga Clanka podnosi se u ovjerenoj preslici i u neovjerenom prijevodu. Ukoliko kandidat
nije u mogucénosti podnijeti ovjerenu presliku dokaza iz stavka 3. toCke b) ovoga Clanka,
nadlezno tijelo provjerit ¢e sadrzaj i autentiCnost dokaza u suradnji s nadleznim tijelima
mati¢ne drzave ¢lanice kandidata, koriste¢i IMI sustav.

(10) Nadlezno tijelo, ako je to opravdano, moze zahtijevati napredni elektronicki potpis,
sukladno posebnim propisima kojima se regulira elektroni¢ki potpis, za provodenje svih
postupaka koji se provode elektronickim putem.
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Clanak 18.

(1) Nadlezno tijelo moze u postupku priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije od kandidata
koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 15. ovoga Zakona zatraZiti provedbu jedne od dopunskih mjera
i to:

a) razdoblje prilagodbe do tri godine ili
b) provjeru kompetentnosti.

(2) Provedbu dopunske mjere iz stavka 1. ovoga ¢lanka, nadleZzno tijelo moZe zatraZiti od
kandidata ako:

a) osposobljavanje koje je prosao obuhvaca bitno razliCite sadrzaje od onih koje
obuhvaca dokaz o obrazovnoj odnosno stru¢noj kvalifikaciji koji su propisani u Republici
Hrvatskoj ili

b) regulirana profesija u Republici Hrvatskoj sadrzZi jednu ili viSe aktivnosti koje ne
postoje u toj profesiji u kandidatovoj mati¢noj drzavi ¢lanici, a osposobljavanje koje se trazi u
Republici Hrvatskoj obuhvaca bitno razlicite sadrzaje od sadrzaja koje obuhvacéa potvrda
kompetentnosti ili dokaz o obrazovnoj odnosno stru¢noj kvalifikaciji.

(3) Nadlezno tijelo usporeduje dokumentaciju o stru¢nim kvalifikacijama kandidata sa
struénim kvalifikacijama koje su u Republici Hrvatskoj propisane kao uvjet za obavljanje
odredene regulirane profesije. Ako na temelju te usporedbe nadlezno tijelo ocijeni da
kvalifikacije kandidata ne odgovaraju, odnosno da postoje bitne razlike izmedu stru¢nih
kvalifikacija kandidata i stru¢nih kvalifikacija koje su propisane za obavljanje regulirane
profesije u Republici Hrvatskoj poziva kandidata zakljuckom da se u roku od 30 dana
pismeno ocituje o izboru jedne od dopunskih mjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

(4) Nadlezno tijelo donosi privremeno rjesenje kojim se kandidatu utvrduje dopunska mjera iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, a na temelju izbora kandidata iz stavka 3. ovoga ¢lanka, u roku od 60
dana od dana ocitovanja kandidata o izboru dopunske mjere.

(5) U slucaju iz stavka 4. ovoga ¢lanka, prilikom odredivanja dopunske mjere nadlezno tijelo
duzno je postovati nacelo proporcionalnosti te utvrditi jesu li kompetencije koje je kandidat
stekao u drzavi Clanici ili tre¢oj zemlji tijekom svojeg stru¢nog iskustva ili u okviru
cjeloZivotnog obrazovanja, takve prirode da u cijelosti ili djelomi¢no obuhvacaju bitno razlicit
sadrzaj naveden u stavku 6. ovoga ¢lanka.

(6) Bitno razlicit sadrzaj iz stavka 2. ovoga ¢lanka podrazumijeva sadrzaj osposobljavanja,
odnosno steCene kompetencije odlu¢uju¢e za obavljanje profesije, a osposobljavanje
kandidata pokazuje znacajne razlike u pogledu njegova trajanja ili pokrivenih podrucja od
osposobljavanja koji su propisani u Republici Hrvatskoj.

(7) Ukoliko je kandidat izabrao dopunsku mjeru iz stavka 1. to¢ke a) ovoga ¢lanka, nadlezno
tijelo duzno je u privremenom rjeSenju odrediti i uvjete za njegovo obavljanje s moguéim
dodatnim obrazovanjem ili stru¢nim usavrSavanjem 1 osposobljavanjem, imenovati
kvalificiranog stru¢njaka za nadzor te kriterije za ocjenu uspjesSnosti obavljanja razdoblja
prilagodbe.
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(8) Ukoliko je kandidat izabrao dopunsku mjeru iz stavka 1. tocke b) ovoga ¢lanka, nadlezno
tijelo duzno je u privremenom rjeSenju utvrditi rok za polaganje (prakti¢nog i/ili teorijskog
dijela) ispita provjere kompetentnosti kojim se kandidatu omogucava prvi izlazak na ispit
provjere kompetentnosti unutar Sest mjeseci od dana donoSenja privremenog rjeSenja te popis
obrazovnih sadrzaja koji podlijezu provjeri kompetentnosti, a nisu obuhvaceni kandidatovim
dokazima o obrazovnoj odnosno stru¢noj kvalifikaciji, ali su bitni za bavljenje reguliranom
profesijom u Republici Hrvatskoj.

(9) Provjera kompetentnosti iz stavka 8. ovoga ¢lanka utvrduje se usporedbom obrazovanja,
odnosno stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja koje je za obavljanje regulirane profesije
propisano u Republici Hrvatskoj i onog koje se zahtijeva u drzavi ¢lanici u kojoj je kandidat
stekao svoje kvalifikacije, odnosno iz koje dolazi. Provjera kompetentnosti moze obuhvacati
obrazovne sadrzaje koji su prijeko potrebni za obavljanje regulirane profesije u Republici
Hrvatskoj te poznavanje pravila struke, gdje je to primjereno.

(10) Detaljna pravila kojima se ureduju dopunske mjere iz stavka 1. ovoga c¢lanka i visina
naknade troSkova provedbe dopunske mjere utvrduju se pravilnikom nadleznog sredisnjeg
tijela drzavne uprave, uzimajuci u obzir ¢injenicu da je kandidat nositelj stru¢ne kvalifikacije
U mati¢noj drzavi ¢lanici.

(11) Naknada troskova provedbe dopunske mjere iz stavka 10. ovoga ¢lanka, kao i nacin
placanja te raspodjela naknade, ukljucuje troskove dodatnog obrazovanja ili stru¢nog
usavrsavanja i osposobljavanja u razdoblju prilagodbe i troSkove provedbe provjere
kompetentnosti. Naknadu troskova placa kandidat prije pocetka obavljanja dopunske mjere, a
naknada ne smije biti viSa od naknade koja se za istu namjenu obavljanja profesije utvrduje za
drZavljane Republike Hrvatske te ne smije prelaziti stvarne troSkove postupka.

(12) U slucaju da kandidat ne zadovolji na ispitu provjere kompetentnosti iz stavka 1. tocke b)
ovoga ¢lanka, moze podnijeti zahtjev za ponavljanje ispita provjere kompetentnosti u roku od
15 dana od dana od kada nije zadovoljio na ispitu provjere kompetentnosti. Ako kandidat niti
u ponovljenom roku ne zadovolji na ispitu provjere kompetentnosti, nadlezno tijelo ¢e
rjeSenjem odbiti zahtjev za priznavanjem inozemne stru¢ne kvalifikacije.

(13) Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka, kandidat nema pravo izbora dopunske mijere iz
stavka 1. ovoga ¢lanka i nadlezno tijelo odreduje privremenim rjeSenjem dopunsku mjeru u
slucaju:

a) kad bavljenje profesijom zahtijeva precizno poznavanje pravnog sustava i
pozitivnih propisa Republike Hrvatske i kada je savjetovanje i/ili pomo¢ vezano uz
poznavanje pravnog sustava i pozitivnih propisa Republike Hrvatske stalni i bitni sadrzaj
obavljanja regulirane profesije

b) kada kandidat posjeduje kvalifikaciju na razini iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke a)
ovoga Zakona, a za obavljanje navedene profesije u Republici Hrvatskoj zahtijeva se
kvalifikacija na razini iz ¢lanka 13. stavka 1. to¢ke ¢) ovoga Zakona ili

c) kada kandidat posjeduje kvalifikaciju na razini iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke b)
ovoga Zakona, a za obavljanje navedene profesije u Republici Hrvatskoj zahtijeva se
kvalifikacija na razini iz ¢lanka 13. stavka 1. toc¢ke d) ili €) ovoga Zakona.

(14) Nadlezno tijelo moze privremenim rjeSenjem odrediti provedbu obje dopunske mjere iz
stavka 1. ovoga ¢lanka i kandidat nema pravo izbora dopunske mjere, u slucaju kada
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posjeduje kvalifikaciju na razini iz ¢lanka 13. stavka 1. to¢ke a) ovoga Zakona, a za
obavljanje profesije u Republici Hrvatskoj zahtijeva se kvalifikacija na razini iz ¢lanka 13.
stavka 1. tocke d) ovoga Zakona.

(15) Privremenim rjeSenjem detaljno ¢e se obrazloziti zasto je odredena dopunska mjera, a
posebno ¢e sadrzavati informacije o razini struéne kvalifikacije koja je potrebna za obavljanje
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj i razina stru¢ne kvalifikacije koju posjeduje
kandidat prema ¢lanku 13. ovoga Zakona; pojedinosti bitno razli¢itog sadrzaja iz stavka 6.
ovoga clanka zbog kojih je dopunska mjera odredena i razlozi zasto se te razlike ne mogu
nadoknaditi kompetencijama ste¢enim u mati¢noj drzavi ¢lanici.

(16) Protiv privremenog rjeSenja nadleznog tijela kandidat ima pravo Zalbe nadleznom
srediSnjem tijelu drzavne uprave. Protiv privremenog rjeSenja nadleznog srediSnjeg tijela
drZzavne uprave kandidat nema pravo Zalbe, ali moZe pokrenuti upravni spor pred nadleznim
upravnim sudom.

Clanak 19.

(1) Nadlezno tijelo duzno je donijeti rjeSenje 0 priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije i
dostaviti ga kandidatu najkasnije u roku od tri mjeseca od dana zaprimanja urednog zahtjeva.

(2) Rok iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe se produZiti najvise za mjesec dana, ako za to postoje
opravdani razlozi.

(3) Iznimno, odredbe stavaka 1. i 2. ovoga Clanka ne primjenjuju se u slucaju provedbe
dopunskih mjera iz ¢lanka 18. ovoga Zakona.

(4) U postupku priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije nadlezno tijelo moZe zatraZiti
misSljenje nadlezne strukovne organizacije, odgovarajuce obrazovne ustanove ili centra za
pomoc¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona koji su duzni svoje misljenje dostaviti najkasnije u roku od
15 dana od dana zaprimanja takvog zahtjeva. U protivhom, nadlezno tijelo moze izdati
rjeSenje bez takvog misljenja.

(5) Misljenje nadlezne strukovne organizacije, odgovarajué¢e obrazovne ustanove ili centra za
pomoc¢ iz stavka 4. ovoga ¢lanka ne obvezuje nadlezno tijelo.

(6) Ako nadlezno tijelo, u postupku pokrenutom na uredan zahtjev kandidata, ne donese
rjeSenje o0 priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije i ne dostavi ga kandidatu u roku iz
stavka 1. ovoga clanka, odnosno u slucaju opravdanih razloga u roku iz stavka 2. ovoga
Clanka, smatrat Ce se da je zahtjev kandidata usvojen. U tom slucaju kandidat ima pravo traZiti
od nadleznog tijela donoSenje rjeSenja kojim se utvrduje da je zahtjev kandidata usvojen, a
koje je nadlezno tijelo obvezno izdati u roku od osam dana od dana trazenja kandidata.

Clanak 20.

(1) Nadlezno tijelo izdaje rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje
odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj:
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a) ako na temelju zahtjeva ocijeni da strucne kvalifikacije kandidata odgovaraju
strucnim kvalifikacijama koje su za obavljanje odredene regulirane profesije propisane u
Republici Hrvatskoj ili

b) kada kandidat nadleznom tijelu podnese dokaz o obavljenoj dopunskoj mijeri iz
Clanka 18. stavka 1. ovoga Zakona.

(2) Rjesenjem o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije omogucava se nositelju stru¢ne
kvalifikacije pristup i obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj za koju je
osposobljen u drzavi €lanici, pod jednakim uvjetima koji vrijede za drzavljane Republike
Hrvatske.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, kandidatu se moze rjeSenjem odobriti djelomican
pristup reguliranoj profesiji pod uvjetima iz ¢lanaka 71. i 72. ovoga Zakona.

(4) U slucaju kad nadlezno tijelo utvrdi da postoje bitne razlike u stru¢nim kvalifikacijama
kandidata koje se ne mogu nadoknaditi ni provedbom dopunskih mjera iz ¢lanka 18. stavka 1.
ovoga Zakona, a nisu ispunjeni uvjeti za djelomican pristup profesiji iz ¢lanaka 71. 1 72.
ovoga Zakona, odbit ¢e zahtjev za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije.

(5) Protiv rjeSenja nadleznog tijela kandidat ima pravo Zalbe nadleznom srediSnjem tijelu
drzavne uprave. Protiv rjeSenja nadleznog sredisnjeg tijela drzavne uprave kandidat nema
pravo Zalbe, ali moZe pokrenuti upravni spor pred nadleznim upravnim sudom.

(6) Za podneske i upravne radnje obavljene sukladno ovome Zakonu kandidat pla¢a pristojbu
sukladno propisima koji ureduju upravne pristojbe.

Clanak 21.

(1) Nositelj stru¢ne kvalifikacije kojem je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija mora
poznavati hrvatski jezik potreban za obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

(2) Nadlezno tijelo duzno je osigurati da je provjera znanja hrvatskog jezika razmjerna
djelatnosti koja ¢e se obavljati, u slucaju profesija koje utjecu na sigurnost primatelja usluga i
drugih profesija kada postoji ozbiljna i osnovana sumnja o dostatnosti poznavanja hrvatskog
jezika u odnosu na profesionalne djelatnosti koje se namjeravaju obavljati.

(3) Provjera znanja hrvatskog jezika iz stavka 2. ovoga ¢lanka moze se provoditi samo nakon
izdavanja EPC kartice u skladu s Glavom V. ovoga Zakona ili nakon provedenog postupka
priznavanja inozemnih struc¢nih kvalifikacija u skladu s glavama Ill. i IV. ovoga Zakona, a
nacin provjere znanja jezika propisat ¢e nadlezno tijelo pravilnikom, odnosno opéim aktom.
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IV. AUTOMATSKI SUSTAV PRIZNAVANJA INOZEMNIH STRUCNIH
KVALIFIKACIJA U SVRHU OSTVARIVANJA PRAVA NA POSLOVNI NASTAN

1. Automatsko priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija na temelju uskladivanja minimalnih uvjeta osposobljavanja

1.1. Zajednicke odredbe
Clanak 22.

(1) Dokazi o stru¢noj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore medicine specijaliste,
medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, doktore dentalne medicine, doktore
dentalne medicine specijaliste, magistre farmacije, doktore veterinarske medicine i arhitekte
koji su izdani u drzavama ¢lanicama, a navedeni su u Prilogu V. Direktive, u toc¢kama 5.1.1.,
512.,513,522,53.2,533, 54.2,, 5.6.2. i 5.7.1., istovrijedni su dokazima o stru¢noj
kvalifikaciji koji se izdaju u Republici Hrvatskoj, odnosno priznaju se po nac¢elu automatskog
priznavanja kvalifikacija.

(2) Dokazi o strucnoj kvalifikaciji iz stavaka 1., 6. i 7. ovoga ¢lanka istovrijedni su ako su ih
izdala nadleZna tijela koja izdaju dokaze o stru¢noj kvalifikaciji iz drZzava ¢lanica te ako su im
priloZeni, gdje je to primjereno, dokumenti navedeni u to¢kama 5.1.1., 5.1.2., 5.1.3., 5.2.2,,
5.3.2.,5.3.3.,5.4.2.,5.6.2.15.7.1. Priloga V. Direktive.

(3) Zahtjev kandidata za pristup i obavljanje regulirane profesije iz ove Glave Zakona, na
temelju dokaza o stru¢noj kvalifikaciji iz stavaka 1., 6. 1 7. ovoga ¢lanka rjesava se u postupku
na koji se na odgovarajuci nacin primjenjuju odredbe ¢lanaka 17., 19. i 20. ovoga Zakona.

(4) U slucajevima opravdane sumnje, nadlezno tijelo moZe zatraZiti od nadleznih tijela drzave
¢lanice potvrdu da kandidat ispunjava minimalne uvjete osposobljavanja navedene u ¢lancima
23. do 45. ovoga Zakona.

(5) Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka nemaju utjecaja na odredbe o steCenim pravima iz ¢lanka
46. ovoga Zakona i ¢lanaka 49. do 59. ovoga Zakona.

(6) Dokazi o stru¢noj kvalifikaciji iz tocke 5.1.4. Priloga V. Direktive, koje su drzave ¢lanice
izdale drzavljanima drugih drzava c¢lanica istovrijedni su hrvatskim dokazima o stru¢noj
kvalifikaciji specijalista obiteljske medicine radi pristupa djelatnosti primarne zdravstvene
zastite, te se priznaju po nacelu automatskog priznavanja kvalifikacija, a ne utjeCu na steCena
prava za doktore medicine iz ¢lanka 26. ovoga Zakona.

(7) Dokazi o stru¢noj kvalifikaciji za primalje, navedeni u tocki 5.5.2. Priloga V. Direktive,
bit ¢e automatski priznati ako ispunjavaju uvjete iz ¢lanka 41. stavka 1. Direktive.

(8) Nacelo automatskog priznavanja kvalifikacija primjenjuje se na dokaze o strucnoj
kvalifikaciji izdane u drZzavama ¢lanicama za arhitekte iz tocke 5.7.1. Priloga V. Direktive,
kojima se dokazuje zavrSeno osposobljavanje zapoceto najranije tijekom referentne
akademske godine naznacene u tocki 5.7.1. Priloga V. Direktive.

(9) Nacelo automatskog priznavanja kvalifikacija u Republici Hrvatskoj primjenjuje se
iskljucivo radi pristupa profesionalnim djelatnostima i njihovom obavljanju od strane doktora
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medicine, medicinskih sestara odgovornih za djelatnost opée njege, doktora dentalne
medicine, magistara farmacije, primalja i doktora veterinarske medicine koji posjeduju javnu
ispravu koja dokazuje stru¢nu kvalifikaciju iz tocaka 5.1.1., 5.1.2., 5.1.4.,5.2.2,,5.3.2,,5.4.2,,
5.5.2., ili 5.6.2. Priloga V. Direktive, odnosno koja potvrduje da je nositelj struc¢ne
kvalifikacije tijekom svojeg osposobljavanja, gdje je to primjereno, stekao potrebne
kompetencije iz ¢lanka 24., ¢lanka 29. stavka 3., ¢lanka 32. stavka 3., ¢lanka 36. stavka 3.,
Clanka 39., ¢lanka 41. stavka 3. ovoga Zakona.

(10) Nadlezno tijelo izdat ¢e potvrdu doktoru medicine, medicinskoj sestri odgovornoj za
djelatnost opce njege, doktoru dentalne medicine, magistru farmacije i primalji koji posjeduju
javnu ispravu koja dokazuje stru¢nu kvalifikaciju iz tocaka 5.1.1., 5.1.2., 5.1.4., 5.2.2., 5.3.2.,
5.5.2.15.6.2. Priloga V. Direktive, koja potvrduje da je nositelj struéne kvalifikacije tijekom
svog osposobljavanja, gdje je to primjereno, stekao potrebne kompetencije iz ¢lanka 24.,
Clanka 29. stavka 3., ¢lanka 32. stavka 3., ¢lanka 36. stavka 3. i ¢lanka 39. ovoga Zakona.

(11) Ukoliko dode do izmjena kompetencija predvidenih kroz odredbe pravne steCevine o
minimalnom osposobljavanju za profesionalne djelatnosti iz stavka 9. ovoga ¢lanka, nadlezno
tijelo omogucuje pravodobno priznavanje takvih kvalifikacija u skladu s nacelom
automatskog priznavanja kvalifikacija.

(12) Nadlezno tijelo potice trajni profesionalni razvoj nositelja stru¢nih kvalifikacija u
reguliranim profesijama koje su obuhvacene poglavljem 1. ove Glave Zakona, te im
omogucuju da obnavljaju svoja znanja i vjestine kako bi odrzali sigurnu i u¢inkovitu praksu i
ostali u tijeku s razvojem u struci.

(13) Nositelji stru¢nih kvalifikacija imaju pravo i obvezu stru¢no se usavrSavati, trajno pratiti
razvoj struke i znanosti te stjecati nove kompetencije. Trajni profesionalni razvoj obuhvaca
tehnicki, znanstveni, regulatorni i eticki razvoj te bi njime trebalo motivirati nositelje struc¢nih
kvalifikacija da sudjeluju u cjelozivotnom ucenju relevantnom za njihovu profesiju.

1.2. Minimalni uvjeti osposobljavanja za regulirane profesije u zdravstvu
1.2.1. Doktori medicine

Clanak 23.
(1) Pristup osposobljavanju za doktora medicine podlijeze posjedovanju javne isprave 0
zavrsenom obrazovanju koja omoguéuje pristup na sveucili$ni studij medicine u Republici
Hrvatskoj ili u drugoj drzavi ¢lanici.
(2) Osposobljavanje za doktora medicine obuhvaca zavrSetak sveuciliSnog studija medicine u
trajanju od najmanje pet godina, koji moze biti iskazan u odgovaraju¢im ECTS bodovima i
sadrzi najmanje 5.500 sati teorijskog i prakticnog obrazovanja na sveucilistu ili pod nadzorom
sveucilista.

Clanak 24.

Osposobljavanjem za doktora medicine stjecu se sljede¢e kompetencije:
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a) odgovarajuée poznavanje znanosti na kojima se temelji medicina i dobro
razumijevanje znanstvenih metoda, ukljucujuéi i nacela bioloskih funkcija i ocjenjivanja
znanstveno utvrdenih ¢injenica i analize podataka

b) dostatno razumijevanje grade, funkcija i ponaSanja zdravih i bolesnih osoba, kao i
odnosa izmedu zdravstvenog stanja ¢ovjeka te njegovog fizickog i drustvenog okruzenja

¢) odgovarajuce poznavanje klinickih disciplina i postupaka koje daje cjelovitu sliku o
dusevnim i tjelesnim bolestima, o medicini sa stajaliSta prevencije, dijagnoze i terapije te o
ljudskom razmnozavanju i

d) odgovarajuée klinicko iskustvo u bolnickim zdravstvenim ustanovama pod
primjerenim nadzorom.

Clanak 25.
(1) Specijalisticko usavrSavanje doktora medicine uvjetovano je:

a) posjedovanjem dokaza o zavrSenom i priznatom programu sveuciliSnog studija
medicine iz ¢lanka 23. stavka 2. ovoga Zakona u kojem je polaznik stekao potrebna znanja za
obavljanje profesije doktora medicine i

b) ispunjavanjem minimalnih uvjeta specijalistickog usavrSavanja.

(2) Specijalisticko usavrSavanje sadrzi teorijski i prakti¢ni program usavrSavanja Koji se
provodi u tijelu ili ustanovi ovlastenoj od ministarstva nadleznog za zdravlje. Program
specijalistickog usavrSavanja doktora medicine traje najmanje u vremenskom razdoblju
programa iz Priloga V. tocke 5.1.3. Direktive.

(3) Specijalisticko usavrSavanje doktora medicine odvija se pod nadzorom ministarstva
nadleznog za zdravlje. Specijalizant sudjeluje u aktivnostima i odgovornostima predvidenim
programom specijalizacije. Specijalisticko usavrSavanje obavlja se u punoj satnici i punom
opsegu u tijelu ili ustanovi ovlastenom od ministarstva nadleznog za zdravlje. Teorijski dio
programa obavlja se u punoj satnici i punom opsegu na medicinskom fakultetu.
Specijalisticko usavrSavanje ukljucuje 1 dezurstva specijalizanta u dijelu programa koji je
predmet specijalizacije te je obvezan provoditi i sve aktivnosti predvidene programom.

(4) Minimalne uvjete za obavljanje specijalistickog usavrsavanja doktora medicine propisuje
pravilnikom ministar nadlezan za zdravlje.

(5) Ministar nadlezan za zdravlje moze pravilnikom iz stavka 4. ovoga ¢lanka predvidjeti
djelomicno izuzece od dijelova programa specijalistickog usavrSavanja doktora medicine iz
Priloga V. tocke 5.1.3. Direktive. Izuzete se primjenjuje za svaki slucaj posebno, ako je
navedeni dio programa specijalistickog usavrSavanja ve¢ obavljen u okviru drugog programa
specijalistickog usavrSavanja iz Priloga V. tocke 5.1.3. Direktive i ako je doktor medicine
specijalist stekao specijalisticku kvalifikaciju u skladu s programom upisanim u Prilogu V.
tocki 5.1.3. Direktive u Republici Hrvatskoj ili u jednoj od drzava ¢lanica.

(6) Izuzecée iz stavka 5. ovoga clanka moze se odobriti za najviSe polovicu minimalnog
trajanja programa specijalistickog usavrSavanja doktora medicine.



22

Clanak 26.

(1) Dokaz o struc¢noj kvalifikaciji iz tocke 5.1.4. Priloga V. Direktive potreban je za
obavljanje djelatnosti specijalista obiteljske medicine, uz posjedovanje dokaza o:

a) zavrSenom i priznatom programu sveucilisnog studija medicine iz ¢lanka 23. stavka
2. ovoga Zakona u kojem je polaznik stekao potrebna znanja za obavljanje profesije doktora
medicine i

b) zavrSenom posebnom stru¢nom usavrSavanju u op¢oj medicini u trajanju od
najmanje tri godine s punom satnicom obavljenom u ovlastenoj zdravstvenoj ustanovi.

(2) Nadlezno tijelo, u svrhu obavljanja djelatnosti opée/obiteljske medicine priznaje steGeno
pravo doktoru medicine drzavljaninu drZave clanice koji je stvarno i zakonito obavljao
djelatnost opce/obiteljske medicine do dana pristupanja te drzave Europskoj uniji u skladu s
odredbama ¢lanka 22. ili ¢lanka 46. stavka 1. ovoga Zakona bez dokaza iz toc¢ke 5.1.4. Priloga
V. Direktive, ako je priloZena potvrda koju izdaje nadlezno tijelo te drzave ¢lanice.

(3) Potvrda iz stavka 2. ovoga ¢lanka potvrduje sljedece:

a) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije zavrsio sveuéilisni studij medicine

b) da je stvarno i zakonito radio u djelatnosti opée/obiteljske medicine u primarnoj
zdravstvenoj zastiti u svojstvu zaposlene ili samozaposlene osobe i

c) da je imao poslovni nastan u drzavi clanici do datuma pristupanja te drzave
Europskoj uniji.

(4) Nadlezno tijelo, u svrhu obavljanja djelatnosti opce/obiteljske medicine, priznaje ste¢eno
pravo doktoru medicine koji ima pravo obavljati djelatnost lije¢nika u opcoj/obiteljskoj
medicini u okviru sustava zdravstvene zaStite Republike Hrvatske na dan pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji i to na temelju vazeceg odobrenja za samostalan rad
izdanog od Hrvatske lije¢nicke komore sukladno propisima kojima se ureduje zdravstvena
zastita i lijecniStvo, a koji ima poslovni nastan u opcéoj/obiteljskoj medicini u Republici
Hrvatskoj na dan pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji.

(5) Ministarstvo nadlezno za zdravlje izdat ¢e potvrdu iz stavka 4. ovoga ¢lanka ako je
podnositelj zatrazi, a kojom ¢e se potvrditi:

a) da je zavrsio sveucilis$ni studij medicine

b) da je stvarno i zakonito radio u djelatnosti opce/obiteljske medicine u primarnoj
zdravstvenoj zastiti u svojstvu zaposlene ili samozaposlene osobe i

c) da je imao poslovni nastan u Republici Hrvatskoj sve do dana pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji.

Clanak 27.
(1) Za pristupanje posebnom stru¢nom usavrSavanju u opcoj medicini zahtijeva se da je
zavrSen i priznat program osnovnog medicinskog osposobljavanja iz ¢lanka 23. stavka 2.

ovoga Zakona, tijekom kojeg je polaznik stekao odgovaraju¢e osnovno medicinsko znanje.

(2) Osposobljavanje u posebnom stru¢nom usavrsavanju u op¢oj medicini sadrzi program:
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a) s punom satnicom u trajanju od najmanje tri godine

b) pod nadzorom nadleznog tijela

¢) ve¢im dijelom prakti¢nim, a manjim dijelom teorijskim usavrSavanjem

d) najmanje Sest mjeseci u ovlastenoj bolni¢koj zdravstvenoj ustanovi s
odgovaraju¢om opremom i uslugama

e) najmanje Sest mjeseci u ovlaStenoj ordinaciji opée medicine ili ovlastenoj
zdravstvenoj ustanovi u kojoj se pruza primarna zdravstvena zastita

f) osobnim sudjelovanjem u profesionalnim aktivnostima i odgovornostima osoba s
kojima radi pri posebnom stru¢nom usavrsavanju i

g) u suradnji s drugim tijelima ¢iji se rad odnosi na stru¢na pitanja opce medicine.

1.2.2. Doktori dentalne medicine
Clanak 28.

(1) Pristup osposobljavanju za doktora dentalne medicine podlijeZze posjedovanju javne
isprave o zavrSenom obrazovanju koje omogucéava pristup na sveucili$ni studij dentalne
medicine u Republici Hrvatskoj ili u drugoj drzavi ¢lanici.

(2) Osposobljavanje za doktora dentalne medicine obuhvaca zavrSetak sveuciliSnog studija
dentalne medicine (teorijskog i prakticnog dijela) u trajanju od najmanje pet godina, koji
moze biti iskazan u odgovaraju¢im ECTS bodovima i sadrZzi najmanje 5.000 sati u punoj
satnici teorijskog i prakti¢nog dijela, koji najmanje obuhvaca program iz ¢lanka 29. ovoga
Zakona te koji se izvodi na sveuc¢ilistu, odnosno na drugoj ustanovi visokog obrazovanja pod
nadzorom sveucilista koja osigurava obrazovanje priznatog istovjetnog stupnja ili koja je pod
nadzorom sveucilista.

(3) Doktoru stomatologije sa zavrSenim sveuciliSnim studijem stomatologije u Republici
Hrvatskoj nadlezno sveudiliSte izdat ¢e potvrdu o izjednaCenosti naziva: “doktor
stomatologije” s nazivom: "doktor dentalne medicine™.

Clanak 29.

(1) Sveucilisni studijski program za doktore dentalne medicine sadrzi najmanje sljedece
predmete:

a) osnovne predmete: kemija, fizika i biologija

b) medicinsko-bioloske predmete i opée medicinske predmete: anatomija,
embriologija, histologija ukljucujuéi citologiju, fiziologija, biokemija (ili fizioloska kemija),
patoloska anatomija, op¢a patologija, farmakologija, mikrobiologija, higijena, preventivna
medicina i epidemiologija, radiologija, fizioterapija, op¢a kirurgija, op¢a medicina ukljucujuci
pedijatriju, otorinolaringologija, dermatovenerologija, opc¢a psihologija-psihopatologija-
neuropatologija i anesteziologija i

c) predmete izravno povezane s dentalnom medicinom: protetika, dentalni materijali i
oprema, konzervativna dentalna medicina, preventivna dentalna medicina, anesteziologija i
sedacija, specijalna kirurgija, specijalna patologija, klini¢ka praksa, pedodoncija, ortodoncija,
parodontologija, radiologija u dentalnoj medicini, dentalna okluzija i funkcija celjusti,
strukovno organiziranje, etika i zakonodavstvo, socijalni aspekti prakse u dentalnoj medicini.
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(2) Jedan ili viSe predmeta iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se poucavati kao dio drugih
disciplina ili u vezi s njima.

(3) Osposobljavanjem za doktora dentalne medicine stjecu se sljede¢e kompetencije:

a) odgovarajuc¢e poznavanje znanosti na kojima se temelji dentalna medicina 1 dobro
znanstveno utvrdenih ¢injenica i analizu podataka

b) odgovarajuce poznavanje grade, fiziologije i ponaSanja zdrave i bolesne osobe, kao
1 utjecaja prirodnog i druStvenog okruzenja na zdravstveno stanje covjeka u mjeri u kojoj ti
¢imbenici utjecu na dentalnu medicinu

¢) dovoljno razumijevanje grade, funkcija zubi, usne Supljine, Celjusti 1 povezanih
tkiva, kako zdravih tako i bolesnih i njihovog odnosa s opéim zdravstvenim stanjem i
fizickom i socijalnom dobrobiti pacijenta

d) odgovarajuce poznavanje klini¢kih disciplina i metoda koje daje doktorima dentalne
medicine jasnu sliku o anomalijama, ozljedama i bolestima zubi, usne Supljine, Celjusti 1
povezanih tkiva, o preventivi, dijagnostici i terapeutskoj dentalnoj medicini i

e) odgovarajuce iskustvo pod primjerenim nadzorom.

(4) Doktor dentalne medicine kvalificiran je za djelatnosti koje ukljucuju prevenciju,
dijagnostiku i lije¢enje anomalija i bolesti zubi, usne Supljine i povezanih tkiva.

Clanak 30.
(1) Specijalisticko usavrsavanje doktora dentalne medicine uvjetovano je:

a) posjedovanjem dokaza o zavrSenom i priznatom sveuciliSnom studiju za doktora
dentalne medicine iz ¢lanka 28. ovoga Zakona ili posjedovanjem dokaza iz ¢lanaka 46., 52. i
53. ovoga Zakona i

b) ispunjavanjem minimalnih uvjeta specijalistickog usavrSavanja.

(2) Specijalisticko usavrSavanje doktora dentalne medicine sastoji se od teorijskog i
prakticnog usavrSavanja koje se provodi u tijelu ili ustanovi ovlaStenoj od ministarstva
nadleznog za zdravlje. Programi specijalistiCkog usavrSavanja doktora dentalne medicine traju
minimalno tri godine i provode se u punoj satnici i punom opsegu pod nadzorom ministarstva
nadleznog za zdravlje. Specijalizant sudjeluje u aktivnostima i odgovornostima predvidenim
programom specijalizacije.

(3) Minimalne uvjete za obavljanje specijalistickog usavrSavanja doktora dentalne medicine
propisuje pravilnikom ministar nadleZan za zdravlje.

1.2.3. Magistri farmacije
Clanak 31.
(1) Pristup osposobljavanju za magistra farmacije podlijeze posjedovanju javne isprave o

zavrSenom obrazovanju koje omogucava pristup na sveuciliSni studij farmacije u Republici
Hrvatskoj ili u drugoj drzavi ¢lanici.



25

(2) Osposobljavanje za magistra farmacije obuhvaca zavrsetak sveucilisnog studija farmacije
U trajanju od najmanje pet godina, koje moze biti iskazano u odgovaraju¢im ECTS bodovima,
od ¢ega minimalno Cetiri godine teorijskog 1 prakticnog obrazovanja u punoj nastavnoj satnici
na sveuciliStu ili drugoj ustanovi visokog obrazovanja priznatog istovjetnog stupnja ili
ustanovi koja je pod nadzorom sveucilista i Sest mjeseci struénog osposobljavanja u javnoj
ljekarni ili u bolni¢koj ljekarni, koje se obavlja tijekom ili na kraju formalnog obrazovanja.

Clanak 32.

(1) Sveucilisni studijski program farmacije iz ¢lanka 31. ovoga Zakona sadrZzi najmanje
sljedece predmete: biologija biljaka i Zivotinja, fizika, opéa i anorganska kemija, organska
kemija, analiticka kemija, farmaceutska kemija ukljucuju¢i analizu medicinskih proizvoda,
opca i primijenjena biokemija (medicinska), anatomija i fiziologija, medicinska terminologija,
mikrobiologija, farmakologija i farmakoterapija, farmaceutska tehnologija, toksikologija,
farmakognozija, zakonodavstvo i, gdje je primjereno, profesionalna etika.

(2) Uravnotezenost izmedu teorijske i prakticne nastave daje svakom predmetu iz stavka 1.
ovoga Clanka dovoljan teorijski znacaj da bi se odrzala sveuciliSna razina obrazovanja.

(3) Osposobljavanjem za magistra farmacije stjecu se sljedece kompetencije:

a) odgovarajuce poznavanje lijekova i tvari koje se koriste u proizvodnji lijekova

b) odgovarajuc¢e poznavanje farmaceutske tehnologije i fizikalne, kemijske, bioloske i
mikrobioloSke kontrole lijekova

¢) dovoljno poznavanje metabolizma i ucinaka lijekova i djelovanja toksi¢nih tvari te
upotreba lijekova

d) odgovarajuce znanje za procjenu znanstvenih podataka u vezi s lijekovima, kako bi
se na temelju ovoga znanja mogli dostaviti odgovarajuéi podaci i

) poznavanje propisa koji reguliraju ljekarni¢ku djelatnost.

(4) Magistar farmacije koji ima zavrSeno osposobljavanje iz ¢lanka 31. ovoga Zakona obavlja
sljedece poslove, za koje se mogu propisati i dodatni zahtjevi odnosno stru¢no iskustvo:

a) priprema farmaceutskog oblika lijeka

b) izrada i kontrola lijeka

c) kontrola lijekova u laboratorijima za kontrolu lijekova

d) skladistenje, Cuvanje i distribucija lijekova na veliko

e) nabava, priprema, kontrola, skladiStenje, distribucija i izdavanje djelotvornih,
kvalitetnih i sigurnih lijekova u javnim ljekarnama, odnosno ljekarni¢kim ustanovama

f) priprema, kontrola, skladiStenje i izdavanje djelotvornih, kvalitetnih i sigurnih
lijekova u bolnickoj ljekarni

g) pruzanje informacija i savjeta o lijekovima i o njihovoj primjerenoj uporabi

h) izvjestavanje nadleznih tijela o nezeljenim ucincima lijekova i1 farmaceutskih
proizvoda

1) individualna podrska pacijentu kod samolijecenja i

J) doprinos lokalnim i nacionalnim promocijama javnog zdravlja.
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Clanak 33.

(1) Nadlezno tijelo priznaje dokaz nadleznog tijela drzave ¢lanice da je nositelj strucne
kvalifikacije zaposlen na poslovima magistra farmacije u razdoblju potrebnom za stru¢no
iskustvo neophodnom za pristup profesiji magistra farmacije.

(2) Dokaz iz stavka 1. ovoga Clanka prilaze se uz dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za magistra
farmacije iz ¢lanka 31. ovoga Zakona.

Clanak 34.

(1) Dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz ¢lanaka 22. i 31. ovoga Zakona priznaje se samo u svrhu
obavljanja profesije magistra farmacije.

(2) Nadlezno tijelo ne mora nositelju struéne kvalifikacije priznati dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji magistra farmacije u svrhu osnivanja nove ljekarne ako je vodio ljekarnu manje
od tri godine.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, nadlezno tijelo moze priznati dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji magistra farmacije ako je nadlezno tijelo druge drzave ¢lanice ve¢ priznalo dokaz
o strucnoj kvalifikaciji magistra farmacije u druge svrhe, pod uvjetom da je magistar
farmacije drzavljanin drzave c¢lanice uc¢inkovito 1 zakonito obavljao ljekarnicku djelatnost
najmanje tri uzastopne godine u toj drzavi ¢lanici.

1.2.4. Medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege
Clanak 35.

(1) Pristup osposobljavanju za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege podlijeze
posjedovanju jednog od sljede¢ih dokaza:

a) dokaz o zavrSenom op¢em obrazovanju u trajanju od najmanje 12 godina opceg
obrazovanja u Republici Hrvatskoj ili u drugoj drzavi ¢lanici; dokaz o struénoj kvalifikaciji,
potvrdu ili drugi dokaz izdaje nadlezna obrazovna ustanova, kojim se omogucuje pristup
sveucilistu ili visokom ucilistu za sestrinstvo

b) dokaz o zavrSenom opéem obrazovanju u trajanju od najmanje deset godina opceg
obrazovanja u Republici Hrvatskoj ili u drugoj drzavi ¢lanici; dokaz o stru¢noj kvalifikaciji,
potvrdu ili drugi dokaz izdaje nadlezna obrazovna ustanova, kojim se omogucuje pristup
strukovnoj Skoli za sestrinstvo.

(2) Osposobljavanje za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege sastoji se od
najmanje 4.600 sati teorijskog i klinickog osposobljavanja u punoj satnici tijekom najmanje tri
godine strukovnog obrazovanja ili stru¢nog studija, a koje moze biti iskazano u
odgovaraju¢im ECTS bodovima.

(3) Trajanje teorijskog osposobljavanja iz stavka 2. ovoga ¢lanka predstavlja najmanje jednu
tre¢inu, a trajanje klinickog osposobljavanja najmanje jednu polovinu minimalnog trajanja
osposobljavanja i ukljuCuje najmanje program iz ¢lanka 36. ovoga Zakona.
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(4) Nadlezno tijelo moze priznati djelomi¢no izuzeée od strukovnog obrazovanja ili stru¢nog
studija iz stavka 2. ovoga c¢lanka, ako je nositelj stru¢ne kvalifikacije dio svojeg
osposobljavanja stekao na programu obrazovanja ili studija istovjetnog stupnja u Republici
Hrvatskoj ili drzavi ¢lanici.

(5) Teorijsko osposobljavanje je dio obrazovanja za medicinske sestre tijekom kojeg polaznici
osposobljavanja stjeCu stru¢no znanje i vjeStine potrebne u skladu s ¢lankom 36. ovoga
Zakona. Osposobljavanje provode nastavnici zdravstvene njege i drugi kvalificirani nastavnici
zdravstvenog usmjerenja, na sveuciliS§tima, visokim uciliStima ili strukovnim Skolama.

(6) Klini¢ko osposobljavanje je dio obrazovanja za medicinske sestre tijekom kojeg polaznici
osposobljavanja uce, u timu i1 u izravhom kontaktu sa zdravim i bolesnim pojedincima 1/ili
zajednicom, organizirati, pruzati i procjenjivati potrebnu sveobuhvatnu zdravstvenu njegu na
temelju steCenih kompetencija. Polaznici uce kako raditi u timu, voditi tim i organizirati
zdravstvenu njegu, $to ukljucuje osposobljavanje polaznika kako organizirati izobrazbu o
zdravstvenoj zastiti za pojedinca i u malim skupinama i u zajednici. Klini¢ko osposobljavanje
obavlja se u bolnickim i drugim zdravstvenim ustanovama te u zajednici, pod odgovornoséu
nastavnika zdravstvene njege, u suradnji s drugim kvalificiranim medicinskim sestrama,
odnosno uz njihovu pomo¢. Ostali zdravstveni radnici mogu sudjelovati u nastavnom procesu.

(7) Strukovne s$kole za medicinske sestre, sveuciliSta i visoka uciliSta koja obrazuju
medicinske sestre odgovorni su za koordinaciju teorijske i klinicke nastave tijekom cijelog
obrazovnog programa.

Clanak 36.

(1) Obrazovni program za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege iz ¢lanka 35.
ovoga Zakona sadrzi sljedece:

a) teorijsko obrazovanje koje se sastoji od:

1. zdravstvene skrbi: priroda i etika struke, opéa nacela zdravlja i njege, nacela njege u
odnosu na: opc¢u i specijalisticku medicinu, op¢u i specijalisticku kirurgiju, skrb za
djecu i pedijatriju, skrb za rodilje, mentalno zdravlje i psihijatriju, skrb za starije i
gerijatriju

2. osnovnih predmeta: anatomija i fiziologija, patologija, bakteriologija, virologija i
parazitologija, biofizika, biokemija i radiologija, dijetetika, higijena (preventivna
medicina, zdravstveno obrazovanje), farmakologija i

3. drustvenih predmeta: sociologija, psihologija, nacela administracije, nacela
poucavanja, socijalno i zdravstveno zakonodavstvo, pravni aspekti skrbi i

b) klinicko obrazovanje koje se sastoji od zdravstvene njege u odnosu na: opcu i
specijalisticku medicinu; op¢u i specijalisticku kirurgiju; skrb za djecu i pedijatriju; skrb za
rodilje; mentalno zdravlje i psihijatriju; skrb za starije i gerijatriju; njegu u ku¢i.

(2) Jedan ili vise predmeta iz stavka 1. ovoga Clanka mogu se poucavati kao dio drugih
disciplina ili u vezi s njima. Teorijsko obrazovanje vrednuje se i koordinira s klinickim
obrazovanjem tako da se znanja navedena u programu iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu usvojiti
na odgovarajuci nacin.
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(3) Osposobljavanjem za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege stjeCu se
sljedece kompetencije:

a) sveobuhvatno poznavanje znanosti na kojima se temelji sestrinstvo opce njege,
ukljucujudéi i dostatno razumijevanje grade, fizioloskih funkcija i ponasanja zdravih i bolesnih
osoba, kao 1 odnosa izmedu zdravstvenog stanja Covjeka te njegovog fizickog i socijalnog
okruzenja

b) poznavanje prirode i etike profesije te op¢ih nacela zdravlja i sestrinstva

c) odgovarajuce klinicko iskustvo obrazovne vrijednosti, stjecano pod nadzorom
nastavnika zdravstvene njege u suradnji s drugim kvalificiranim medicinskim sestrama, gdje
su broj kvalificiranih zdravstvenih radnika i oprema odgovaraju¢i zdravstvenoj njezi
pacijenata

d) sposobnost sudjelovanja u prakticnom obrazovanju zdravstvenih radnika i
sposobnost u radu s njima i

e) sposobnost u radu i uc¢inkovita komunikacija s ostalim stru¢njacima koji rade u
zdravstvenoj djelatnosti.

(4) Osposobljavanjem za medicinske sestre odgovorne za djelatnost op¢e njege, zavrSetkom
sveucilista, visokog ucilista ili strukovne Skole, medicinska sestra mora biti osposobljena
primijeniti sljede¢e kompetencije:

a) sposobnost samostalnog postavljanja dijagnoze potrebne zdravstvene njege koristeci
vazece teorijsko i klini¢ko znanje i planiranje, organiziranje i pruzanje zdravstvene njege za
vrijeme lijeenja pacijenata na temelju ste¢enih kompetencija u skladu sa stavkom 3. to¢kama
a), b) i c) ovoga Clanka radi poboljsanja stru¢nog rada

b) sposobnost u¢inkovitog timskog rada s drugim sudionicima u zdravstvu, ukljucujuci
sudjelovanje u stru¢nom usavrSavanju radnika na temelju steCenih kompetencija u skladu sa
stavkom 3. to¢kama d) i €) ovoga ¢lanka

c) sposobnost usmjeravanja pojedinaca, obitelji i skupina prema zdravom nacinu
zivota i skrbi o sebi na temelju steCenih kompetencija u skladu sa stavkom 3. tockama a) i b)
ovoga Clanka

d) sposobnost samostalnog pokretanja neodgodivih mjera za spaSavanje Zivota te
provodenja mjera u kriznim i opasnim situacijama

e) sposobnost samostalnog davanja savjeta, uputa i podrSke osobama kojima je
potrebna skrb i njihovim bliznjima

f) sposobnost samostalnog osiguravanja kvalitete i evaluacije zdravstvene njege

g) sposobnost sveobuhvatne stru¢ne komunikacije i suradnje sa stru¢njacima drugih
profesija u zdravstvenoj djelatnosti i

h) sposobnost analize kvalitete njege radi poboljSanja vlastite strucne prakse kao
medicinske sestre opce njege.

1.2.5. Primalje
Clanak 37.
(1) Pristup osposobljavanju za primalje podlijeze posjedovanju dokaza o zavr§enom opéem

obrazovanju u trajanju od najmanje 12 godina koje omogucava pristup visokom ucilistu u
Republici Hrvatskoj ili drugoj drzavi ¢lanici.
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(2) Osposobljavanje za primalje minimalno obuhvaéa ukupno zavrSenih najmanje tri godine
teorijskog i prakticnog obrazovanja, koje moZe biti iskazano u odgovaraju¢éim ECTS
bodovima i koje obuhvaca najmanje 4.600 sati teorijskog i prakticnog osposobljavanja, koji se
odvija u sklopu studija u punoj nastavnoj satnici. Trajanje klinickog osposobljavanja
predstavlja najmanje jednu tre¢inu programa.

Clanak 38.

(1) Program osposobljavanja za primalju iz ¢lanka 37. ovoga Zakona obuhvaca sljedece
predmete:

a) teorijsku i tehnicku nastavu:

1. opéi predmeti: osnovna anatomija i fiziologija, osnovna patologija, osnovna
bakteriologija, virologija i parazitologija, osnovna biofizika, biokemija i radiologija,
pedijatrija s posebnim naglaskom na novorodencadi, higijena, zdravstveni odgoj,
preventivna medicina, rano dijagnosticiranje bolesti, prehrana i dijetetika, posebno u
odnosu na Zene, novorodencad i male bebe, osnovna sociologija i sociomedicinska
problematika, osnovna farmakologija, psihologija, nacela i metode poucavanja,
zdravstveno i socijalno zakonodavstvo i organizacija zdravstva, profesionalna etika i
profesionalno zakonodavstvo, spolni odgoj i planiranje obitelji, zakonska zaStita majke
| djeteta

2. predmeti specifi¢ni za djelatnosti primalje: anatomija i fiziologija, embriologija i
razvoj fetusa, trudnoca, porod i puerperij, ginekoloSka i opstetricijska patologija,
priprema za porod i roditeljstvo, ukljucujuéi psiholoske aspekte, pripreme za porod
(ukljuCuju¢i poznavanje i upotrebu tehnicke opreme u opstetriciji), analgezija,
anestezija i ozivljavanje, fiziologija i patologija novorodenceta, njega i nadzor
novorodenceta, psiholoski i socijalni ¢imbenici |

b) prakti¢no i klini¢ko obrazovanje koje se mora provoditi pod odgovarajuéim
nadzorom i to:

1. savjetovanje trudnica, ukljué¢ujuci najmanje 100 pretporodajnih pregleda

2. nadzor i njega najmanje 40 trudnica

3. izvodenje najmanje 40 poroda, a ako se ovaj broj ne moze posti¢i zbog malog broja

rodilja, moZe se smanjiti na minimalno 30 poroda, uz uvjet asistiranja kod dodatnih 20

poroda

4. aktivno sudjelovanje kod poroda na zadak, a ako to nije moguce zbog pomanjkanja

poroda na zadak, praksa se moze provesti u simuliranoj situaciji

5. izvodenje epiziotomije i uvod u Sivanje rana Sto ukljuCuje teorijsku nastavu i

klini¢ku praksu; praksa Sivanja rana ukljucuje Sivanje rane nakon epiziotomije i

jednostavne perinealne laceracije, a moZe se obaviti u simuliranoj situaciji

6. nadzor i skrb za 40 Zena kod kojih postoji rizik povezan s trudnoc¢om, ili s

trudovima ili s postporodajnim razdobljem

7. nadzor i njega (ukljucujuéi pregled) najmanje 100 Zena nakon poroda i zdravih

novorodencadi

8. promatranje i njega novorodene djece koja zahtijevaju posebnu njegu, uklju¢ujuéu

nedono$¢ad, prenoSenu novorodencad, novorodencad koja imaju premalu tjelesnu

tezinu ili koja su bolesna

9. zdravstvena njega kod patoloskih stanja na podrucju ginekologije i opstetricije i

10. uvod u zdravstvenu njegu na podrucju medicine i kirurgije koji ukljucuje teorijsku

nastavu 1 klini¢ku praksu.
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(2) Teorijska i tehnicka nastava iz stavka 1. tocke a) ovoga Clanka mora se uravnoteziti i
koordinirati s klinickim obrazovanjem iz stavka 1. tocke b) ovoga ¢lanka, na nacin da se
steCena znanja mogu usvojiti na odgovarajuci nacin.

(3) Klinicko obrazovanje ima oblik prakse na radu u bolnickim odjelima ili drugim
zdravstvenim ustanovama, koje je odobreno sukladno posebnim propisima. Kao dio ove
prakse, studenti-primalje moraju sudjelovati u aktivnostima odjela u mjeri u kojoj te
aktivnosti pridonose njihovom obrazovanju te ih se poucava o odgovornostima povezanim s
djelatnoscu primalja.

Clanak 39.
(1) Osposobljavanjem za primalju stjecu se sljedece kompetencije:

a) detaljno poznavanje znanosti na kojoj se temelje poslovi primalje, posebno
primaljstva, opstetricije i ginekologije

b) odgovarajuée poznavanje etike profesije i zakonodavstva vaznog za profesiju
primaljstva

¢) odgovarajuce poznavanje op¢eg medicinskog znanja (bioloskih funkcija, anatomije
i fiziologije) i farmakologije u podrucju opstetricije i neonatologije, kao i poznavanje odnosa
stanja izmedu zdravlja i fizickog i socijalnog okruzenja ¢ovjeka i njegovog ponasanja

d) odgovarajuce klinicko iskustvo steceno u ovlastenim ustanovama temeljem kojeg
primalja mozZe samostalno i na svoju odgovornost, osim patoloske trudnoée i poroda, voditi
prenatalnu skrb, porod, nadzirati porod, postnatalnu skrb te neonatalno ozivljavanje
novorodenceta dok ¢eka doktora medicine specijaliste i

e) odgovarajuée razumijevanje struénog osposobljavanja i usavrSavanja zdravstvenih
radnika i iskustvo u radu s njima.

(2) Osposobljavanje za primalje omoguc¢ava provodenje sljedec¢ih djelatnosti:

a) primjereno informiranje i savjetovanje u vezi s planiranjem obitelji

b) dijagnosticiranje trudnoce i praéenje normalnog tijeka trudnoée, vrsenje pregleda za
pracenje razvoja normalnog tijeka trudnoce

c¢) savjetovanje ili upuéivanje pregleda potrebnog za najraniju mogucu dijagnozu
riziénih trudnoca

d) izvodenje programa za pripremu roditeljstva i potpuna priprema za porod,
ukljucujuci savjete o higijeni i prehrani

e) skrb i pomo¢ majci tijekom poroda i pradenja stanja fetusa u maternici,
odgovaraju¢im klini¢ckim metodama i tehni¢kim sredstvima

f) vodenje spontanih poroda ukljucujuci po potrebi epiziotemiju i u hitnim slucajevima
porode na zadak

g) prepoznavanje znakova koji upozoravaju na nepravilnost kod majke ili djeteta, koji
traze upucivanje na doktora medicine specijalista, poduzimanje hitnih mjera u odsutnosti
doktora medicine specijalista, posebno rucno odstranjenje placente koje je popraceno ru¢nim
pregledom maternice

h) pregled i njega novorodenceta uz poduzimanje svih inicijativa u slucaju potrebe i
izvodenje hitnog ozivljavanja

1) njega majke i pracenje njezinog napretka u razdoblju nakon poroda i davanje svih
potrebnih savjeta majci o njezi djeteta radi omogucavanja optimalnog napretka djeteta
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j) obavljanje lijeCenja koje propise doktor medicine specijalist ginekologije i
opstetricije i
k) priprema potrebnih pisanih izvjesca.

Clanak 40.

(1) Odredbe ¢lanaka 23. do 39. ovoga Zakona koje propisuju minimalne uvjete
osposobljavanja za profesije doktora medicine, doktora medicine specijaliste, medicinske
sestre odgovorne za djelatnost op¢e njege, doktora dentalne medicine, doktora dentalne
medicine specijaliste, magistra farmacije i primalja utvrduju se usporedbom obrazovnih,
odnosno studijskih programa u opéem sustavu priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija
ste¢enih izvan drzava €lanica, odnosno u tre¢im zemljama.

(2) U slucaju kada je druga drzava ¢lanica drzavljaninu drzave ¢lanice ve¢ priznala struénu
kvalifikaciju steCenu u trec¢oj zemlji 1 utvrdila minimalne uvjete osposobljavanja, nadlezno
tijelo priznat ¢e navedenu odluku druge drzave ¢lanice uz ispunjenje uvjeta stvarnog i
zakonitog obavljanja profesionalne djelatnosti u zdravstvu na podruc¢ju iste drzave ¢lanice
najmanje tri uzastopne godine unutar posljednjih pet godina.

1.3. Minimalni uvjeti osposobljavanja za doktora veterinarske medicine
Clanak 41.

(1) Pristup osposobljavanju za doktora veterinarske medicine podlijeZze posjedovanju javne
isprave koja omogucuje upis na odgovarajuce studije na sveuciliSte ili ustanove visokog
obrazovanja kojima se priznaje istovjetni stupanj u svrhu takvog studija u Republici Hrvatskoj
ili u drugoj drzavi ¢lanici.

(2) Osposobljavanje za doktora veterinarske medicine obuhvaca ukupno najmanje pet godina
redovnog teorijskog i prakti¢nog studija, koje moze biti iskazano u odgovaraju¢im ECTS
bodovima, na sveucilistu ili visokom uciliStu koje pruza osposobljavanje za koje je priznat
istovjetan stupanj ili koje je pod nadzorom sveucilista, a koje obuhva¢a najmanje program
studija naveden u tocki 5.4.1. Priloga V. Direktive.

(3) Osposobljavanjem za doktora veterinarske medicine stjecu se sljedece kompetencije:

a) primjereno poznavanje znanosti na kojoj se temelje djelatnosti doktora veterinarske
medicine i propise Europske unije koji se odnose na te djelatnosti

b) primjereno poznavanje grade organizma, ponasanja i fiziolosSkih potreba zivotinja te
kompetencije potrebne za njihov uzgoj, hranidbu, dobrobit, reprodukciju i higijenu opéenito

c) Kklinicke, epidemioloske 1 analiticke kompetencije potrebne za prevenciju,
dijagnostiku i lijecenje bolesti Zivotinja, ukljucujuci anesteziju, asepticne operacije 1 bezbolnu
smrt, bilo pojedinacno ili u skupinama, ukljuc¢ujuci posebno poznavanje bolesti prenosivih na
ljude

d) primjerene kompetencije za preventivnu medicinu, ukljuc¢ujuci one koje se odnose
na upite i certificiranje

e) primjereno poznavanje higijene i tehnologije za proizvodnju, izradu i stavljanje na
trziSte hrane za Zivotinje ili hrane Zivotinjskog porijekla, namijenjene prehrani ljudi,
ukljucujuéi kompetencije potrebne za razumijevanje i objasnjavanje dobre prakse u tom
podrucju i



32

f) primjerene kompetencije potrebne za odgovornu i razumnu upotrebu veterinarskih
lijekova radi lijeCenja zivotinja te osiguravanja sigurnosti prehrambenog lanca i zaStite
okolisa.

(4) Nositelju struéne kvalifikacije koji je stekao stru¢nu kvalifikaciju za doktora veterinarske
medicine u Republici Hrvatskoj i ¢ije je osposobljavanje zapocelo prije referentnog datuma iz
tocke 5.4.2. Priloga V. Direktive, kada je to potrebno u svrhu pristupa profesiji u drugim
drzavama ¢lanicama, izdat ¢e se potvrda o ispunjavanju minimalnih uvjeta osposobljavanja za
doktore veterinarske medicine.

(5) Potvrdu o ispunjavanju minimalnih uvjeta osposobljavanja iz stavka 4. ovoga ¢lanka
izdaje nadlezna obrazovna ustanova koja je izdala dokaz o stru¢noj kvalifikaciji doktora
veterinarske medicine.

Clanak 42.

(1) Dokazi o struc¢noj kvalifikaciji za doktore veterinarske medicine iz tocke 5.4.2. Priloga V.
Direktive koji zadovoljavaju minimalne uvjete osposobljavanja iz ¢lanka 41. ovoga Zakona u
svrhu pristupa profesiji doktora veterinarske medicine i njezina obavljanja, istovrijedni su
dokazima o stru¢noj kvalifikaciji koji su izdani u Republici Hrvatskoj.

(2) Dokazi o stru¢noj kvalifikaciji iz stavka 1. ovoga ¢lanka moraju biti izdani od nadleznih
tijela drzava clanica i treba im priloziti, gdje je to primjereno, dokumente navedene u tocki
5.4.2. Priloga V. Direktive.

1.4. Minimalni uvjeti osposobljavanja za arhitekte
1.4.1. Osposobljavanje za arhitekte
Clanak 43.
(1) Osposobljavanje za arhitekte obuhvaca:

a) ukupno najmanje pet godina redovnog studija na sveuCiliStu ili usporedivoj
obrazovnoj ustanovi, koje se zavrSava uspjesno polozenim ispitom sveucilisnog tipa, ili

b) najmanje Cetiri godine redovnog studija na sveucilistu ili slinoj obrazovnoj
ustanovi, koje se zavrSava uspjesno polozenim ispitom sveuciliSnog tipa, uz priloZzenu potvrdu
0 zavrSetku dvogodisnjeg pripravnickog staza u skladu sa stavkom 4. ovoga ¢lanka.

(2) Arhitektura mora biti glavni element studija iz stavka 1. ovoga c¢lanka. Studij
uravnotezeno pokriva teorijske i prakti¢ne aspekte arhitektonskog osposobljavanja i osigurava
stjecanje sljede¢ih kompetencija:

a) sposobnost arhitektonskog projektiranja koje ispunjava estetske i tehni¢ke zahtjeve

b) odgovaraju¢e poznavanje povijesti arhitekture i teorija te povezanih umjetnosti,
tehnologija i drustvenih znanosti

c) poznavanje lijepih umjetnosti kod utjecaja na kvalitetu arhitektonskog projektiranja

d) odgovaraju¢e poznavanje urbanizma, planiranja i vjeStina ukljucenih u proces
planiranja
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e) razumijevanje odnosa izmedu ljudi i gradevina, izmedu gradevina i njihovog
okruZenja te razumijevanje potrebe da se gradevine i prostor medusobno prilagode ljudskim
potrebama i mjerama

f) razumijevanje profesije i uloge arhitekta u zajednici, posebno kod pripreme idejnih
osnova koje uvazavaju drustvene ¢imbenike

g) razumijevanje metoda istrazivanja i metoda za pripremu idejnog plana projekta

h) razumijevanje strukturnih, arhitektonskih i gradevinskih problema povezanih s
gradevinskim planiranjem

I) odgovarajuce poznavanje fizikalnih problema i tehnologija te funkcije zgrada kako
bi njihova unutradnjost pruzala udobnost i zastitu od klimatskih utjecaja u okviru odrzivog
razvoja

J) potrebne vjestine projektiranja, koje omogucuju ispunjavanje zahtjeva korisnika u
okviru granica odredenih troskovnim ¢imbenicima i gradevinskim propisima i

K) odgovaraju¢e poznavanje djelatnosti, organizacije, propisa i postupaka koji su
ukljuceni u realizaciju projektnih osnova i za povezivanje planova u sustav cjelovitog
prostornog planiranja.

(3) Broj godina akademskog studija iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka moze biti iskazan u
odgovaraju¢im ECTS bodovima.

(4) Pripravnicki staz iz stavka 1. tocke b) ovoga ¢lanka obavlja se nakon zavrSene prve tri
godine studija. Najmanje godina dana pripravni¢kog staza nadopunjuje kompetencije ste¢ene
tijekom studija iz stavka 2. ovoga clanka. Pripravnicki staz odvija se pod nadzorom
ovlastenog kvalificiranog stru¢njaka ili tijela, a ocjenjuje ga nadlezno tijelo.

1.4.2. Odstupanje od uvjeta osposobljavanja za arhitekte
Clanak 44.

Iznimno od odredbe ¢lanka 43. ovoga Zakona, smatra se da su ispunjene odredbe ¢lanka 22.
ovoga Zakona i u slucaju osposobljavanja koje je dio programa socijalnih poboljSanja ili
izvanrednog sveuciliSnog studija koji ispunjava zahtjeve iz Clanka 43. stavka 2. ovoga
Zakona, §to se potvrduje ispitom iz arhitekture koji poloZzi nositelj stru¢ne kvalifikacije koji je
sedam ili viSe godina radio u podrucju arhitekture, pod nadzorom arhitekta ili arhitektonskog
ureda. Taj ispit mora biti na sveuciliSnoj razini obrazovanja i istovjetan zavrSnom ispitu iz
Clanka 43. stavka 1. to¢ke b) ovoga Zakona.

1.4.3. Obavljanje poslova arhitekata
Clanak 45.

(1) U smislu ovoga Zakona, poslovi arhitekata su poslovi koji se redovito rade na temelju
profesionalnog naziva: "arhitekt".

(2) Drzavljani drzava Clanica, koji su ovlasteni rabiti naziv: "arhitekt" u skladu sa zakonom
koji ovlasc¢uje nadlezno tijelo drzave Clanice da dodijeli taj naziv drzavljanima drzava Clanica
koji se posebno istiu kvalitetom svoga rada u podruc¢ju arhitekture, smatrat ¢e se da
zadovoljavaju uvjete koji se traze za obavljanje poslova arhitekata pod profesionalnim
nazivom: "arhitekt"; smatra se da potvrda koju tim nositeljima stru¢ne kvalifikacije izda
mati¢na drzava €lanica potvrduje arhitektonsku vrstu poslova.
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1.5. StecCena prava
1.5.1. Opée odredbe
Clanak 46.

(1) Neovisno o steCenim pravima specifiénim za odredene profesije, u sluc¢aju kada dokazi 0
strucnoj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore medicine specijaliste, doktore dentalne
medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, magistre farmacije, medicinske sestre
odgovorne za djelatnost opce njege, primalje i doktore veterinarske medicine, ne udovoljavaju
uvjetima minimalne osposobljenosti iz ¢lanaka 23., 25., 28., 30., 31., 35, 37., 38., 39. i 41.
ovoga Zakona, nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji koje su izdale drzave
¢lanice ako oni potvrduju zavrSetak osposobljavanja koje je zapocelo prije referentnog datuma
iz tocaka 5.1.1., 5.1.2,,5.2.2,,5.3.2,, 5.3.3,, 5.4.2.,, 5.5.2. 1 5.6.2. Priloga V. Direktive i ako je
uz njih priloZzena potvrda u kojoj se navodi da je nositelj stru¢ne kvalifikacije stvarno i
zakonito obavljao odredenu djelatnost najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije
izdavanja potvrde.

(2) U slucaju kada dokazi o stru¢noj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore medicine
specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, magistre
farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opc¢e njege i primalje, ne udovoljavaju
uvjetima minimalne osposobljenosti iz ¢lanaka 23., 25., 28., 30., 31., 35., 37., 38. i 39. ovoga
Zakona, nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji kojim se potvrduje zavrSetak
osposobljavanja u Republici Hrvatskoj koje je zapocelo prije referentnog datuma iz tocaka
5.1.1., 512,513, 514, 522, 53.2,, 55.2. 1 5.6.2. Priloga V. Direktive te ¢e izdati
potvrdu u kojoj se navodi da je nositelj strucne kvalifikacije stvarno i zakonito obavljao
odredenu zdravstvenu djelatnost i/ili profesionalnu aktivnost na podru¢ju Republike Hrvatske
najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde.

(3) Nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore
medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste,
magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, primalje i doktore
veterinarske medicine, izdane na podruc¢ju bivse Demokratske Republike Njemacke, a koji ne
udovoljavaju minimalnim uvjetima osposobljenosti iz ¢lanaka 23., 25., 28., 30., 31., 35., 37,
38., 39. i 41. ovoga Zakona, ako ti dokazi potvrduju zavrSetak osposobljavanja koje je
zapocelo prije:

a) 3. listopada 1990. godine za doktore medicine, doktore dentalne medicine, doktore
dentalne medicine specijaliste, magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost
opc¢e njege, primalje i doktore veterinarske medicine i

b) 3. travnja 1992. godine za doktore medicine specijaliste.

(4) Dokazi o struc¢noj kvalifikaciji iz stavka 3. tocke a) ovoga ¢lanka daju nositelju stru¢ne
kvalifikacije kojem su izdani pravo na obavljanje profesionalne djelatnosti na Citavom
teritoriju  Savezne Republike Njemacke pod istim uvjetima kao i1 dokazi o strucnoj
kvalifikaciji iz to¢aka 5.1.1, 5.1.2, 5.2.2, 5.3.2, 5.3.3, 54.2, 55.2. i 5.6.2. Priloga V.
Direktive, koje su izdala nadlezna njemacka tijela.
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(5) Neovisno o odredbama ¢lanaka koji se odnose na doktore dentalne medicine, nadlezno
tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore medicine
specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, magistre
farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege, primalje, doktore
veterinarske medicine i arhitekte, koje je drzavljanima drzava clanica izdala bivsa
Cehoslovacka, ili za koje je osposobljavanje, za Cesku Republiku i Slovacku zapoéelo prije 1.
sije¢nja 1993. godine, kada vlasti jedne od navedenih drzava ¢lanica potvrde da su ti dokazi 0
stru¢noj kvalifikaciji na njihovom podrucju istovrijedni kao i dokazi o stru¢noj kvalifikaciji
koje izdaju one same.

(6) Odredba stavka 5. ovoga Clanka primjenjuje se na arhitekte, u slucaju kada se radi o
javnim ispravama kojima se dokazuje stru¢na kvalifikacija predvidena za te drzave Clanice
tockom 6. Priloga VI. Direktive. Odredba stavka 5. ovoga ¢lanka primjenjuje se i u slucaju
pristupa profesionalnim djelatnostima i obavljanja istih za doktore medicine, doktore
medicine specijaliste, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, doktore
veterinarske medicine, primalje i magistre farmacije u odnosu na poslove iz podrucja
farmacije te arhitekte u odnosu na djelatnosti iz ¢lanka 45. ovoga Zakona.

(7) Uz dokaz o stru¢noj kvalifikaciji u sluajevima iz stavaka 5. i 6. ovoga ¢lanka kandidat je
duzan prilozZiti potvrdu koju su izdale nadleZne vlasti Ceske Republike, odnosno Slovacke u
kojoj se navodi da je ucinkovito i zakonito obavlja0 odredenu djelatnost na njihovom
podrucju najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde.

(8) Nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji za doktore medicine, doktore
medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste,
magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opc¢e njege, primalje, doktore
veterinarske medicine i arhitekte, koje je drzavljanima drzava ¢lanica izdao bivsi Sovjetski
Savez, a koje potvrduju zavrSetak osposobljavanja koje je zapocelo za:

a) Estoniju, prije 20. kolovoza 1991. godine
b) Latviju, prije 21. kolovoza 1991. godine i
c) Litvu, prije 11. oZujka 1990. godine,

kada nadlezno tijelo bilo koje od drzava ¢lanica potvrdi da su ti dokazi na njihovom podrucju
istovrijedni kao i dokazi o stru¢noj kvalifikaciji koje one izdaju.

(9) Odredba stavka 8. ovoga Clanka primjenjuje se na arhitekte, u slucaju kada se radi o
javnim ispravama kojima se dokazuje stru¢na kvalifikacija predvidena za te drzave Clanice
tockom 6. Priloga VI. Direktive.

(10) Odredba stavka 8. ovoga c¢lanka primjenjuje se i u slucaju pristupa profesionalnim
djelatnostima i obavljanja istih, za doktore medicine, doktore medicine specijaliste, doktore
dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, medicinske sestre odgovorne za
djelatnost opce njege, primalje, doktore veterinarske medicine i magistre farmacije u odnosu
na poslove iz podru¢ja farmacije te arhitekte u odnosu na djelatnosti iz ¢lanka 45. ovoga
Zakona.

(11) Uz dokaz o stru¢noj kvalifikaciji u sluCajevima iz stavaka 8., 9. i 10. ovoga Clanka,
kandidat je duzan priloziti potvrdu nadleznog tijela drzave Estonije, Latvije ili Litve, a u kojoj
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se navodi da je stvarno i zakonito obavljao odredenu djelatnost na njihovom podrucju
najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde.

(12) Uz dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za doktore veterinarske medicine koje je izdao bivsi
Sovjetski Savez ili za koje je osposobljavanje zapocelo, u Estoniji, prije 20. kolovoza 1991.
godine, uz potvrdu iz stavka 11. ovoga ¢lanka, potrebno je priloZiti potvrdu nadleznog tijela
Estonije, a u kojoj se navodi da je nositelj strucne kvalifikacije stvarno i zakonito obavljao
odredenu djelatnost na njezinom podrucju najmanje pet godina uzastopno, unutar sedam
godina prije izdavanja potvrde.

(13) Ako u javnim ispravama kojima se dokazuje struc¢na kvalifikacija za doktore medicine,
doktore medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine
specijaliste, magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege,
primalje i doktore veterinarske medicine, profesionalni nazivi ne odgovaraju nazivima
navedenima za predmetnu drzavu ¢lanicu u tockama 5.1.1., 5.1.2., 5.1.3.,5.1.4., 5.2.2., 5.3.2,,
5.3.3., 5.4.2., 55.2. i 5.6.2. Priloga V. Direktive, nadlezno tijelo priznaje kao dokaz, javne
isprave kojima se dokazuje stru¢na kvalifikacija, koje su izdale drzave ¢lanice i ako je uz njih
priloZena potvrda nadleznog tijela drzave ¢lanice o istovrijednosti profesionalnog naziva u
javnim ispravama kojima se dokazuje stru¢na kvalifikacija.

(14) Nadlezno tijelo izdaje potvrdu za doktore medicine, doktore medicine specijaliste,
doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, magistre farmacije,
medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege i primalje, ¢iji profesionalni naziv
naveden u dokazu o stru¢noj kvalifikaciji steCenom u Republici Hrvatskoj ne odgovara
profesionalnom nazivu upisanom za Republiku Hrvatsku u Prilogu V., to¢kama 5.1.1., 5.1.2.,
5.1.3.,5.2.2,,5.3.2,,5.3.3,,5.5.2. 1 5.6.2. Direktive.

(15) Na temelju potvrde iz stavka 14. ovoga c¢lanka potvrduje se da je dokaz O strucnoj
kvalifikaciji izdan na temelju zavrSetka obrazovanja koje je odgovaraju¢e obrazovanju
propisanom u ¢lancima 23., 24., 25., 28., 29., 31., 32, 35., 36., 37., 38. i 39. ovoga Zakona i

da u Republici Hrvatskoj ima ista profesionalna prava kao i na temelju kvalifikacije Ciji je
profesionalni naziv upisan za Republiku Hrvatsku.

(16) Na temelju potvrde iz stavaka 14. i 15. ovoga ¢lanka potvrduje se da je dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji izdan na temelju zavrSetka obrazovanja u skladu s ¢lancima 23., 25., 28, 30., 31,
35., 37., 38., 39. i 41. ovoga Zakona, a drzava ¢lanica koja ga je izdala postupa s njim jednako
kao s kvalifikacijama ¢iji su profesionalni nazivi navedeni u to¢kama 5.1.1., 5.1.2., 5.1.3,,
514.,5.22.,532,5.3.3.,54.2,55.2.15.6.2. Priloga V. Direktive.

(17) Nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢nim kvalifikacijama za doktore medicine, doktore
medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste,
magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opc¢e njege, primalje, doktore
veterinarske medicine i arhitekte, koje je drzavljanima drzava ¢lanica izdala bivSa Jugoslavija
ili za koje je osposobljavanje zapocelo u Republici Sloveniji prije 25. lipnja 1991. godine,
kada nadlezna tijela navedenih drzava potvrde da su ti dokazi na njihovom podrucju
istovrijedni kao i dokazi o stru¢nim kvalifikacijama koje one izdaju te, za arhitekte, kao
dokazi o stru¢noj kvalifikaciji predvideni za te drzave clanice to¢kom 6. Priloga VI
Direktive, radi pristupa profesionalnim djelatnostima i obavljanja istih, za doktore medicine,
doktore medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine
specijaliste, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, primalje, doktore
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veterinarske medicine, magistre farmacije u odnosu na poslove iz podru¢ja farmacije te
arhitekte u odnosu na djelatnosti iz ¢lanka 45. ovoga Zakona.

(18) Nadlezno tijelo izdaje potvrdu ¢iji profesionalni naziv naveden u dokazu o stru¢noj
kvalifikaciji stecenom u Republici Hrvatskoj za doktore medicine, doktore medicine
specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine specijaliste, magistre
farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege, primalje, doktore
veterinarske medicine i arhitekte koje je drZavljanima Republike Hrvatske ili druge drzave
Clanice izdala bivsa Jugoslavija, ili za koje je osposobljavanje zapocelo u Republici Hrvatskoj
prije 8. listopada 1991. godine, kada nadlezno tijelo potvrdi da su ti dokazi na njihovom
podru¢ju istovrijedni kao i dokazi 0 struénim kvalifikacijama koje one izdaju te, za arhitekte,
kao dokazi o stru¢noj kvalifikaciji predvideni za te drzave ¢lanice toCkom 6. Priloga VI
Direktive, radi pristupa profesionalnim djelatnostima i obavljanja istih, za doktore medicine,
doktore medicine specijaliste, doktore dentalne medicine, doktore dentalne medicine
specijaliste, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege, primalje, doktore
veterinarske medicine, magistre farmacije u odnosu na poslove iz podru¢ja farmacije te
arhitekte u odnosu na djelatnosti iz ¢lanka 45. ovoga Zakona.

(19) Uz dokaz o strucnoj kvalifikaciji iz stavaka 14. i 18. ovoga ¢lanka treba priloziti potvrdu
nadleznog tijela, a u kojoj se navodi da je nositelj strucne kvalifikacije stvarno i zakonito
obavljao navedenu djelatnost na njihovom podrucju najmanje tri godine uzastopno, unutar pet
godina prije izdavanja potvrde.

Clanak 47.

Kvalifikacije "denmmep" (feldSer), steene u Bugarskoj prije 31. prosinca 1999. godine, ne
podlijezu postupku priznavanja inozemnih struénih kvalifikacija za obavljanje profesija
doktora medicine i medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege sukladno ovom
Zakonu, ako nositelji takvih kvalifikacija obavljaju profesiju sukladno bugarskom
nacionalnom sustavu zdravstvene zaStite na dan 1. sije¢nja 2000. godine i ako je nadlezno
tijelo Bugarske izdalo potvrdu kojom nositelja takve kvalifikacije ovla$¢uje za nastavak
obavljanja profesije, iako dijelovi njihove aktivnosti podlijeZzu primjeni odredaba Direktive
koje se odnose na doktore medicine i medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege.

Clanak 48.

(1) Diplome, svjedodzbe i druge javne isprave kojima se potvrduje uspjesno zavrSeno
formalno obrazovanje i po potrebi stru¢no usavrSavanje i osposobljavanje, a koje je izdalo
nadlezno tijelo na podruc¢ju bivse Jugoslavije prije 8. listopada 1991. godine, izjednacene su
po pravnoj snazi s diplomama, svjedodzbama i drugim javnim ispravama izdanima od
nadleznih tijela Republike Hrvatske te ne podlijezu provjeri u postupku priznavanja
inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

(2) Nadlezno sredisnje tijelo drzavne uprave izdaje potvrde o jednakoj pravnoj valjanosti
javnih isprava o formalnom obrazovanju iz stavka 1. ovoga ¢lanka koje su hrvatski ili strani
drZavljani stekli u republikama bivse Jugoslavije prije 8. listopada 1991. godine.
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1.5.2. Stecena prava specificna za doktore medicine
Clanak 49.

(1) Nadlezno tijelo moze od doktora medicine specijalista, ¢ije je specijalisticko usavrSavanje
bilo uredeno zakonskim i drugim propisima u drzavi ¢lanici koji su na snazi od 20. lipnja
1975. godine, a koji su zapoceli specijalisticko usavrSavanje najkasnije do 31. prosinca 1983.
godine, zahtijevati da uz dokaz o stru¢noj kvalifikaciji priloZe i potvrdu da su stvarno i
zakonito obavljali odgovarajuéu specijalisticku djelatnost na podrucju drzave clanice
najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde.

(2) Za nositelje strucne kvalifikacije koji su zapoceli studij prije 1. sije¢nja 1972. godine,
program osposobljavanja iz c¢lanka 23. stavka 2. ovoga Zakona moZze obuhvacati
Sestomjese¢no praktiéno osposobljavanje u punoj nastavnoj satnici na Visokoobrazovnoj
razini pod nadzorom nadleznih tijela.

Clanak 50.

Nadlezno tijelo priznaje dokaz o zavrSenoj specijalizaciji doktora medicine specijalista koji je
u Kraljevini Spanjolskoj dodijeljen doktorima medicine koji su zavrsili specijalizaciju prije 1.
sijecnja 1995. godine, iako ne zadovoljava minimalne uvjete osposobljavanja, ako je uz taj
dokaz priloZena potvrda izdana od nadleznog tijela Kraljevine Spanjolske koja potvrduje da je
nositelj strucne kvalifikacije poloZio posebno specijalisticko usavrSavanje obavljeno u skladu
s izvanrednim mjerama o priznavanju utvrdenim u Kraljevskom ukazu 1497/99, kako bi se
provjerilo je li njegov stupanj kompetencija usporediv sa kompetencijama doktora medicine
specijalista, koji je za Kraljevinu Spanjolsku utvrden u to¢kama 5.1.2. i 5.1.3. Priloga V.
Direktive.

Clanak 51.

Nadlezno tijelo priznaje kvalifikaciju o zavrSenoj specijalizaciji doktora medicine specijalista
stecenu u Talijanskoj Republici, upisanu u Prilogu V. tockama 5.1.2. 1 5.1.3. Direktive, koji su
zapoceli svoje specijalisticko usavrSavanje nakon 31. prosinca 1983. godine i prije 1. sijecnja
1991. godine, iako specijalisticko usavrSavanje ne =zadovoljava minimalne uvjete
osposobljavanja predvidene u ¢lanku 25. ovoga Zakona, ako je prilozena potvrda nadleznog
tijela Talijanske Republike koja potvrduje da je doktor medicine specijalist u Talijanskoj
Republici stvarno i zakonito obavljao profesionalne aktivnosti doktora medicine specijalista u
istom specijalistickom podrucju najmanje sedam godina uzastopno, unutar deset godina prije
izdavanja potvrde.

1.5.3. Stecena prava specificna za doktore dentalne medicine
Clanak 52.

(1) Nadlezno tijelo, u svrhu obavljanja poslova doktora dentalne medicine, priznaje dokaze o
struénoj kvalifikaciji iz to¢ke 5.3.2. Priloga V. Direktive za doktora dentalne medicine izdane
u Talijanskoj Republici, Kraljevini Spanjolskoj, Saveznoj Republici Austriji, Ceskoj
Republici, Slovackoj i Rumunjskoj doktorima dentalne medicine koji su zavrsili studij prije
datuma navedenog u Prilogu V. Direktive, ako je takvim dokazima prilozena potvrda koju
izdaju nadlezna tijela te drzave Clanice.
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(2) Potvrdom iz stavka 1. ovoga ¢lanka dokazuje se:

a) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije stvarno i zakonito zaposlen na poslovima doktora
dentalne medicine u toj drzavi ¢lanici najmanje tri godine tijekom zadnjih pet godina prije
izdavanja potvrde i

b) da je nositelj struéne kvalifikacije kvalificiran za obavljanje poslova pod istim
uvjetima kao 1 osobe sa kvalifikacijom navedenom u tocki 5.3.2 Priloga V. Direktive.

(3) Iznimno, uvjet iz stavka 2. tocke a) ovoga ¢lanka ne odnosi se na doktore dentalne
medicine koji su zavrsili trogodisnji studij, a nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici potvrduje da je
osposobljavanje istovrijedno uvjetima iz ¢lanka 28. ovoga Zakona.

(4) Dokazima o stru¢noj kvalifikaciji izdanima u bivsoj Cehoslovackoj, pod uvjetima iz
stavka 2. ovoga clanka priznaju se iste razine osposobljenosti kao ¢eskim i slovackim
dokazima o stru¢noj kvalifikaciji.

(5) Nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji doktora dentalne medicine u
skladu s ¢lankom 22. ovoga Zakona u slucajevima u kojima su podnositelji zahtjeva zapoceli
svoje osposobljavanje prije ili dana 18. sije¢nja 2016. godine.

(6) Nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji doktora dentalne medicine izdan u
Kraljevini Spanjolskoj nositeljima struéne kvalifikacije koji su zapoceli visoko3kolsko
medicinsko osposobljavanje nakon 1. sijecnja 1986. godine 1 prije 31. prosinca 1997. godine,
ako je priloZena potvrda koju izdaje nadlezno tijelo Kraljevine Spanjolske.

(7) Potvrdom iz stavka 6. ovoga ¢lanka potvrduje se:

a) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije uspjeSno zavrSio najmanje trogodisnji studij, a
nadlezno tijelo Kraljevine Spanjolske je potvrdilo njegovu istovjetnost s osposobljavanjem iz
Clanka 28. ovoga Zakona

b) da je nositelj struéne kvalifikacije u Kraljevini Spanjolskoj stvarno, zakonito i kao
glavnu djelatnost obavljao dentalnu djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka najmanje tri godine
uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde i

c) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije ovlasten stvarno i zakonito obavljati djelatnost
dentalne medicine kao glavnu djelatnost pod istim uvjetima kao i nositelj stru¢ne kvalifikacije
koji ima dokaz o stru¢noj kvalifikaciji naveden za Kraljevinu Spanjolsku u Prilogu V. todki
5.3.2. Direktive.

Clanak 53.
(1) Nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za doktora dentalne medicine Kkoji je
izdan u Talijanskoj Republici nositeljima strucne kvalifikacije koji su zapoceli sveucili$ni
medicinski studij nakon 28. sije¢nja 1980. godine i najkasnije 31. prosinca 1984. godine, ako
je prilozena potvrda koju je izdalo nadlezno tijelo Talijanske Republike.

(2) Potvrdom iz stavka 1. ovoga ¢lanka dokazuje se:

a) da je nositelj struéne kvalifikacije polozio odgovarajucu provjeru kompetentnosti
koju izvode nadlezna tijela Talijanske Republike s ciljem da se utvrdi da imaju razinu
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kompetencija usporedivu s nositeljima stru¢ne kvalifikacije koji imaju dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji naveden za Talijansku Republiku u toc¢ki 5.3.2. Priloga V. Direktive

b) da je nositelj struéne kvalifikacije zaposlen stvarno, zakonito i pretezno na
poslovima doktora dentalne medicine u Talijanskoj Republici najmanje tri godine uzastopno,
unutar pet godina prije izdavanja potvrde i

c) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije ovlasten da se zaposli stvarno, zakonito i pretezno
na poslovima doktora dentalne medicine kao i nositelj struéne kvalifikacije koji ima dokaz o
stru¢noj kvalifikaciji naveden za Talijansku Republiku u to¢ki 5.3.2. Priloga V. Direktive.

(3) Iznimno, uvjet iz stavka 2. tocke b) ovoga ¢lanka ne odnosi se na doktore dentalne
medicine koji su zavrS$ili najmanje trogodiSnji studij, a nadlezno tijelo u drzavi ¢lanici
potvrduje da je osposobljavanje istovrijedno uvjetima iz ¢lanka 28. ovoga Zakona.

(4) Odredbe stavaka 1. do 3. ovoga ¢lanka odnose se i na nositelje stru¢nih kvalifikacija Koji
su zapoceli sveucilisni medicinski studij nakon 31. prosinca 1984. godine, Uz uvjet da je gore
navedeni trogodi$nji studij zapoceo prije 31. prosinca 1994. godine.

1.5.4. Stecena prava specificna za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege
Clanak 54.

(1) Nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj kvalifikaciji za medicinske sestre odgovorne za
djelatnost opce njege, navedene u tocki 5.2.2. Priloga V. Direktive, a koje na referentni datum
naveden u toj tocki ostvaruju to pravo na temelju odredaba koje su primjenjive na sestrinsku
profesiju i koje na taj dan imaju poslovni nastan na njezinom podru¢ju, u skladu s odredbama
Clanka 22. ili ¢lanka 46. stavka 1. ovoga Zakona, te moraju ukljuéivati punu odgovornost za
planiranje, organiziranje i nadziranje provedbe zdravstvene njege koja se pruza pacijentu.

(2) Nositelj strucne kvalifikacije koji ostvaruje steCena prava na temelju stavka 1. ovoga
Clanka prilaze potvrdu nadlezne drzave cClanice da ima pravo na obavljanje djelatnosti
medicinskih sestara odgovornih za opcéu zdravstvenu njegu na podrucju drzave cClanice bez
dokaza o stru¢noj kvalifikaciji iz to¢ke 5.2.2. Priloga V. Direktive.

(3) Nadlezno tijelo priznaje potvrdu iz stavka 2. ovoga ¢lanka koju su drzave ¢lanice izdale
drzavljanima drugih drzava ¢lanica i priznaje im jednaku valjanost na svojem podruc¢ju kao
dokazima o stru¢noj kvalifikaciji koje je ona sama izdala.

(4) Nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji medicinske sestre odgovorne za
djelatnost opce njege koji je u Republici Poljskoj izdan medicinskim sestrama, koje su prije 1.
svibnja 2004. godine zavrSile osposobljavanje, a nisu ispunjavale minimalne uvjete
osposobljavanja navedene u clanku 35. ovoga Zakona i koji je potvrden diplomom
"baccalaureus” dobivenom na temelju posebnog dopunskog programa usavr$avanja iz:

a) ¢lanka 11. Zakona od 20. travnja 2004. godine o izmjeni Zakona o profesijama
medicinske sestre i primalje i o nekim drugim pravnim aktima (Sluzbeni list Republike
Poljske iz 2004., broj 92, pos. 885 te iz 2007., broj 176, pos. 1237) te Uredbe ministra
zdravstva od 11. svibnja 2004. o detaljnim uvjetima provodenja studija za medicinske sestre i
primalje, koje imaju svjedodZbu o zavrsenoj srednjoj Skoli (zavrsni ispit - matura) medicinske
gimnazije ili strukovne medicinske Skole za profesiju medicinske sestre i primalje (Sluzbeni
list Republike Poljske iz 2004., br.110, pos. 1170 te iz 2010., br.65, pos. 420) ili
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b) clanka 52.3 tocke 2. Zakona od 15. srpnja 2011. godine o profesijama medicinske
sestre i primalje (Sluzbeni list Republike Poljske iz 2011., br.174, pos. 1039) te Uredbe
ministra zdravstva od 14. lipnja 2012. o detaljnim uvjetima provodenja visokog obrazovanja
za medicinske sestre i primalje, koje imaju svjedodZzbu o zavrSenoj srednjoj Skoli (zavrsni
ispit - matura) srednje medicinske Skole ili osposobljavanja nakon srednje Skole za profesije
medicinske sestre i primalje (Sluzbeni list Republike Poljske iz 2012., pos. 770), a kako bi se
provjerilo je li stupanj kompetencija te medicinske sestre usporediv sa kompetencijama
medicinskih sestara koje imaju kvalifikacije, koje su za Republiku Poljsku utvrdene u tocki
5.2.2. Priloga V. Direktive.

Clanak 55.

Drzavljanima drzava ¢lanica Cije je osposobljavanje za medicinske sestre odgovorne za
djelatnost opce njege steceno u Rumunjskoj 1 ¢ije osposobljavanje ne ispunjava minimalne
uvjete osposobljavanja navedene u ¢lanku 35. ovoga Zakona, nadlezno tijelo priznaje sljedece
dokaze o stru¢noj kvalifikaciji za medicinsku sestru odgovornu za djelatnost opc¢e njege, pod
uvjetom da je prilozena potvrda u kojoj je navedeno da je nositelj stru¢ne kvalifikacije stvarno
i zakonito obavljao djelatnost medicinske sestre opée njege u Rumunjskoj, uklju¢ujuéi punu
odgovornost za planiranje, organiziranje i provodenje zdravstvene njege pacijenata tijekom
razdoblja od najmanje tri godine uzastopno, unutar pet godina prije izdavanja potvrde:

a) "Certificat de competente profesionale de asistent medical generalist” sa zavrSenim
programom osposobljavanja nakon srednje Skole u "scoald postliceala”, kojom se potvrduje
da je osposobljavanje zapocelo prije 1. sijecnja 2007. godine

b) "Diploma de absolvire de asistent medical generalist” sa zavrSenim skracenim
obrazovanjem viseg uciliSta, kojom se potvrduje da je osposobljavanje zapocelo prije 1.
listopada 2003. godine ili

c) "Diploma de licenta de asistent medical generalist™ Sa zavrSenim obrazovanjem u
punoj satnici viSeg uciliSta, kojom se potvrduje da je osposobljavanje zapocelo prije 1.
listopada 2003. godine.

1.5.5. Stecena prava specifi¢na za primalje
Clanak 56.

(1) Nositeljima stru¢ne kvalifikacije iz drzave Cclanice, koji imaju dokaz o stru¢noj
kvalifikaciji za primalju koja ispunjava minimalne uvjete osposobljenosti utvrdene u ¢lanku
37. ovoga Zakona, nadlezno tijelo priznaje kao dovoljan dokaz o stru¢noj kvalifikaciji javne
isprave izdane od te drzave Clanice prije dana navedenog u tocki 5.5.2. Priloga V. Direktive
uz potvrdu o tome da je nositelj strucne kvalifikacije stvarno i zakonito zaposlen na
poslovima o kojima je rije¢ najmanje dvije godine uzastopno, unutar pet godina prije
izdavanja potvrde, iako u skladu s ¢lankom 22. stavkom 7. i ¢lankom 38. ovoga Zakona takvi
dokazi nisu priznati ako uz njih nije prilozena potvrda iz ¢lanka 41. stavka 2. Direktive.

(2) Nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za primalje kada je nositelj stru¢ne
kvalifikacije drzavljanin drzave ¢lanice zapoceo svoje osposobljavanje prije 18. sije¢nja 2016.
godine, a uvjet za pristup takvom osposobljavanju bio je deset godina opéeg obrazovanja ili
na temelju Clanka 40. stavka 2. Direktive istovjetni stupanj za smjer I. ili zavrSeno
osposobljavanje za medicinsku sestru odgovornu za djelatnost opce njege potvrdeno dokazom
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o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V. toc¢ke 5.2.2. Direktive prije zapocinjanja smjera IL
osposobljavanja za primalje.

(3) Uvjeti utvrdeni u stavku 1. ovoga Clanka primjenjuju se na nositelje strucne kvalifikacije
iz drzava c¢lanica Ciji dokazi o strucnoj kvalifikaciji za primalju potvrduju zavrSeno
osposobljavanje na podrucju bivSse Demokratske Republike Njemacke, koja zadovoljava
minimalne uvjete osposobljenosti utvrdene ¢lancima 37. i 38. ovoga Zakona, ali gdje se dokaz
o stru¢noj kvalifikaciji u smislu ¢lanaka 37. i 38. ovoga Zakona ne priznaje ako uz njega nije
priloZzena potvrda iz c¢lanka 41. stavka 2. Direktive, a koja potvrduje da je program
osposobljavanja zapoceo prije 3. listopada 1990. godine.

(4) Nadlezno tijelo priznaje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za primalje, koji je u Republici
Poljskoj izdan nositelju stru¢ne kvalifikacije koji je zavrSio obrazovanje prije 1. svibnja 2004.
godine, a koje ne ispunjava minimalne uvjete osposobljavanja iz ¢lanaka 37., 38. i 39. ovoga
Zakona i koji je potvrden javnom ispravom "baccalureus”, na temelju posebnog dopunskog
programa usavrsavanja iz:

a) ¢lanka 11. Zakona od 20. travnja 2004. o izmjeni Zakona o profesijama medicinske
sestre i primalje i o nekim drugim pravnim aktima (Sluzbeni list Republike Poljske iz 2004.,
broj 92, pos. 885 te iz 2007., broj 176, pos. 1237) te Uredbe ministra zdravstva od 11. svibnja
2004. o detaljnim uvjetima provodenja studija za medicinske sestre i primalje, koje imaju
svjedodZbu o zavrSenoj srednjoj Skoli (zavrsni ispit - matura) i imaju diplomu medicinske
gimnazije ili strukovne medicinske Skole za profesije medicinske sestre i primalje (Sluzbeni
list Republike Poljske iz 2004., br.110, pos. 1170 te iz 2010., br. 65, pos. 420) ili

b) ¢lanka 53.3 tocke 3. Zakona od 15. srpnja 2011. o profesijama medicinske sestre i
primalje (Sluzbeni list Republike Poljske iz 2011., br. 174, pos. 1039) te Uredbe ministra
zdravstva od 14. lipnja 2012. o detaljnim uvjetima provodenja visokog obrazovanja za
medicinske sestre i primalje, koje imaju svjedodZzbu o zavrSenoj srednjoj Skoli (zavrsni ispit -
matura) i imaju diplomu srednje medicinske Skole ili osposobljavanja nakon srednje Skole za
profesije medicinske sestre i primalje (Sluzbeni list Republike Poljske iz 2012., pos. 770), a
kako bi se provjerilo je li razina kompetencija nositelja stru¢ne kvalifikacije usporediva s
onom koju imaju primalje s kvalifikacijom, koje su za Republiku Poljsku, utvrdene u tocki
5.5.2. Priloga V. Direktive.

(5) Dokazi o strucnoj kvalifikaciji za primalje izdani drzavljanima drzava c¢lanica u
Rumunjskoj (asistent medical obsterrica-ginecologie/obstetrics-ginecology nurse), prije
datuma pristupanja Rumunjske u Europsku uniju, koji ne udovoljavaju minimalnim uvjetima
osposobljavanja iz ¢lanaka 37., 38. i 39. ovoga Zakona, priznaju se kao dovoljan dokaz u
svrhu obavljanja profesije primalje, ako uz taj dokaz nositelj struéne kvalifikacije prilozi
potvrdu da je stvarno i zakonito obavljao profesiju primalje u Rumunjskoj najmanje pet
godina uzastopno, unutar sedam godina prije izdavanja potvrde.

Clanak 57.

Stecena prava u primaljstvu ne primjenjuju se na sljede¢e kvalifikacije ste¢ene u Republici
Hrvatskoj prije 1. srpnja 2013. godine: visa medicinska sestra ginekoloSko-opstetrickog
smjera, medicinska sestra ginekoloSko-opstetrickog smjera, visa medicinska sestra
primaljskog smjera, medicinska sestra primaljskog smjera, ginekolosko-opstetricka primalja i
primalja.
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1.5.6. Stecena prava specifi¢na za doktore veterinarske medicine
Clanak 58.

Neovisno o odredbi ¢lanka 46. stavaka 5. i 6. ovoga Zakona, u vezi s drzavljanima drzava
Clanica, Cije je dokaze o stru¢noj kvalifikaciji izdala Estonija ili ¢ije je osposobljavanje
zapocCelo u Estoniji prije 1. svibnja 2004. godine, nadlezno tijelo priznaje dokaze o stru¢noj
kvalifikaciji za doktora veterinarske medicine, ako uz taj dokaz nositelj stru¢ne kvalifikacije
prilozi potvrdu da je stvarno i zakonito obavljao profesiju doktora veterinarske medicine u
Estoniji najmanje pet godina uzastopno, unutar sedam godina prije izdavanja potvrde.

1.5.7. Stecena prava specifi¢na za arhitekte
Clanak 59.

(1) Dokaz o stru¢noj kvalifikaciji za arhitekte naveden u tocki 6. Prilogu VI. Direktive izdan
od druge drzave ¢lanice, Sto je dokaz koji potvrduje program osposobljavanja koji je zapoceo
najkasnije u referentnoj akademskoj godini iz tog Priloga, ¢ak i ako on ne ispunjava uvjete iz
Clanka 43. ovoga Zakona, priznaje se, u svrhu pristupa profesiji i obavljanju poslova
arhitekata, kao istovrijedni dokaz, jednako kao dokaz o ispunjavanju uvjeta za obavljanje
poslova arhitekata, Sto su izdala nadlezna tijela Republike Hrvatske.

(2) Dokazom iz stavka 1. ovoga Clanka smatra se i potvrda izdana od strane nadleznog tijela
Savezne Republike Njemacke kojom se potvrduje stru¢na kvalifikacija steGena nakon 8.
svibnja 1945. godine od nadleznog tijela Njemacke Demokratske Republike.

(3) Odredba stavka 1. ovoga c¢lanka primjenjuje se i na dokaz o stru¢noj kvalifikaciji
arhitekata naveden u Prilogu V. Direktive ako je osposobljavanje zapocelo prije 18. sijenja
2016. godine.

(4) Neovisno o odredbama stavaka 1. do 3. ovoga c¢lanka, sljede¢i dokazi o strucnoj
kvalifikaciji priznaju se, u svrhu pristupa profesiji i obavljanju poslova arhitekata, kao
istovrijedni dokazi, jednako kao dokazi o ispunjavanju uvjeta za obavljanje poslova
arhitekata, koje izdaje nadlezno tijelo i to potvrde izdane drzavljanima drugih drzava ¢lanica
koje izdaju te drzave clanice, a koje su usvojile pravila koja ureduju pristup profesiji i
obavljanju poslova arhitekata na sljede¢e datume:

- 1. sije¢nja 1995. godine za Austriju, Finsku i Svedsku,

- 1. svibnja 2004. godine za Cesku, Estoniju, Cipar, Latviju, Litvu, Madarsku, Maltu,
Poljsku, Sloveniju 1 Slovacku,

- 5. kolovoza 1987. godine za sve ostale drzave ¢lanice Europske unije.

(5) Potvrde iz stavka 4. ovoga ¢lanka potvrduju da je nositelj te potvrde bio ovlasten,
najkasnije do navedenog datuma, koristiti profesionalni naziv: "arhitekt", te da je u okviru tih
pravila stvarno i zakonito obavljao poslove arhitekata najmanje tri godine uzastopno, unutar
pet godina prije izdavanja potvrde.

(6) Nadlezno tijelo priznaje sljedeCem dokazu o stru¢noj kvalifikaciji arhitekata jednaku
valjanost na svojem podruc¢ju kao dokazu o stru¢noj kvalifikaciji koje sama izdaje, u svrhu
pristupa profesiji i obavljanju poslova arhitekata:
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- dokaz o zavrSenom osposobljavanju u Saveznoj Republici Njemackoj, koje je
postojalo od 5. kolovoza 1985. godine, a zapoceto je najkasnije 17. sijecnja 2014. godine,
osposobljavanje koje je pruzao "Fachhochschulen™ u trajanju od tri godine te koje ispunjava
uvjete iz ¢lanka 43. stavka 2. ovoga Zakona i omogucuje pristup djelatnostima iz ¢lanka 45.
ovoga Zakona u Saveznoj Republici Njemackoj pod profesionalnim nazivom: "arhitekt”, uz
uvjet da je nakon tog osposobljavanja uslijedilo ¢etverogodisnje stru¢no iskustvo u struci u
Saveznoj Republici Njemackoj, $to se potvrduje potvrdom nadleznog tijela Savezne
Republike Njemacke.

2. Automatsko priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija na temelju zajedni¢kih kompetencijskih standarda

2.1. Zajednicki kompetencijski okvir
Clanak 60.

(1) Strukovna organizacija, nadlezno tijelo ili nadleZzno sredisnje tijelo drzavne uprave u ¢ijem
je djelokrugu odredena regulirana profesija mogu podnijeti prijedloge za zajednicki
kompetencijski okvir koji ispunjava uvjete koje utvrduje Europska komisija.

(2) Ministarstvo nadlezno za rad moZze iskazati podrsku tijelima iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja
podnose prijedlog za uspostavu zajednickog kompetencijskog okvira prema Europskoj
komisiji.

(3) Republika Hrvatska nije obvezna primijeniti zajednicki kompetencijski okvir na svom
podrucju, niti automatski priznati strucne kvalifikacije steCene temeljem takvog zajednickog
kompetencijskog okvira ako je ispunjen jedan od sljede¢ih uvijeta:

a) na podru¢ju Republike Hrvatske ne postoji obrazovna ustanova ili ustanova koja bi
omogucila osposobljavanje za tu profesiju

b) uvodenje zajednickog kompetencijskog okvira nepovoljno bi utjecalo na
organizaciju obrazovnog sustava i sustava stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja ili

c) postoje znatne razlike izmedu zajednickog kompetencijskog okvira i stru¢nog
osposobljavanja i usavrSavanja prema posebnim propisima Republike Hrvatske, a takva
razlika predstavlja ozbiljan rizik za javnu politiku, javnu sigurnost, javno zdravlje, zastitu
okoliSa ili sigurnost krajnjeg korisnika usluga.

2.2. Zajednicki ispiti
Clanak 61.
(1) Strukovna organizacija, nadlezno tijelo ili nadlezno sredisnje tijelo drzavne uprave u ¢ijem
je djelokrugu odredena regulirana profesija mogu podnijeti prijedloge za zajednicki ispit koji

ispunjava uvjete koje utvrduje Europska komisija.

(2) Ministarstvo nadlezno za rad moze iskazati podrsku tijelima iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja
podnose prijedlog za uspostavu zajednickog ispita prema Europskoj komisiji.
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(3) Republika Hrvatska nije obvezna primijeniti zajednicki ispit na svom podrucju, niti
automatski priznati stru¢ne kvalifikacije steCene temeljem takvog zajednickog ispita ako je
ispunjen jedan od sljedecih uvjeta:

a) navedena profesija nije regulirana u Republici Hrvatskoj

b) sadrzaj zajednickog ispita ne¢e dovoljno ublaziti ozbiljan rizik za javno zdravlje ili
sigurnost krajnjeg primatelja usluga, koji su relevantni na podrucju Republike Hrvatske ili

C) sadrzaj zajednickog ispita ucinio bi pristup profesiji znatno manje privlatnim u
usporedbi s uvjetima za pristup profesiji na podrucju Republike Hrvatske.

3. Automatsko priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih
profesija na temelju prethodnog stru¢nog iskustva

Clanak 62.

(1) U slucaju kada je kod odredenih djelatnosti za priznavanje odredene inozemne stru¢ne
kvalifikacije dovoljno stru¢no iskustvo koje pokazuje opce i/ili struéno znanje i1 vjeStine,
nadlezno tijelo moze kandidatu priznati prethodno bavljenje tom djelatnos¢u u drugoj drzavi
¢lanici kao dovoljan dokaz kompetencija.

(2) Ako se utvrde bitne razlike u stecenim ishodima ucenja i pripadaju¢im kompetencijama
kandidata, koje je stekao u mati¢noj drzavi ¢lanici, ukljucujuéi i opée ifili struéno znanje i
vjestine, odnosno stru¢no iskustvo, nadlezna tijela mogu zatraziti dodatno osposobljavanje ili
polaganje odredenog ispita.

(3) U slucaju djelatnosti iz Priloga IV. Direktive kada kandidat ne ispunjava uvjete iz ¢lanaka
63., 64. 1 65. ovoga Zakona, njegove stru¢ne kvalifikacije podlijezu postupku priznavanja iz
Glave Ill. ovoga Zakona.

Clanak 63.

(1) U slucaju djelatnosti navedenih u popisu I. Priloga IV. Direktive, nadlezno tijelo priznat ¢e
prethodno bavljenje tom djelatnoséu u drugoj drzavi ¢lanici kao dokaz kompetencija ako se
kandidat tom djelatnos¢u prethodno bavio:

a) tijekom Sest uzastopnih godina samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao
odgovorna osoba u trgovackom drustvu

b) tijekom tri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao odgovorna
osoba u trgovackom drustvu, kad kandidat dokazuje da je proSao osposobljavanje u trajanju
od najmanje tri godine za djelatnost o kojoj je rije¢, Sto potvrduje javnom ispravom Kkoju je
priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo

c) tijekom Cetiri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao
odgovorna osoba u trgovackom drustvu, kad kandidat moze dokazati da je za djelatnost o
kojoj je rije¢ prethodno proSao osposobljavanje od najmanje dvije godine, $to potvrduje
javnom ispravom koju je priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
tijelo

d) tijekom tri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac), kad kandidat
moze dokazati da se bavio djelatnos¢u o kojoj je rije¢ samostalno (kao trgovac pojedinac)
najmanje pet godina ili
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e) tijekom pet uzastopnih godina na izvrSnim funkcijama od kojih je najmanje tri
godine bio angaZziran za tehnicke funkcije 1 odgovornosti najmanje jednog odjela trgovackog
drustva, kad kandidat moZe dokazati da je za djelatnost o kojoj je rije¢ prethodno proSao
osposobljavanje od najmanje tri godine, Sto potvrduje javnom ispravom Kkoju je priznala
drzava Clanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo.

(2) U slucajevima iz stavka 1. toCaka a) i d) ovoga clanka bavljenje djelatnos¢u nije smjelo
zavrsiti prije viSe od deset godina racunaju¢i od datuma kad je kandidat podnio potpun
zahtjev nadleznom tijelu.

(3) Stavak 1. tocka €) ovoga ¢lanka ne odnosi se na djelatnosti iz skupine ex 855, osnivanje
frizerske djelatnosti, iz nomenklature ISIC.

Clanak 64.

(1) U sluc¢aju djelatnosti navedenih u popisu II. Priloga IV. Direktive, nadlezno tijelo priznat
¢e prethodno bavljenje tom djelatnos$¢u u drugoj drzavi ¢lanici kao dokaz kompetencija ako se
kandidat tom djelatnos¢u prethodno bavio:

a) tijekom pet uzastopnih godina samostalno (kao samozaposleni trgovac-pojedinac)
ili kao odgovorna osoba u trgovackom drustvu

b) tijekom tri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao odgovorna
osoba u trgovackom drustvu, ako kandidat moze dokazati da je za djelatnost o kojoj je rije¢
prethodno proSao osposobljavanje od najmanje tri godine, $to potvrduje javnom ispravom
koju je priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo

c) tijekom Cetiri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao
odgovorna osoba u trgovackom drustvu, kad kandidat moze dokazati da je za djelatnost o
kojoj je rije¢ prethodno zavrSio osposobljavanje od najmanje dvije godine, $to potvrduje
javnom ispravom koju je priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno
tijelo

d) tijekom tri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac), ako kandidat
moze dokazati da se bavio djelatno$¢u o kojoj je rije¢ samostalno (kao trgovac pojedinac)
najmanje pet godina

e) tijekom pet uzastopnih godina samostalno (kao trgovac pojedinac), ako kandidat
moze dokazati da je prethodno proSao osposobljavanje u trajanju od najmanje tri godine za
djelatnost o kojoj je rije¢, Sto potvrduje javnom ispravom koju je priznala drzava ¢lanica ili
¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo ili

f) tijekom Sest uzastopnih godina samostalno (kao trgovac pojedinac), ako kandidat
moze dokazati da je prethodno proSao osposobljavanje u trajanju od najmanje dvije godine za
djelatnost o kojoj je rije¢, Sto potvrduje javnom ispravom koju je priznala drzava ¢lanica ili
¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo.

(2) U slucajevima iz stavka 1. to¢aka a) i d) ovoga ¢lanka bavljenje djelatnosc¢u nije smjelo
zavrsiti prije viSe od deset godina racunaju¢i od datuma kad je kandidat podnio potpun
zahtjev nadleznom tijelu.
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Clanak 65.

(1) U slucaju djelatnosti iz popisa IIl. Priloga IV. Direktive, nadleZzno tijelo priznat ce
prethodno bavljenje tom djelatno$éu u drugoj drzavi ¢lanici kao dokaz kompetencija za
obavljanje takve djelatnosti ako se kandidat tom djelatno$¢u prethodno bavio:

a) tijekom tri uzastopne godine samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao odgovorna
osoba u trgovackom drustvu

b) tijekom dvije uzastopne godine, samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao
odgovorna osoba u trgovackom drustvu, ako kandidat moZe dokazati da je prethodno prosao
osposobljavanje za djelatnost o kojoj je rijec, Sto potvrduje javnom ispravom koju je priznala
drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo

c) tijekom dvije uzastopne godine, samostalno (kao trgovac pojedinac) ili kao
odgovorna osoba u trgovackom drustvu, ako kandidat moze dokazati da se bavio djelatnoséu
o kojoj je rije¢ samostalno najmanje tri godine ili

d) tijekom tri uzastopne godine, na osnovi zaposlenja, ako kandidat mozZe dokazati da
je prethodno prosao osposobljavanje za djelatnost o kojoj je rije¢, §to potvrduje javnom
ispravom koju je priznala drzava ¢lanica ili ¢iju je punu valjanost ocijenilo nadlezno tijelo.

(2) U slucajevima iz stavka 1. to¢aka a) 1 c) ovoga Clanka bavljenje djelatnoS¢u nije smjelo
zavrsiti prije visSe od deset godina racunaju¢i od datuma kad je kandidat podnio potpun
zahtjev nadleznom tijelu.

V. EUROPSKA PROFESIONALNA KARTICA
Clanak 66.

(1) Europska profesionalna kartica (u daljnjem tekstu: EPC kartica) izdat ¢e se na zahtjev
nositelja strune kvalifikacije u profesijama za koje je uvedena, a pri ¢emu se osigurava da
nositelj EPC Kartice ostvaruje sva prava koja su mu dodijeljena ovom Glavom Zakona.

(2) Izdavanje EPC kartice je dobrovoljno za nositelja struéne kvalifikacije u profesiji za koje
je uvedena EPC Kkartica, odnosno nositelj stru¢ne kvalifikacije moze se po vlastitom izboru
prijaviti za takvu karticu ili se mogu primijeniti postupci priznavanja stru¢nih kvalifikacija
sukladno glavama I1l. i IV. ovoga Zakona.

(3) Ministar nadlezan za rad pravilnikom ¢e propisati postupak izdavanja EPC Kartice te
utvrditi popis nadleznih tijela koja su, sukladno posebnim propisima, nadlezna za izdavanje
EPC kartice.

Clanak 67.

(1) Ako nositelj stru¢ne kvalifikacije namjerava privremeno i povremeno pruZzati usluge u
skladu s Glavom Il. ovoga Zakona u drugoj drzavi ¢lanici, a rije¢ je o profesiji koja ne utjece
na javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga sukladno ¢lanku 10. ovoga Zakona te koja nije
pod automatskim sustavom priznavanja u skladu s Glavom IV. ovoga Zakona, nadlezno tijelo
za EPC Karticu izdat ¢e EPC karticu, a u kojem slucaju EPC kartica predstavlja izjavu u
skladu s ¢lankom 7. stavkom 2. ovoga Zakona.
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(2) Kada se nositelj stru¢ne kvalifikacije namjerava poslovno nastaniti u drugoj drzavi ¢lanici
u skladu s glavama I11. i IV. ovoga Zakona, odnosno privremeno i povremeno pruZati usluge
u profesiji koja utjece na javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga u skladu s ¢lankom 10.
ovoga Zakona, nadlezno tijelo za EPC karticu poduzimat ¢e sve pripremne radnje povezane s
pojedina¢nim IMI dosjeom (u daljnjem tekstu: IMI dosje) podnositelja zahtjeva stvorenim u
IMI sustavu.

Clanak 68.

(1) Kada se inozemni nositelj struéne kvalifikacije namjerava poslovno nastaniti u Republici
Hrvatskoj u skladu s glavama Ill. i V. ovoga Zakona, odnosno privremeno i povremeno
pruzati usluge u profesiji koja utjeCe na javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga u skladu s
¢lankom 10. ovoga Zakona, nadlezno tijelo za EPC karticu izdat ¢e EPC karticu inozemnom
nositelju stru¢ne kvalifikacije.

(2) EPC Kartica iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne pruza automatski pravo na obavljanje profesije
ako postoje zahtjevi za registraciju ili ostali nadzorni postupci koji su u Republici Hrvatskoj
uspostavljeni 1 prije uvodenja EPC kartice za tu profesiju.

VI. KORISTENJE PROFESIONALNIH NAZIVA I NAZIVA STECENIH NAKON
ZAVRSETKA VISOKOG OBRAZOVANJA

6.1. KoriStenje profesionalnih naziva
Clanak 69.

(1) Ako je u Republici Hrvatskoj propisano koriStenje profesionalnih naziva za neku od
reguliranih profesija, nositelji stru¢nih kvalifikacija koji su ovlaSteni za obavljanje neke
regulirane profesije na temelju provedenog postupka priznavanja inozemnih stru¢nih
kvalifikacija sukladno ovom Zakonu, koriste profesionalne nazive koji se za tu reguliranu
profesiju koriste u Republici Hrvatskoj kao i odgovarajuce kratice.

(2) Ako je u Republici Hrvatskoj odredena profesija regulirana op¢im aktom strukovne
organizacije ili drugoga nadleznog tijela ili organizacije, nositelj stru¢ne kvalifikacije moze
koristiti profesionalni naziv koji dodjeljuje ta strukovna organizacija ili drugo nadlezno tijelo
ili organizacija, kao i odgovarajucu kraticu, ako podnese dokaz da je ¢lan tog tijela, odnosno
organizacije.

(3) Republika Hrvatska ne moze rezervirati koristenje profesionalnog naziva za nositelje
stru¢nih kvalifikacija ako o strukovnoj organizaciji ili drugom nadleznom tijelu ili
organizaciji iz stavka 2. ovoga ¢lanka nije obavijestila Europsku komisiju i druge drzave
¢lanice u skladu s ¢lankom 81. stavkom 11. ovoga Zakona.

Clanak 70.

(1) Nositelj stru¢ne kvalifikacije, neovisno o ¢lanku 9., ¢lanku 10. stavku 11. i ¢lanku 609.
ovoga Zakona, ima pravo Koristiti strucni i akademski naziv, odnosno akademski stupanj i
odgovarajucu kraticu, koje je stekao u mati¢noj drzavi €lanici, na jeziku mati¢ne drzave
Clanice.
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(2) U slucaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka nadlezno tijelo moze u rjeSenju iz ¢lanka 19. ovoga
Zakona zahtijevati od nositelja stru¢ne kvalifikacije da iza naziva iz stavka 1. ovoga Clanka
slijedi naziv i adresa ustanove koja je naziv dodijelila.

(3) U slucaju kada postoji moguénost da se naziv iz stavka 1. ovoga ¢lanka zamijeni za naziv
za koji je u Republici Hrvatskoj potrebno dodatno obrazovanje koje nositelj strucne
kvalifikacije nije stekao u mati¢noj drzavi c¢lanici, nadlezno tijelo moze zahtijevati od
nositelja strucne kvalifikacije da koristi naziv mati¢ne drzave ¢lanice na odgovaraju¢i nacin
koji utvrdi nadlezno tijelo rjeSenjem iz ¢lanka 19. ovoga Zakona.

6.2. Djelomic¢an pristup
Clanak 71.

(1) Nadlezno tijelo na zahtjev nositelja strucne kvalifikacije moze odobriti, u svakom
pojedina¢nom slucaju, djelomic¢an pristup odredenoj profesionalnoj djelatnosti na podrucju
Republike Hrvatske, pod uvjetom da su kumulativno ispunjeni sljedeéi uvjeti:

a) da je nositelj stru¢ne kvalifikacije potpuno kvalificiran za obavljanje profesionalne
djelatnosti u mati¢noj drzavi ¢lanici za koju trazi djelomican pristup u Republici Hrvatskoj

b) da su razlike izmedu profesionalne djelatnosti koja se obavlja u mati¢noj drzavi
Clanici i regulirane profesije u Republici Hrvatskoj toliko velike da bi primjena dopunskih
mjera iz Clanka 18. ovoga Zakona znacila da se od kandidata zahtijeva da zavrsi cijeli
program obrazovanja i osposobljavanja potreban u Republici Hrvatskoj kako bi imao pristup
cjelokupnoj reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj i

c) da se profesionalnu djelatnost objektivno moze razdvojiti od ostalih djelatnosti koje
pripadaju reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj, pri cemu nadlezno tijelo uzima u obzir
¢injenicu moze li se profesionalna djelatnost obavljati samostalno u mati¢noj drzavi ¢lanici.

(2) Nadlezno tijelo moZe odbiti zahtjev za djelomican pristup ako postoje opravdani razlozi
koje je kao takve prepoznala sudska praksa Suda Europske unije pod uvjetom da se na taj
na¢in moze posti¢i svrha ovoga Zakona.

Clanak 72.

(1) Iznimno od ¢lanka 10. stavka 11. i ¢lanka 69. ovoga Zakona, nakon §to je nositelju stru¢ne
kvalifikacije odobren djelomiCan pristup profesiji u Republici Hrvatskoj, profesionalna
djelatnost obavlja se u skladu s profesionalnim nazivom mati¢ne drzave ¢lanice, pri ¢emu
nadlezno tijelo moze zahtijevati da se taj profesionalni naziv upotrebljava na hrvatskom
jeziku.

(2) Nositelji stru¢nih kvalifikacija kojima se odobri djelomican pristup profesionalnoj
djelatnosti moraju jasno navesti primateljima usluga u kojem opsegu mogu pruzati svoje
usluge, odnosno obavljati svoju profesiju.

(3) Zahtjevi za potrebe poslovnog nastana u Republici Hrvatskoj razmatrat ¢e se u skladu s
Glavom I1l. ovoga Zakona.
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(4) Odredbe ovoga Zakona koje reguliraju djelomican pristup ne primjenjuju se na nositelje
strucnih kvalifikacija Cije se strucne kvalifikacije automatski priznaju u skladu s Glavom IV.
ovoga Zakona.

(5) Zahtjevi za potrebe pruzanja privremenih i povremenih usluga u Republici Hrvatskoj u
vezi s profesionalnim djelatnostima koje utjecu na javno zdravlje ili sigurnost razmatrat ¢e se
u skladu s Glavom Il. ovoga Zakona.

6.3. Priznavanje pripravnickog staza
Clanak 73.

(1) Ako se za pristup reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj zahtijeva da je zavrSen
pripravnicki staz, nadlezno tijelo, prilikom razmatranja zahtjeva za priznavanje inozemne
struéne kvalifikacije, priznaje pripravnicki staz obavljen u drugoj drzavi ¢lanici, pod uvjetom
da je pripravnicki staz u skladu s objavljenim smjernicama iz stavka 4. ovoga ¢lanka te uzima
u obzir pripravnicki staz obavljen u tre¢oj zemlji.

(2) Nadlezna tijela mogu odrediti razumno ogranicenje trajanja dijela pripravni¢kog staza koji
se moze obaviti u inozemstvu.

(3) Priznavanje pripravnickog staza ne zamjenjuje postojece zahtjeve da se polozi strucni ispit
kako bi se ostvario pristup odredenoj reguliranoj profesiji.

(4) Nadlezno tijelo objavljuje smjernice za organizaciju i priznavanje pripravni¢kog staza
obavljenog u drugoj drzavi Clanici ili u trecoj zemlji, posebno u vezi s ulogom mentora
pripravnic¢kog staza.

VII. INFORMIRANJE | SURADNJA
Clanak 74.

(1) Ministarstvo nadlezno za rad odreduje osobu koja ¢e obavljati poslove nacionalnog
koordinatora.

(2) Koordinator iz stavka 1. ovoga ¢lanka:

a) promice jedinstvenu primjenu Direktive 1 ovoga Zakona, kao i svih drugih propisa
koji se odnose na priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija

b) prikuplja sve informacije koje su relevantne za primjenu ovoga Zakona, kao $to su
informacije o uvjetima pristupa odredenoj reguliranoj profesiji

) razmatra prijedloge za zajedniC¢ke kompetencijske okvire i zajednicke ispite iz
Glave 1V. ovoga Zakona

d) razmjenjuje informacije i najbolje prakse medu drzavama c¢lanicama u podrucju
trajnog profesionalnog razvoja u reguliranim profesijama sukladno ¢lanku 22. stavcima 12. i
13. ovoga Zakona

e) razmjenjuje informacije i najbolje prakse o primjeni dopunskih mjera iz ¢lanka 18.
ovoga Zakona
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f) dostavlja Europskoj komisiji izvjeS¢e o primjeni ovoga Zakona te statisticki prikaz
donesenih rjeSenja o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, na temelju podataka iz
baze podataka iz ¢lanka 76. ovoga Zakona

g) zastupa Republiku Hrvatsku u koordinacijskoj skupini pri Europskoj komisiji i

h) imenuje, saziva i vodi meduresornu koordinaciju koju ¢ini po jedan predstavnik
svakoga nadleznog srediSnjeg tijela drzavne uprave.

(3) Za prikupljanje informacija i obavljanje poslova iz stavka 2. ovoga ¢lanka, koordinator iz
stavka 1. ovoga ¢lanka moze zatraziti pomo¢ centra za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona,
kao i od drugih nadleznih tijela.

Clanak 75.

(1) Centar za pomo¢ koji je gradanima i centrima za pomo¢ drugih drzava Clanica duzan
pruzati potrebne informacije o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, kao Sto su
informacije o nacionalnom zakonodavstvu kojim se ureduju regulirane profesije i bavljenje
tim profesijama, ukljucujuci i socijalno zakonodavstvo te po potrebi eticka pravila, sukladno
ovome Zakonu je Nacionalni ENIC/NARIC ured (u daljnjem tekstu: centar za pomoc).

(2) Centar za pomo¢ duzan je, u suradnji s nadleznim tijelima Republike Hrvatske te
nadleznim tijelima i centrima za pomo¢ drugih drzava ¢lanica, pruzati pomo¢ zainteresiranim
osobama da ostvare prava koja proizlaze iz ovoga Zakona i pribaviti informacije o
reguliranim profesijama i pristupu tim profesijama u drugim drzavama ¢lanicama te o razini
strucne kvalifikacije koja se zahtijeva za obavljanje odredene regulirane profesije u drugoj
drzavi ¢lanici.

(3) Na zahtjev Europske komisije centar za pomo¢ duzan je dostaviti obavijest Europskoj
komisiji o rezultatima pruzene pomoci iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 2 mjeseca od dana
zaprimanja zahtjeva Europske komisije.

(4) Centar za pomo¢ informirat ¢e gradane o EPC Kartici i postupku izdavanja EPC kartice za
profesije za koje je uvedena.

Clanak 76.
(1) Centar za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona vodi bazu podataka koja sadrZi:

a) popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj s naznakom razine strucne
kvalifikacije iz ¢lanka 13. ovoga Zakona koja se zahtijeva za obavljanje regulirane profesije i
nadleznih tijela za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije

b) podatke o donesenim rjeSenjima o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije

c) podatke o pokrenutim Zalbenim postupcima i o upravnim sporovima pokrenutima
protiv privremenog rjeSenja o utvrdivanju dopunske mjere ili rjeSenja o priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija, kao i o aktima nadleZznog upravnog suda povodom
pokrenutih sporova

d) podatke o osobama za kontakt zaduZenim za davanje potrebnih podataka te
popunjavanje baze podataka podacima iz djelokruga nadleznog tijela

e) popis programa obrazovanja i osposobljavanja ili, u slucaju reguliranih profesija,
stru¢nog osposobljavanja s posebnom strukturom iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke ¢) podtocke 2.
ovoga Zakona i
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f) popis nadleznih strukovnih organizacija, odgovaraju¢ih obrazovnih ustanova i
drugih tijela iz ¢lanka 19. stavka 4. ovoga Zakona.

(2) U okviru popisa reguliranih profesija iz stavka 1. to¢ke a) ovoga ¢lanka, posebno se
navode profesije koje mogu imati posljedice za javno zdravlje i sigurnost primatelja usluga u
skladu s ¢lankom 10. ovoga Zakona te profesije u kojima kandidat nema pravo izbora
dopunske mjere u skladu s ¢lankom 18. stavkom 13. ovoga Zakona.

(3) Baza podataka iz stavka 1. ovoga ¢lanka vodi se u elektronickom obliku te detaljan sadrzaj
baze podataka utvrduje centar za pomoc¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona.

(4) Nadlezna tijela duzna su odrediti osobu ¢ija zadaca je davati potrebne informacije centru
za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona te popunjavati bazu podataka iz stavka 1. podstavaka b)
do f) ovoga Clanka podacima iz djelokruga nadleznog tijela, na nacin kako ¢e utvrditi centar
za pomoc.

(5) Popisi iz stavka 1. tocaka a), d), e) i f) ovoga ¢lanka su javni.
Clanak 77.

Podaci o kandidatu, dobiveni unutar IMI sustava, kao i tijekom postupka provedenog
sukladno ovome Zakonu upotrebljavaju se u skladu s propisima kojima se regulira zaStita
osobnih podataka.

Clanak 78.

(1) Nadlezna tijela savjetuju nositelje stru¢nih kvalifikacija koji dolaze u Republiku Hrvatsku
vezano uz priznavanje njihovih inozemnih stru¢nih kvalifikacija te pruzaju informacije i o
drugim uvjetima Kkoji se moraju ispunjavati za stjecanje prava na obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

(2) Ministarstvo nadlezno za gospodarstvo osigurava da su sljede¢e informacije dostupne na
internetu putem Jedinstvene kontaktne tocke za usluge u Republici Hrvatskoj (u daljnjem
tekstu: Jedinstvena kontaktna toCka za usluge), odredene posebnim propisima iz podrucja
pruzanja usluga te da se ti podaci redovito azuriraju, i to:

a) popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj, ukljucujuéi i kontakt podaci
nadleznih tijela za svaku reguliranu profesiju i centra za pomoc¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona

b) popis profesija za koje je dostupna EPC kartica, njeno funkcioniranje, ukljucujuci
sve povezane naknade koje nositelji strucnih kvalifikacija trebaju platiti te popis nadleznih
tijela za izdavanje EPC Kartice

c) popis svih profesija za koje Republika Hrvatska propisuje prethodnu provjeru
struénih kvalifikacija prije prvog pruzanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi iz
¢lanka 10. ovoga Zakona

d) popis programa obrazovanja i osposobljavanja ili, u slucaju reguliranih profesija,
stru¢nog osposobljavanja s posebnom strukturom iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke ¢) podtocke 2.
ovoga Zakona

e) zahtjevi i postupci iz ¢lanaka 7., 17. 1 21. ovoga Zakona za profesije regulirane u
Republici Hrvatskoj, ukljucuju¢i sve povezane naknade i dokumente koji se podnose
nadleznim tijelima
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f) pojedinosti o pravima zalbe na odluke nadleznih tijela na temelju ovoga Zakona i
drugih pravnih akata proizaslih na temelju ovoga Zakona i
g) popisi iz ¢lanka 80. stavka 2. ovoga Zakona.

(3) Jedinstvena kontaktna toc¢ka za usluge duzna je na svaki zahtjev korisnika odgovoriti u Sto
kra¢em roku, davati detaljne upute o pokretanju i provodenju postupka priznavanja inozemnih
stru¢nih kvalifikacija te osigurati da se informacije iz stavka 1. ovoga c¢lanka pruzaju
korisnicima na jasan i sSveobuhvatan nacin, a moraju biti dostupne internetskim i
elektronickim putem.

(4) Nadlezna tijela duzna su suradivati s Jedinstvenom kontaktnom tockom za usluge te
dostavljati potrebne podatke radi azuriranja podataka iz stavka 2. ovoga ¢lanka i davanja
pravodobnih informacija korisnicima.

(5) Podatke iz stavka 2. ovoga ¢lanka Jedinstvena kontaktna toc¢ka za usluge moze pruziti i na
drugim sluzbenim jezicima drzava ¢lanica.

Clanak 79.

(1) Centar za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona i nadlezna tijela iz ¢lanka 5. stavka 1.
podstavka 15. ovoga Zakona suraduju s kontakt tockama i nadleznim tijelima drzava ¢lanica.

(2) Suradnja iz stavka 1. ovoga c¢lanka podrazumijeva medusobnu suradnju, razmjenu
informacija i podataka putem IMI sustava o disciplinskim mjerama ili kaznenim sankcijama
struéne naravi poduzetim protiv nositelja stru¢nih kvalifikacija te o bilo kakvim drugim
teSkim i posebnim okolnostima koje bi mogle utjecati na obavljanje profesionalne djelatnosti,
kao i1 dostavljanje svih informacija o stru¢nim kvalifikacijama, poslovnom nastanu i o drugim
bitnim okolnostima u svrhu obavljanja reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj.

(3) Centar za pomo¢ pomaze nositeljima stru¢nih kvalifikacija u koriStenju prava koja su im
dodijeljena ovim Zakonom te u vezi s tim suraduje i s centrom za pomo¢ u mati¢noj drzavi
¢lanici, nadleznim tijelima i Jedinstvenom kontaktnom to¢kom za usluge.

(4) Nadlezna tijela duzna su u potpunosti suradivati s centrom za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga
Zakona, kao 1 centrima za pomo¢ u drugim drzavama clanicama te pruzati sve relevantne
informacije o pojedinacnim slucajevima takvim centrima za pomo¢ na njihov zahtjev 1 pod
uvjetom da se posStuju pravila o zastiti podataka u skladu s posebnim propisima kojima se
regulira zaStita osobnih podataka.

Clanak 80.

(1) U svrhu provedbe ovoga Zakona, Vlada Republike Hrvatske donosi Popis reguliranih
profesija u Republici Hrvatskoj.

(2) U svrhu provedbe ovoga Zakona i Priloga Direktive, ministarstvo nadlezno za rad
objedinjuje sljedece popise:

a) Popis 1. - popis strukovnih udruga ili organizacija ¢iji ¢lanovi u Republici Hrvatskoj
obavljaju reguliranu profesiju
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b) Popis 2. - popis djelatnosti za koje se pristup odredenoj profesiji u Republici
Hrvatskoj moZe odobriti na temelju stru¢nog iskustva i

c) Popis 3. - popis dokumenata i isprava koje nadlezna tijela mogu traziti od kandidata
prilikom provodenja postupka priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

(3) Nadlezna sredisnja tijela drZzavne uprave duzna su, sukladno svojem djelokrugu, predloZiti
izmjenu ili dopunu popisa iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka u slucaju nove profesije koja je
regulirana profesija sukladno ovom Zakonu, te u sluaju drugih promjena koje utjecu na
sadrzaj popisa iz stavaka 1.1 2. ovoga ¢lanka.

(4) Popisi iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka dostupni su na internet stranicama ministarstva
nadleznog za rad te Jedinstvene kontaktne tocke za usluge sukladno ¢lanku 78. stavku 2. to¢ki
g) ovoga Zakona.

Clanak 81.

(1) Nadlezno tijelo putem IMI sustava obavjeStava Europsku komisiju o zakonima i drugim
propisima u vezi s izdavanjem dokaza o stru¢nim kvalifikacijama u profesijama
obuhvacenima automatskim sustavom priznavanja na temelju uskladivanja minimalnih uvjeta
osposobljavanja.

(2) Nadlezno tijelo putem IMI sustava obavjeStava druge drZave ¢lanice o javnoj ispravi koja
se izdaje nositelju stru¢nih kvalifikacija u Republici Hrvatskoj, a kojom se dokazuje stru¢na
kvalifikacija iz podrucja regulirane profesije arhitekta iz ¢lanaka 43. do 45. ovoga Zakona.

(3) Obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka sadrzi informacije o trajanju i sadrZaju programa
osposobljavanja, kao i druge bitne informacije u svrhu azuriranja Priloga V. Direktive.

(4) Nadlezno tijelo obavjestava Europsku komisiju o poduzetim aktivnostima u podrucju
promicanja trajnog profesionalnog razvoja iz ¢lanka 22. stavaka 12. i 13. ovoga Zakona.

(5) Ministarstvo nadlezno za zdravlje putem IMI sustava obavjeStava Europsku komisiju i
druge drzave ¢lanice o pravilniku iz ¢lanka 25. stavka 4. ovoga Zakona, u slucaju djelomi¢nih
izuzeca od dijelova programa specijalistickog usavrSavanja doktora medicine iz Priloga V.
tocke 5.1.3. Direktive.

(6) U roku od Sest mjeseci od uspostavljanja zajednickog kompetencijskog okvira za
odredenu profesiju iz ¢lanka 60. ovoga Zakona, Republika Hrvatska obavjeStava Europsku
komisiju i druge drzave clanice o nacionalnim kvalifikacijama ili profesionalnim nazivima
koji su u skladu sa zajednickim kompetencijskim okvirom, kao i o svakom KkoriStenju
oslobodenja od obveze iz ¢lanka 60. stavka 3. ovoga Zakona s obrazlozenjem.

(7) Unutar tri mjeseca od dostave obavijesti Republike Hrvatske o koristenju oslobodenja od
obveze iz stavka 6. ovoga Clanka, ako Europska komisija smatra da nisu pruzena dostatna ili
odgovarajuca obrazlozenja, odnosno opravdanja da je i jedan od uvjeta iz ¢lanka 60. stavka 3.
ovoga Zakona ispunjen, Europska komisija moze zahtijevati dodatno obrazloZenje, a na takav
zahtjev Republika Hrvatska odgovorit ¢e unutar roka od iduca tri mjeseca od zaprimanja
zahtjeva.
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(8) U roku od Sest mjeseci od uspostavljanja zajedni¢kog ispita za odredenu profesiju iz
clanka 61. ovoga Zakona, Republika Hrvatska obavijestit ¢e Europsku komisiju 1 druge
drzave ¢lanice o moguc¢nostima organiziranja takvih ispita, kao i o svakom koriStenju
oslobodenja od obveze iz ¢lanka 61. stavka 3. ovoga Zakona.

(9) Unutar tri mjeseca od dostave obavijesti Republike Hrvatske o koriStenju oslobodenja iz
stavka 8. ovoga clanka, ako Europska komisija smatra da nisu pruzena dostatna ili
odgovarajuca obrazlozenja, odnosno opravdanja da je i jedan od uvjeta iz ¢lanka 61. stavka 3.
ovoga Zakona ispunjen, Europska komisija moze zahtijevati dodatno obrazlozenje, a na takav
zahtjev Republika Hrvatska odgovorit ¢e unutar roka od iduca tri mjeseca od zaprimanja
zahtjeva.

(10) Kada Republika Hrvatska prizna strukovnu organizaciju ili drugo nadlezno tijelo ili
organizaciju iz Clanka 69. stavka 3. ovoga Zakona, obavijestit ¢e o tome Europsku komisiju
radi azuriranja Priloga I. Direktive.

(11) Republika Hrvatska putem IMI sustava obavjeStava Europsku komisiju i druge drzave
¢lanice o strukovnoj organizaciji ili drugom nadleznom tijelu ili organizaciji iz stavka 10.
ovoga ¢lanka, a u kojem sluc¢aju nositelj stru¢ne kvalifikacije moze koristiti stru¢ni naziv Koji
dodjeljuje ta strukovna organizacija ili drugo nadlezno tijelo ili organizacija, kao i
odgovarajucu kraticu, ako podnese dokaz da je ¢lan tog tijela, odnosno organizacije.

(12) Republika Hrvatska obavjeStava Europsku komisiju i druge drzave ¢lanice Europske
unije o osobi koja obavlja poslove nacionalnog koordinatora sukladno ¢lanku 74. ovoga
Zakona.

(13) Republika Hrvatska dostavit ¢e Europskoj komisiji popis profesija za koje je potrebna
prethodna provjera kvalifikacija u skladu s ¢lankom 10. ovoga Zakona, zajedno s posebnim
obrazlozenjem za unos svake pojedine profesije na taj popis.

(14) Republika Hrvatska dostavit ¢e Europskoj komisiji sve trazene podatke i informacije radi
pripreme izvjes¢a o provedbi Direktive.

Clanak 82.

(1) Nadlezna tijela obavjeStavaju nadlezna tijela drugih drZzava c¢lanica o nositelju stru¢ne
kvalifikacije kojemu su nadlezna tijela ili sudovi Republike Hrvatske u cijelosti ili djelomi¢no
ograni¢ili ili zabranili, ¢ak i privremeno, obavljanje sljede¢ih profesija na podruc¢ju Republike
Hrvatske:

a) doktor medicine i doktor medicine specijalist opée (obiteljske) medicine koji
posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V. tocaka 5.1.1. 1 5.1.4. Direktive

b) doktor medicine specijalist koji posjeduje naziv iz Priloga V. toc¢ke 5.1.3. Direktive

c) medicinska sestra odgovorna za djelatnost opée njege koja posjeduje dokaz o
stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V. tocke 5.2.2. Direktive

d) doktor dentalne medicine koji posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V.
tocke 5.3.2. Direktive

e) doktor dentalne medicine specijalist koji posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz
Priloga V. tocke 5.3.3. Direktive
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f) doktor veterinarske medicine koji posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga
V. tocke 5.4.2. Direktive

g) primalja koja posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V. tocke 5.5.2.
Direktive

h) magistar farmacije koji posjeduje dokaz o stru¢noj kvalifikaciji iz Priloga V. tocke
5.6.2. Direktive

1) nositelj potvrde kojom se potvrduje da je zavrSio osposobljavanje koje ispunjava
minimalne uvjete osposobljavanja iz ¢lanaka 23., 25., 28., 30., 31., 35., 37. i 41. ovoga
Zakona, ali koje je zapocelo prije referentnih datuma kvalifikacija navedenih u Prilogu V.
tockama 5.1.3.,5.1.4.,5.2.2.,5.3.2.,5.3.3.,54.2.,5.5.2.15.6.2. Direktive

J) nositelj potvrde o ste¢enim pravima iz ¢lanaka 46. do 59. ovoga Zakona

K) ostali nositelji struénih kvalifikacija koji obavljaju profesije koje utje¢u na sigurnost
pacijenata, ako obavljaju profesiju reguliranu u Republici Hrvatskoj i

I) nositelji stru¢nih kvalifikacija koji obavljaju profesije povezane s obrazovanjem
maloljetnih osoba, ukljucujuéi i brigu o djeci i predskolsko obrazovanje, ako obavljaju
profesiju reguliranu u Republici Hrvatskoj.

(2) Nadlezna tijela Salju upozorenje s informacijama iz stavka 1. ovoga ¢lanka putem IMI
sustava najkasnije tri dana nakon dana donoSenja odluke o ogranicenju ili potpunoj ili
djelomi¢noj zabrani obavljanja profesionalne djelatnosti doticnog nositelja strucne
kvalifikacije.

(3) Upozorenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka ograni¢eno je na:

a) identitet nositelja stru¢ne kvalifikacije

b) doti¢nu profesiju

¢) informacije o nacionalnom tijelu ili sudu koji donosi odluku o ogranicenju ili
zabrani

d) opseg ogranicenja ili zabrane i

e) vremensko razdoblje tijekom kojeg se primjenjuje ogranicenje ili zabrana.

(4) Nadlezna tijela najkasnije tri dana od donoSenja sudske odluke putem IMI sustava
obavjestavaju nadlezna tijela drugih drzava Clanica o identitetu nositelja stru¢ne kvalifikacije
koji je podnio zahtjev za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije i za kojeg su sudovi
utvrdili da je koristio krivotvorene dokaze o stru¢nim kvalifikacijama u ovom kontekstu.

(5) Nadlezna tijela drugih drzava ¢lanica obavjeStavaju se bez odgode o isteku zabrane ili
ograniCenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka. U tu svrhu nadlezno tijelo koje Salje informacije u
skladu sa stavkom 1. ovoga Clanka obavjeStava o datumu isteka zabrane i svakoj sljedecoj
promjeni tog datuma.

(6) Nositelji stru¢nih kvalifikacija o kojima se Salju upozorenja unutar IMI sustava
obavjeStavaju se pisanim putem o upozorenju, odlukom na koju imaju pravo prigovora, u
svrhu sprjecavanja Stetnih posljedica moguceg neosnovano objavljenog upozorenja.

(7) Podaci o upozorenjima mogu se obradivati u IMI sustavu sve dok su vazeci. Upozorenja
se briSu u roku od tri dana od dana donosenja odluke o poniStenju ili od isteka zabrane ili
ogranicenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka.
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Clanak 83.

(1) Centar za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona dostavlja Europskoj komisiji popis
postojecih reguliranih profesija iz ¢lanka 76. ovoga Zakona, podrobno navodeci djelatnosti
obuhvacene svakom profesijom, te popis programa obrazovanja i osposobljavanja ili, u
slu¢aju reguliranih profesija, struénog osposobljavanja s posebnom strukturom iz ¢lanka 13.
stavka 1. tocke c) podtocke 2. ovoga Zakona.

(2) U slucaju izmjene ili dopune popisa iz stavka 1. ovoga ¢lanka, kao i 0 svakoj promjeni,
centar za pomo¢ obavjestava Europsku komisiju bez odgadanja.

(3) Nadlezno sredisnje tijelo drzavne uprave provjerava jesu li zahtjevi na temelju propisa koji
ograni¢avaju pristup profesiji ili obavljanje profesije, ukljucujuéi koristenje stru¢nih naziva i
profesionalne djelatnosti dopustene u okviru takvog naziva, u skladu sa sljede¢im nacelima:

a) zahtjevi ne smiju biti ni neposredno niti posredno diskriminirajué¢i na temelju
nacionalnosti ili boravista

b) zahtjevi moraju biti opravdani prevladavaju¢im razlozima opceg interesa i

c) zahtjevi moraju biti primjereni za osiguravanje postizanja zadanog cilja i ne smiju
prelaziti ono $to je potrebno za postizanje tog cilja.

(4) Stavak 1. ovoga ¢lanka takoder se primjenjuje na profesije koje u Republici Hrvatskoj
reguliraju udruzenja ili strukovne organizacije te na sve zahtjeve za clanstvo u tim
udruZenjima ili organizacijama.

(5) Koordinator iz ¢lanka 74. stavka 2. ovoga Zakona dostavlja Europskoj komisiji
informacije o zahtjevima koje namjerava zadrzati i razlozima zbog kojih smatra da su ti
zahtjevi u skladu sa stavkom 3. ovoga ¢lanka.

(6) Koordinator iz ¢lanka 74. stavka 2. ovoga Zakona svake dvije godine dostavlja Europskoj
komisiji izvjeS¢e o zahtjevima za pristup i obavljanje profesije koji su povuceni ili ublazeni, a
o ¢emu Komisija obavjestava druge drzave Clanice koje mogu podnijeti svoje primjedbe u
roku od Sest mjeseci.

VIII. PRIZNAVANJE INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA
STECENIH U TRECIM ZEMLJAMA

Clanak 84.

(1) Na postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama na
odgovarajuci nacin primjenjuju se odredbe Glave III. ovoga Zakona.

(2) Na priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama ne
primjenjuju se odredbe Glave 1V. ovoga Zakona.

(3) Dodatni uvjeti za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama
te nain ispunjavanja tih uvjeta, kao i1 detaljniji postupak priznavanja inozemnih stru¢nih
kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama mogu se regulirati posebnim zakonom ili
pravilnikom iz djelokruga nadleznih sredisnjih tijela drzavne uprave odnosno op¢im aktima
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nadleznih tijela iz ¢lanka 5. stavka 1. podstavka 15. ovoga Zakona koje ista donose na temelju
zakonskog ovlastenja.

(4) Priznavanje inozemne struc¢ne kvalifikacije moze zatraziti azilant 1 stranac pod
supsidijarnom zastitom u Republici Hrvatskoj koji je u pravima i duznostima izjednacen s
hrvatskim drzavljanima, a u postupku priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija
primjenjuju se odredbe Glave Ill. ovoga Zakona.

Clanak 85.

Nadlezno tijelo moze dopustiti pristup reguliranoj profesiji i bavljenje tom profesijom pod
istim uvjetima koji se primjenjuju na drZzavljane Republike Hrvatske, i to kandidatu koji:

a) je stekao stru¢nu kvalifikaciju u trecoj drzavi i

b) ima tri godine struc¢nog iskustva u odredenoj profesiji na podrucju drzave clanice
koja je priznala stru¢nu kvalifikaciju ste¢enu u trecoj drzavi, u skladu s minimalnim uvjetima
osposobljavanja, a Sto dokazuje potvrdom izdanoj u drzavi ¢lanici.

Clanak 86.

(1) U postupku priznavanja kvalifikacija stecenih u tre¢im zemljama, nadlezno tijelo duzno je
zatraziti misljenje odgovaraju¢e oObrazovne ustanove u Republici Hrvatskoj o steCenom
obrazovanju i ishodima ucenja kandidata, pri ¢emu ¢e odgovarajuc¢a obrazovna ustanova
izvrSiti usporedbu programa obrazovanja ustanove na kojoj je kandidat stekao svoje
obrazovne kvalifikacije u tre¢oj zemlji i programa obrazovanja koje se pohada za istu
profesiju na istoj razini obrazovanja u Republici Hrvatskoj.

(2) Pod odgovaraju¢im obrazovnim ustanovama iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se javna
visoka ucilista sukladno propisima koji ureduju visoko obrazovanje u Republici Hrvatskoj,
odnosno odgovaraju¢e srednjoskolske ustanove sukladno propisima koji ureduju
srednjoskolsko obrazovanje u Republici Hrvatskoj.

(3) Misljenje odgovarajuée obrazovne ustanove o steCenom obrazovanju i ishodima ucenja
kandidata nije obvezujuée za nadlezno tijelo u postupku priznavanja inozemnih struénih
kvalifikacija.

(4) Ako se prilikom usporedbe programa obrazovanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrdi bitno
razli¢it sadrzaj prema c¢lanku 18. stavku 6. ovoga Zakona, kandidat ima pravo izbora
dopunske mjere iz ¢lanka 18. stavka 1. ovoga Zakona, osim u slucajevima iz ¢lanka 18.
stavaka 13. i 14. ovoga Zakona.

(5) Izbor dopunske mjere iz stavka 4. ovoga ¢lanka mogu¢ je samo prilikom prvog odabira
dopunske mjere.

(6) U slucaju da je kandidat odabrao provjeru kompetentnosti te iz drugog puta ne polozi ispit
provjere kompetentnosti u zadanom roku, sljede¢a dopunska mjera koja mu se moze odrediti
je razdoblje prilagodbe u trajanju koje moze biti i duZe od trajanja mjere iz ¢lanka 18. stavka
1. tocke a) ovoga Zakona, ali najviSe do pet godina od dana donoSenja privremenog rjesenja.
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(7) U slucaju kad nadlezno tijelo utvrdi da postoje bitne razlike u stru¢nim kvalifikacijama
kandidata koje se ne mogu nadoknaditi ni provedbom dopunskih mjera iz ¢lanka 18. stavka 1.
ovoga Zakona, odbit ¢e zahtjev za priznavanje inozemne strucne kvalifikacije.

(8) Za osobe iz ¢lanka 84. stavka 4. ovoga Zakona koje iz opravdanih razloga nisu u
mogucnosti dostaviti potrebnu dokumentaciju iz ¢lanka 17. stavaka 3. i 4. ovoga Zakona
kojom dokazuju inozemnu stru¢nu kvalifikaciju, nadlezno tijelo provest ¢e vrednovanje
prethodno ste¢enih kompetencija (“prior learning™).

(9) Nadlezno tijelo ne moze donijeti rjeSenje o odbijanju zahtjeva za priznavanje inozemne
stru¢ne kvalifikacije osobi iz ¢lanka 84. stavka 4. ovoga Zakona isklju¢ivo zbog Cinjenice da
ne posjeduje sluzbene dokumente kojima se dokazuje odredena inozemna strucna
kvalifikacija.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 87.

Postupci priznavanja inozemnih strucnih kvalifikacija zapoceti na temelju Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br.
124/2009, 45/2011 i 74/2014) zavrsit ¢e se prema odredbama Zakona na temelju kojeg su
zapoceti.

Clanak 88.

(1) Pravilnik o izdavanju EU potvrde donesen na temelju Zakona o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine, br. 124/2009, 45/2011 i
74/2014) ostaje na snazi do donoSenja novoga sukladno ovom Zakonu.

(2) Ministar nadlezan za rad donijet ¢e pravilnik iz ¢lanka 8. stavka 3. ovoga Zakona u roku
od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 89.

(1) Popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj donesen na temelju Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br.
124/2009, 45/2011 i 74/2014) ostaje na snazi do donoSenja novoga sukladno odredbama
ovoga Zakona.

(2) Vlada Republike Hrvatske donijet ¢e popis iz ¢lanka 80. stavka 1. ovoga Zakona u roku od
12 mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 90.

(1) Pravilnici o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija doneseni na temelju Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br.
124/2009, 45/2011 i 74/2014) ostaju na snazi do donosenja novih sukladno odredbama ovoga
Zakona.



60

(2) Celnici nadleznih sredi3njih tijela drzavne uprave odnosno drugih nadleznih tijela donijet
¢e propise iz ¢lanka 16. stavka 3. ovoga Zakona u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na
snagu ovoga Zakona.

Clanak 91.

(1) Pravilnik o specijalistickom usavrsavanju doktora medicine i Pravilnik o specijalisticCkom
usavrSavanju doktora dentalne medicine doneseni na temelju Zakona o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br. 124/2009,
45/2011 i 74/2014) ostaju na snazi do donosSenja novih sukladno odredbama ovoga Zakona.

(2) Ministar nadlezan za zdravlje donijet ¢e pravilnike iz ¢lanka 25. stavka 4. i ¢lanka 30.
stavka 3. ovoga Zakona u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 92.

Ministar nadlezan za rad donijet ¢e pravilnik o izdavanju EPC kartice iz ¢lanka 66. stavka 3.
ovoga Zakona u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 93.

Visinu naknade troSkova i nac¢in placanja naknade iz ¢lanka 18. stavka 10. ovoga Zakona
¢elnici nadleznih sredisnjih tijela drzavne uprave propisat ¢e pravilnikom u roku od 3 mjeseca
od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 94.

(1) Bazu podataka iz ¢lanka 76. ovoga Zakona, sa sadrZajem iz stavka 1. tocaka a), €) i f)
istoga Clanka, centar za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona duzan je uspostaviti u roku od 3
mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(2) Detaljni sadrzaj baze podataka te nacin i postupak popunjavanja baze podataka iz ¢lanka
76. ovoga Zakona centar za pomo¢ iz Clanka 75. ovoga Zakona duzan je propisati svojim
op¢im aktom u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.

(3) Nadlezna tijela duzna su odrediti osobu iz ¢lanka 76. stavka 4. ovoga Zakona cCija je
zadac¢a davati potrebne informacije centru za pomo¢ iz Clanka 75. ovoga Zakona te
popunjavati bazu podataka iz ¢lanka 76. stavka 1. to¢aka b), ¢) i d) ovoga Zakona u roku od 3
mjeseca od stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 95.
Popisi iz ¢lanka 80. stavaka 1. 1 2. ovoga Zakona bit ¢e dostupni putem Jedinstvene kontaktne

tocke za usluge sukladno ¢lanku 78. stavku 2. ovoga Zakona te na internetskim stranicama
ministarstva nadleznog za rad u roku od 3 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga Zakona.
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Clanak 96.
Republika Hrvatska dostavit ¢e Europskoj komisiji sve potrebne podatke iz ¢lanka 81. stavaka
4.1 13., ¢lanka 83. stavaka 1. i 5., kao i prvo izvjeSc¢e iz ¢lanka 83. stavka 6. ovoga Zakona,
najkasnije do 18. sije¢nja 2016. godine.

Clanak 97.
Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Zakon o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br. 124/2009, 45/2011 i
74/2014).

Clanak 98.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Narodnim novinama, osim ¢lanaka
66., 67.168. ovoga Zakona koji stupaju na snagu 18. sije¢nja 2016. godine.
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OBRAZLOZENJE

l. RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI | PITANJA KOJA SE
ZAKONOM RJESAVAJU

Zakon o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
donesen je u Hrvatskome saboru na sjednici odrzanoj 2. listopada 2009. godine i objavljen je
u Narodnim novinama, broj 124/2009.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija donesen je u Hrvatskome saboru na sjednici odrzanoj 8.
travnja 2011. godine i objavljen je u Narodnim novinama, broj 45/2011.

Nakon pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji uo€ena je pravna praznina pri
izdavanju potvrda za neometano pruzanje usluga na unutarnjem trZiStu Europske unije (tzv.
EU potvrda), stoga je Hrvatski sabor donio Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija, na sjednici 6. lipnja
2014. godine, a objavljen je u Narodnim novinama, broj 74/2014.

Dana 18. sije¢nja 2014. godine stupila je na snagu Direktiva 2013/55/EU Europskog
parlamenta 1 Vije¢a od 20. studenoga 2013. godine o izmjeni Direktive 2005/36/EZ o
priznavanju stru¢nih kvalifikacija i Uredbe (EU) br. 1024/2012 o administrativnoj suradnji
putem Informacijskog sustava unutarnjeg trzista ("Uredba IMI"), a s kojom se sve drZzave
¢lanice Europske unije moraju uskladiti do 18. sije¢nja 2016. godine. U cilju uskladivanja s
Direktivom 2013/55/EU pristupilo se izradi novog Zakona o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Direktivom 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija jamc¢i se nositeljima
strucnih kvalifikacija koji su stekli svoje stru¢ne kvalifikacije u jednoj od drzava cClanica
pristup istoj profesiji i ista prava prilikom obavljanja te profesije u drugoj drzavi Clanici te
drzavljanima te drzave clanice. Cilj je izmijenjene i dopunjene Direktive o priznavanju
stru¢nih kvalifikacija poboljsanje pravila vazec¢ih sustava priznavanja kvalifikacija u svjetlu
iskustava te istodobno odrzanje nacela i jamstva slobode poslovnog nastana koja su ugradena
u te sustave. Priznavanjem stru¢nih kvalifikacija drzava clanica domacdin nositelju
kvalifikacije omogucava pristup reguliranoj profesiji za koju je osposobljen u mati¢noj drzavi
¢lanici 1 obavljanje te profesije pod uvjetima koji vrijede za njezine drzavljane.

Ovim se zakonom regulira postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija za
pristup i obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj te uvjeti za slobodno pruzanje
usluga na temelju inozemnih struénih kvalifikacija. Glavom II. ovoga zakona regulira se
pruzanje usluga na privremenoj 1 povremenoj osnovi na temelju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija, odnosno pravo drZavljana Europskog gospodarskog prostora i Svicarske
Konfederacije da, pod uvjetima utvrdenima ovim zakonom, na privremenoj i povremenoj
osnovi pruzaju svoje usluge u Republici Hrvatskoj bez poslovnog nastana u Republici
Hrvatskoj 1 obveze priznavanja svojih stru¢nih kvalifikacija. U tu svrhu, osoba koja bi u
Republici Hrvatskoj prvi put zeljela pruzati svoje usluge na navedenoj osnovi, bit ¢e duzna o
tome izvijestiti nadlezno tijelo i istom dostaviti propisanu dokumentaciju. Ista ¢e podlijegati
posebnim propisima iz djelokruga nadleznih tijela kojima se ureduju stru¢ne kvalifikacije za
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obavljanje reguliranih profesija i odredbama koje vrijede za nositelje strucne kvalifikacije koji
se bave istom profesijom u Republici Hrvatskoj.

Nadalje, Glavom I1ll. ovoga zakona ureduje se opéi sustav priznavanja inozemnih
struénih kvalifikacija u svrhu ostvarivanja prava na poslovni nastan nositeljima stru¢nih
kvalifikacija koji Zele u Republici Hrvatskoj imati poslovni nastan i obavljati odredenu
reguliranu profesiju. Op¢i sustav priznavanja obuhvaca sve profesije koje nisu obuhvacene
automatskim sustavom priznavanja te kada nositelj stru¢ne kvalifikacije zbog posebnih i
izvanrednih okolnosti ne ispunjava uvjete za automatsko priznavanje kvalifikacija.

U okviru Glave 1V. ovoga zakona ureduje se automatski sustav priznavanja inozemnih
strucnih kvalifikacija u svrhu ostvarivanja prava na poslovni nastan te se unutar automatskog
sustava razlikuju tri nacina priznavanja strucnih kvalifikacija, i to: za obavljanje reguliranih
profesija na temelju uskladivanja minimalnih uvjeta osposobljavanja, za obavljanje
reguliranih profesija na temelju zajednickih kompetencijskih standarda te priznavanje
prethodnog stru¢nog iskustva kod odredenih profesionalnih djelatnosti.

Ovim se zakonom ureduju minimalni uvjeti osposobljavanja u Republici Hrvatskoj za
pristup i obavljanje profesija doktora medicine, doktora medicine specijalista, doktora
dentalne medicine, doktora dentalne medicine specijalista, medicinskih sestara odgovornih za
djelatnost opce njege, primalja, magistara farmacije, doktora veterinarske medicine i
arhitekata (tzv. sektorske profesije), za koje, sukladno Direktivi 2005/36/EZ 0 priznavanju
stru¢nih kvalifikacija, vrijedi nacelo automatskog priznavanja kvalifikacija.

Zajednic¢ki kompetencijski standardi podrazumijevaju uspostavljanje zajednickih
kompetencijskih okvira i zajednickih ispita za odredene regulirane profesije, a Europska
komisija ovlastena je donijeti delegirane akte kako bi ih uspostavila za odredenu profesiju, pri
¢emu moraju biti zadovoljeni razliiti uvjeti 1 kriteriji. To u praksi znaci da ¢e se brze
priznavati stru¢ne kvalifikacije u profesijama za koje budu uspostavljeni zajednicki
kompetencijski standardi, a predstavnicke strukovne organizacije na razini Europske unije,
jednako kao nacionalne strukovne organizacije ili nadlezna tijela iz najmanje jedne trecine
drzava ¢lanica mo¢i ¢e Europskoj komisiji podnositi prijedloge za uspostavljanje zajednickih
kompetencijskih okvira i zajednickih ispita.

Priznavanje stru¢nih kvalifikacija kod odredenih profesionalnih djelatnosti na temelju
prethodno steCenog strucnog iskustva provodi se u slucaju da je kod odredenih djelatnosti za
priznavanje stru¢ne kvalifikacije dovoljno stru¢no iskustvo koje pokazuje opce, poslovno ili
strucno znanje 1 sposobnosti, a nadlezno tijelo priznat ¢e prethodno bavljenje tom djelatnos¢u
u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije kao dovoljan dokaz kompetencija za obavljanje te iste
profesije u Republici Hrvatskoj.

Najznacajnija je novost Direktive o priznavanju struénih kvalifikacija uvodenje
Europske profesionalne kartice (EPC kartice) za pojedine profesije, elektronicke kartice koja
¢e se putem Informacijskog sustava unutarnjeg trziSta (IMI sustava) izdavati nositeljima
struénih kvalifikacija koji Zele ostvariti svoje pravo na rad u drugoj drzavi ¢lanici Europske
unije, a karticom ¢e se pojednostaviti 1 ubrzati cjelokupni postupak priznavanja inozemnih
struénih kvalifikacija. Glavom V. ovoga zakona ureduje se uvodenje Europske profesionalne
kartice, a sam postupak izdavanja EPC kartice detaljnije ¢e se razraditi pravilnikom.
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Glavom VI. ovoga Zakona ureduje se koristenje profesionalnih naziva i naziva
stecenih nakon zavrSetka visokog obrazovanja te uvjeti djelomi¢nog pristupa odredenoj
profesionalnoj djelatnosti | priznavanje pripravnickog staza obavljenog izvan mati¢ne drzave
¢lanice. Glavom VII. ovoga Zakona ureduju se nacini i uvjeti informiranja i suradnje izmedu
nadleznih tijela Republike Hrvatske i gradana, nadleznih tijela medusobno i s drugim
nadleznim tijelima drZzava ¢lanica te obveze informiranja Europske komisije i drugih drzava
¢lanica o profesijama i uvjetima za pristup tim profesijama u Republici Hrvatskoj. Nositeljima
strucnih kvalifikacija bit ¢e dostupne sve informacije putem Jedinstvene kontaktne tocke za
usluge, u centru za pomoc¢ te u drugim nadleznim tijelima, a sve formalnosti vezane uz
postupak priznavanja stru¢nih kvalifikacija moc¢i ¢e se jednostavno rijeSiti elektronickim
putem.

Tijekom primjene vazeceg Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
strucnih kvalifikacija, a u suradnji s klju¢nim dionicima, uoceni su odredeni problemi u
postupku priznavanja inozemnih kvalifikacija, posebice u slucajevima priznavanja stru¢nih
kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama, odnosno u drzavama koje nisu drZzave ugovornice
Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije. Direktiva
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija omogucuje drzavama ¢lanicama da, u skladu
s vlastitim pravilima, priznaju drzavljanima tre¢ih zemalja stru¢ne kvalifikacije steCene izvan
podru¢ja Europske unije, a prilikom svakog priznavanja treba postovati minimalne uvjete
osposobljavanja za odredene profesije. Slijedom toga, Glavom VIII. ovoga Zakona ureduje se
priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama.

1. OBRAZLOZENJE ODREDBI PREDLOZENOG ZAKONA

Uz ¢lanak 1.
Definira se podrucje i predmet koje se ovim Zakonom ureduje.

Uz ¢lanak 2.
Utvrduje se da je Zakon uskladen s pravnom steCevinom Europske unije te se navodi
Direktiva koja se ovim Zakonom prenosi u pravni poredak Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 3.
Ureduje se na koga se primjenjuje ovaj Zakon.

Uz ¢lanak 4.
Ureduje se na koga se ne primjenjuje ovaj Zakon, odnosno ¢iji je postupak priznavanja
struénih kvalifikacija ureden posebnim propisima.

Uz ¢lanak 5.
Odredbom se odreduje znacenje pojedinih pojmova koji su u uporabi u ovome Zakonu.

Uz ¢lanak 6.
Odredbom se ureduju uvjeti za slobodno pruzanje usluga na privremenoj i povremenoj 0snovi
na temelju inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Uz ¢lanak 7.
Odredbom se ureduju uvjeti podnoSenja izjave u pisanom obliku nadleznom tijelu o namjeri
pruzanja usluga, potrebna dokumentacija te moguénost privremene registracije pri nadleznoj
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strukovnoj organizaciji u cilju slobodnog pruzanja usluga na privremenoj i povremenoj 0snovi
na temelju inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Uz ¢lanak 8.
Odredbom se ureduje izdavanje EU potvrde nositeljima stru¢ne kvalifikacije za rad u drugoj
drzavi ¢lanici.

Uz ¢lanak 9.
Odredbom se ureduju uvjeti koristenja inozemnih i domacih profesionalnih naziva pod kojim
se pruzaju usluge u Republici Hrvatskoj na privremenoj i povremenoj osnovi.

Uz ¢lanak 10.
Odredbom se ureduju uvjeti u kojima je moguc¢a prethodna provjera stru¢nih kvalifikacija
inozemnih pruZzatelja usluga te postupak provjere.

Uz ¢lanak 11.

Odredbom se ureduju uvjeti u kojima inozemni pruzatelja usluga gubi moguénost
privremenog i povremenog pruZanja usluga u Republici Hrvatskoj bez obveze poslovnog
nastanjivanja u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 12.

Odredbom se ureduju koji se podaci mogu traziti od inozemnog pruzatelja usluga kada
priviemeno i povremeno pruza svoje usluge u Republici Hrvatskoj pod profesionalnim
nazivom drzave ¢lanice poslovnog nastana.

Uz ¢lanak 13.
Odredbom se ureduju stupnjevi, odnosno razine stru¢nih kvalifikacija u provedbi opceg
sustava priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Uz ¢lanak 14.

Odredbom se ureduju pod kojim se uvjetima pojedini dokazi smatraju dokazima o obrazovnoj
kvalifikaciji te u kojem se slucaju prethodno osposobljavanje priznaje kao da odgovara razini
novog osposobljavanja.

Uz ¢lanak 15.

Odredbom se odreduje pod kojim se uvjetima dopuSta inozemnom nositelju stru¢ne
kvalifikacije jednak pristup odredenoj reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj kao i
drzavljanima Republike Hrvatske i uvjeti koji moraju zadovoljavati potvrde kompetentnosti
ili dokaz o obrazovnoj kvalifikaciji inozemnog nositelja stru¢ne kvalifikacije kako bi imao
jednak pristup reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj kao i drZavljani Republike
Hrvatske.

Uz ¢lanak 16.
Odredbom se ureduje koje su profesije obuhvacene te u kojim se slu¢ajevima primjenjuje op¢i
sustav priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

Uz ¢lanak 17.
Odredbom se ureduje pokretanje postupka priznavanja inozemnih struc¢nih kvalifikacija,
podnoSenje zahtjeva i potrebna dokumentacija.
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Uz ¢lanak 18.

Odredbom se utvrduju dopunske mjere koje se mogu nametnuti nositelju stru¢ne kvalifikacije
kada nadlezno tijelo utvrdi da postoje bitne razlike izmedu stru¢nih kvalifikacija kandidata i
kvalifikacija koje se za obavljanje te regulirane profesije zahtijevaju u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 19.

Odredbom se utvrduju rokovi donoSenja rjeSenja o priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija, kao i kada je nadlezno tijelo duzno zatraZiti misljenje drugog nadleznog tijela ili
odgovarajuce obrazovne ustanove.

Uz ¢lanak 20.

Odredbom se utvrduju uvjeti izdavanja rjeSenja o priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija kojim se inozemnom nositelju stru¢ne kvalifikacije omogucava jednak pristup
profesiji kao i drzavljanima Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 21.
Odredbom se odreduje pod kojim se uvjetima moze provesti provjera poznavanja hrvatskog
jezika za potrebe obavljanja regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 22.

Utvrduju se zajednicke odredbe automatskog priznavanja stru¢nih kvalifikacija za obavljanje
reguliranih profesija na temelju uskladivanja minimalnih uvjeta osposobljavanja za sedam
profesija.

Uz ¢lanak 23.
Ureduje se pristup profesiji i Sto obuhvaca osposobljavanje za doktore medicine.

Uz ¢lanak 24.
Utvrduju se kompetencije koje se stje¢u osposobljavanjem za doktore medicine.

Uz ¢lanak 25.
Ureduju se uvjeti 1 nacin provedbe specijalistickog usavrSavanja doktora medicine.

Uz ¢lanak 26.
Ureduju se uvjeti priznavanja inozemnih dokaza o stru¢noj kvalifikaciji doktora medicine te
izdavanje potvrde o stecenim pravima hrvatskim doktorima opce/obiteljske medicine.

Uz ¢lanak 27.
Ureduju se uvjeti i program posebnog stru¢nog usavrsavanja u op¢oj medicini.

Uz ¢lanak 28.
Ureduje se pristup profesiji i §to obuhvaca osposobljavanje za doktore dentalne medicine.

Uz ¢lanak 29.
Utvrduju se kompetencije te predmeti sveuciliSnog studijskog programa za doktore dentalne
medicine.

Uz ¢lanak 30.
Utvrduju se uvjeti pristupa specijalistickom usavrsavanju doktora dentalne medicine.
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Uz ¢lanak 31.
Ureduje se pristup profesiji i §to obuhvaca osposobljavanje za magistre farmacije.

Uz ¢lanak 32.
Utvrduju se kompetencije koji se stjeCu te predmeti sveuciliSnog studijskog programa
farmacije.

Uz ¢lanak 33.
Utvrduju se uvjeti priznavanja dokaza o obavljanju poslova magistra farmacije u potrebnom
razdoblju radi pristupa profesiji u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 34.
Utvrduju se uvjeti priznavanja dokaza o strucnoj kvalifikaciji magistara farmacije, u kojem se
slucaju ne mora priznati dokaz te iznimka.

Uz ¢lanak 35.
Ureduje se pristup profesiji i $to obuhvacéa osposobljavanje za medicinske sestre odgovorne za
djelatnost opce njege.

Uz ¢lanak 36.
Utvrduju se kompetencije te obrazovni program medicinskih sestara odgovornih za djelatnost
opce njege.

Uz ¢lanak 37.
Ureduje se pristup profesiji i Sto obuhvaca osposobljavanje za primalje.

Uz ¢lanak 38.
Ureduje se obrazovni program (teorijske i prakticne nastave) za primalje.

Uz ¢lanak 39.
Utvrduju se kompetencije koje se stjeu zavrSetkom osposobljavanja za primalje.

Uz ¢lanak 40.

Utvrduje da se u slucajevima odredbi koje propisuju minimalne uvjete osposobljavanja za
profesije uredene prema pojedinim djelatnostima u zdravstvu provodi usporedba programa u
opéem sustavu priznavanja za kvalifikacije steCene izvan Europskoga gospodarskog prostora.

Uz ¢lanak 41.
Ureduje se pristup profesiji i Sto obuhvaca osposobljavanje za doktore veterinarske medicine.

Uz ¢lanak 42.

Utvrduje se istovjetnost dokaza o stru¢noj kvalifikaciji doktora veterinarske medicine izdanog
u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije i dokaza o stru¢noj kvalifikaciji izdanog od nadleznih
tijela Republike Hrvatske.

Uz ¢lanak 43.
Ureduje se pristup profesiji i §to obuhvaca osposobljavanje za arhitekte.

Uz ¢lanak 44.
Utvrduju se odstupanja od uvjeta osposobljavanja za arhitekte.
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Uz ¢lanak 45.
Utvrduje se obavljanje poslova arhitekata te koristenje profesionalnog naziva: "arhitekt".

Uz ¢lanak 46.
Utvrduju se op¢e odredbe o steCenim pravima za obavljanje reguliranih profesija na temelju
uskladivanja minimalnih uvjeta osposobljavanja za sedam profesija.

Uz ¢lanak 47.
Ureduju se uvjeti priznavanja kvalifikacija steCenih u Bugarskoj prije 31. prosinca 1999.
godine za doktora medicine i medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege.

Uz ¢lanak 48.

Utvrduje se da su diplome, svjedodzbe i druge javne isprave koje je izdalo nadlezno tijelo na
podrucju bivse Jugoslavije prije 8. listopada 1991. godine izjednacene po pravnoj snazi s
diplomama, svjedodzbama i drugim javnim ispravama izdanima od nadleznih tijela Republike
Hrvatske te da iste ne podlijezu provjeri u postupku priznavanja inozemnih struc¢nih
kvalifikacija.

Uz ¢lanak 49.
Ureduju se stecena prava specificna za doktore medicine.

Uz ¢lanak 50.
Ureduju se uvjeti priznavanja kvalifikacija ste¢enih u Kraljevini Spanjolskoj o zavrenoj
specijalizaciji doktora medicine specijalista, a koji su zavrsili specijalizaciju prije 1. sijeCnja
1995. godine.

Uz ¢lanak 51.

Ureduju se uvjeti priznavanja kvalifikacija steCenih u Talijanskoj Republici o zavrsenoj
specijalizaciji doktora medicine specijalista koji su zapoceli svoje specijalisti¢ko usavrSavanje
nakon 31. prosinca 1983. godine i prije 1. sije¢nja 1991. godine.

Uz ¢lanak 52.

Ureduju se uvjeti priznavanja kvalifikacija doktora dentalne medicine gdje su dokazi o
struénoj kvalifikaciji izdani u Talijanskoj Republici, Kraljevini Spanjolskoj, Saveznoj
Republici Austriji, Ceskoj Republici, Slovackoj i Rumunjskoj, a koji su zavrsili studij prije
datuma navedenog u Prilogu V. Direktive, ukoliko je takvim dokazima prilozena potvrda koju
izdaju nadlezna tijela navedene drzave Clanice.

Uz ¢lanak 53.

Ureduju se uvjeti priznavanja kvalifikacija doktora dentalne medicine gdje je dokaz o strucnoj
kvalifikaciji izdan u Talijanskoj Republici nositeljima strucnih kvalifikacija koji su zapoceli
sveucilisni medicinski studij nakon 28. sije¢nja 1980. godine i najkasnije 31. prosinca 1984.
godine uz potvrdu koju su izdala nadlezna tijela Talijanske Republike.

Uz ¢lanak 54.
Ureduju se stecena prava specificna za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege.

Uz ¢lanak 55.
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Ureduju se uvjeti priznavanja stru¢nih kvalifikacija medicinske sestre odgovorne za djelatnost
op¢e njege steCenih u Rumunjskoj 1 ¢ije osposobljavanje ne ispunjava minimalne uvjete
osposobljavanja, ako je uz dokaz o strucnoj kvalifikaciji priloZzena potvrda u kojoj je
navedeno da je nositelj stru¢ne kvalifikacije stvarno i zakonito obavljao djelatnost medicinske
sestre opce njege u Rumunjskoj.

Uz ¢lanak 56.
Ureduju se steCena prava specifi¢na za primalje.

Uz ¢lanak 57.
Utvrduje se na koje se kvalifikacije steCene u Republici Hrvatskoj prije 1. srpnja 2013. godine
ne primjenjuju steCena prava u primaljstvu.

Uz ¢lanak 58.

Ureduju se steCena prava specificna za doktore veterinarske medicine gdje je dokaze o
stru¢noj kvalifikaciji izdala Estonija, ili ¢ije je osposobljavanje zapocelo u Estoniji prije 1.
svibnja 2004. godine.

Uz ¢lanak 59.
Ureduju se stecena prava specificna za arhitekte.

Uz ¢lanak 60.
Utvrduju se uvjeti za uspostavljanje zajednickog kompetencijskog okvira.

Uz ¢lanak 61.
Utvrduju se uvjeti za uspostavljanje zajednickih ispita.

Uz ¢lanak 62.

Utvrduje se moguénost priznavanja prethodnog strucnog iskustva na temelju automatskog
sustava priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija, gdje ¢e nadlezno tijelo priznat
prethodno bavljenje nekom djelatnos¢u u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije kao dovoljan
dokaz kompetencija.

Uz ¢lanak 63.
Utvrduju se uvjeti pod kojima ¢e nadlezno tijelo priznati prethodno bavljenje djelatnoscu koja
je navedena u popisu 1. Priloga IV. Direktive.

Uz ¢lanak 64.
Utvrduju se uvjeti pod kojima ¢e nadlezno tijelo priznati prethodno bavljenje djelatnos¢u koja
je navedena u popisu Il. Priloga IV. Direktive.

Uz ¢lanak 65.
Utvrduju se uvjeti pod kojima ¢e nadlezno tijelo priznati prethodno bavljenje djelatnoscu koja
je navedena u popisu Il1. Priloga IV. Direktive.

Uz ¢lanak 66.
Ureduje se izdavanje Europske profesionalne kartice na zahtjev nositelja strucne kvalifikacije

u profesijama za koje je uvedena.

Uz ¢lanak 67.
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Utvrduje se pod kojim uvjetima nadlezno tijelo Republike Hrvatske priprema IMI dosje, a u
kojima izdaje Europsku profesionalnu karticu kada nositelj strucne kvalifikacije namjerava
privremeno i povremeno pruzati usluge te kada se namjerava poslovno nastaniti u drugoj
drzavi ¢lanici Europske unije.

Uz ¢lanak 68.

Utvrduje se pod kojim uvjetima nadlezno tijelo Republike Hrvatske izdaje Europsku
profesionalnu karticu kada se inozemni nositelj strucne kvalifikacije namjerava poslovno
nastaniti u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 69.
Utvrduju se uvjeti koriStenja profesionalnih naziva i naziva steCenih nakon zavrSetka visokog
obrazovanja u Republici Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 70.

Utvrduje se pod kojim uvjetima inozemni nositelj strucne kvalifikacije ima pravo koristiti
stru¢ni i akademski naziv, odnosno akademski stupanj i odgovarajucu kraticu, koje je stekao u
mati¢noj drzavi Clanici na jeziku matic¢ne drzave Clanice.

Uz ¢lanak 71.
Utvrduju se uvjeti djelomicnog pristupa odredenoj profesionalnoj djelatnosti u Republici
Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 72.

Utvrduje se pod kojim uvjetima inozemni nositelj stru¢ne kvalifikacije ima pravo koristiti,
nakon S§to mu je odobren djelomiCan pristup odredenoj profesionalnoj djelatnosti,
profesionalni naziv mati¢ne drzave Clanice.

Uz ¢lanak 73.
Utvrduju se uvjeti priznavanja pripravnickog staza obavljenog izvan maticne drzave Clanice.

Uz ¢lanak 74.
Utvrduju se poslovi nacionalnog koordinatora kojeg odreduje ministarstvo nadlezno za rad.

Uz ¢lanak 75.
Utvrduje se centar za pomo¢ koji je gradanima i centrima za pomo¢ drugih drzava ¢lanica
duzan pruzati potrebne informacije o priznavanju stru¢nih kvalifikacija te njegovi poslovi.

Uz ¢lanak 76.
Utvrduje se sadrzaj baze podataka koji vodi centar za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 77.

Odredbom se ureduje da se podaci o kandidatu, dobiveni unutar IMI sustava, kao i tijekom
postupka provedenog sukladno ovome Zakonu upotrebljavaju u skladu s propisima kojima se
regulira zastita osobnih podataka.

Uz ¢lanak 78.

Utvrduju se podaci koji su dostupni na internetu putem Jedinstvene kontaktne tocke za usluge
u Republici Hrvatskoj, odredene posebnim pravnim aktom iz podruc¢ja pruzanja usluga, te da
se ti podaci redovito aZuriraju.
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Uz ¢lanak 79.
Ureduje se suradnja centra za pomo¢ iz ¢lanka 75. ovoga Zakona i nadleznih tijela Republike
Hrvatske s kontakt tockama i1 nadleznim tijelima drugih drzava ¢lanica.

Uz ¢lanak 80.
Utvrduje se donoSenje Popisa reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj te drugih popisa u
svrhu provedbe ovoga Zakona.

Uz ¢lanak 81.

Utvrduje se obveza izvjeS¢ivanja (tzv. notifikacije) Europske komisije i drugih drzava ¢lanica
Europske unije o zakonima, drugim pravnim propisima i pojedinim aktivnostima Republike
Hrvatske.

Uz ¢lanak 82.
Utvrduju se mehanizmi upozorenja o zabrani ili ograni¢enju obavljanja profesije koji su
izreCeni pojedinim stru¢njacima, a upozoravaju se druge drzave ¢lanice putem IMI sustava.

Uz ¢lanak 83.

Utvrduju se uvjeti dostave popisa postoje¢ih reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj
Europskoj komisiji kao i provedba dubinske analize reguliranih profesija u Republici
Hrvatskoj.

Uz ¢lanak 84.

Utvrduju se uvjeti i postupak priznavanja strucnih kvalifikacija drzavljanima drzava ¢lanica i
tre¢th zemalja koji su strucne kvalifikacije stekli izvan drzave ugovornice Ugovora o
Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, odnosno u treéim zemljama.

Uz ¢lanak 85.

Utvrduju se uvjeti pod kojima se moze dopustiti pristup reguliranoj profesiji i bavljenje tom
profesijom pod istim uvjetima koji se primjenjuju na drzavljane Republike Hrvatske i to
kandidatu koji je stekao stru¢nu kvalifikaciju u tre¢oj drzavi te ima tri godine stru¢nog
iskustva u odredenoj profesiji na podru¢ju drzave clanice koja je priznala kvalifikaciju
stecenu u trecoj drzavi.

Uz ¢lanak 86.

Utvrduju se uvjeti pri kojima je nadlezno tijelo duzno zatraziti miSljenje odgovarajuce
obrazovne ustanove kada provodi postupak priznavanja kvalifikacija steCenih u tre¢im
zemljama te utvrdivanje dopunske mjere kandidatu koji je stekao svoje kvalifikacije u trecoj
zemlji.

Uz ¢lanak 87.
Odnosi se na provedbu postupaka priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija u skladu s
odredbama Zakona na temelju kojeg su zapoceti.

Uz ¢lanak 88.

Propisuje se da Pravilnik o izdavanju EU potvrde donesen na temelju Zakona o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br. 124/2009,
45/2011 1 74/2014) ostaje na snazi do donosenja novoga te utvrdivanje roka za donoSenje
novoga sukladno ovom Zakonu.
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Uz ¢lanak 89.

Propisuje se da Popis reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj donesen na temelju Zakona
o reguliranim profesijama 1 priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br.
124/2009, 45/2011 1 74/2014) ostaje na snazi do donoSenja novoga te utvrdivanje roka za
donosenje novoga sukladno ovom Zakonu.

Uz ¢lanak 90.

Odreduje se da pravilnici o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija doneseni na temelju
Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne
novine, br. 124/2009, 45/2011 i 74/2014) ostaju na snazi do donosenja novih te utvrdivanje
roka za donosenje novih sukladno ovom Zakonu.

Uz ¢lanak 91.

Propisuje se da pravilnik o specijalistickom usavrSavanju doktora medicine i pravilnik o
specijalistickom usavrSavanju doktora dentalne medicine doneseni na temelju Zakona o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br.
124/2009, 45/2011 1 74/2014) ostaju na snazi do donoSenja novih te utvrdivanje roka za
donosenje novih sukladno ovome Zakonu.

Uz ¢lanak 92.
Odreduje se rok za donoSenje pravilnika o izdavanju EPC Kartice.

Uz ¢lanak 93.

Odreduje se rok u kojem su celnici srediSnjih tijela drzavne uprave duzni propisati visinu
naknade troSkova i nacin placanja i1 raspodjele naknade iz ¢lanka 18. stavka 10. ovoga
Zakona.

Uz ¢lanak 94.
Propisuje uspostavljanje baze podataka iz ¢lanka 76. ovoga Zakona, rokovima za propisivanje
detaljnog sadrzaja baze podataka te nacin i postupak popunjavanja iste.

Uz ¢lanak 95.

Odreduje se rok u kojem popisi iz ¢lanka 80. stavcima 1. i 2. ovoga Zakona moraju biti
dostupni putem Jedinstvene kontaktne tocke za usluge i na internetskim stranicama
ministarstva nadleznog za rad.

Uz ¢lanak 96.
Propisuje se dostava potrebnih podataka Europskoj komisiji do 18. sije¢nja 2016. godine.

Uz ¢lanak 97.
Ureduje se da danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti Zakon o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (Narodne novine, br. 124/2009,

45/2011 1 74/2014).
Uz ¢lanak 98.
Propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona.

I11.  OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVODENJE ZAKONA
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Za provodenje ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske.

IV. RAZLIKE IZMEPU RJESENJA KOJA SE PBEDLAZU KONACNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA 1Z PRIJEDLOGA
ZAKONA | RAZLOZI ZBOG KOJIH SU TE RAZLIKE NASTALE

Konacni prijedlog zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (u daljnjem tekstu: Konacni prijedlog zakona) razlikuje se od Prijedloga zakona
koji je bio na prvom ¢itanju u Hrvatskome saboru po tome $to su u cijelom tekstu Kona¢nog
prijedloga zakona rijeci: "sestrinska njega" zamijenjene rije¢ima: "zdravstvena njega". Rije¢
je o terminoloskom uskladivanju sa Zakonom o sestrinstvu (Narodne novine, br. 121/2003,
117/2008 i 57/2011).

Nadalje, prihvacen je prijedlog iznesen na plenarnoj sjednici vezan uz odredbu ¢lanka
36. stavka 3. podstavka e) Kona¢nog prijedloga zakona koji propisuje kompetencije koje se
stjecu osposobljavanjem za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege na nacin da
sada glasi: ,,e) sposobnost u radu i uc¢inkovita komunikacija s ostalim stru¢njacima koji rade u
zdravstvenoj djelatnosti*.

Dodan je stavak 4. u ¢lanku 20. Konac¢nog prijedloga zakona kojim se ureduje da ¢e
nadlezno tijelo odbiti zahtjev za priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije, u slucaju kad
utvrdi da postoje bitne razlike u stru¢nim kvalifikacijama kandidata koje se ne mogu
nadoknaditi ni provedbom dopunskih mjera, a nisu ispunjeni uvjeti za djelomican pristup
reguliranoj profesiji iz ¢lanaka 71. i 72. ovoga Zakona. Analogno je dodan i stavak 7. u
¢lanku 86. Konacnog prijedloga zakona, a koji se odnosi na postupak priznavanja inozemnih
struénih kvalifikacija stecenih u tre¢im zemljama.

Takoder, budu¢i da postoji mogucénost da je jedno tijelo nadlezno za provedbu
postupka priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija, a da pritom nije nadlezno i1 za
reguliranje profesije, ovim Konac¢nim prijedlogom zakona na odgovaraju¢i je nacin u
pojedinim odredbama preciziran pojam nadleznog tijela. Dodatno, u Kona¢nom prijedlogu
zakona izvrsena su neznatna nomotehnicka i terminoloska uskladivanja teksta.

V. PRIJEDLOZI 1 MISLJENJA DANI NA PRIJEDLOG ZAKONA KOJE
PREDLAGATELJ NIJE PRIHVATIO, S OBRAZLOZENJEM

Tijekom prvog citanja, istaknuto je pitanje jasnog definiranja rokova. Predlagatelj
napominje da su rokovi odredeni Direktivom 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija,
a u postupku priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija primjenjuju se odredbe Zakona o
op¢em upravnom postupku. Navedenom Direktivom propisano je da postupak priznavanja
mora biti proveden u roku od 3 mjeseca od dana podnoSenja potpune dokumentacije, a taj se
rok moze produZiti za jo$ najviSe mjesec dana ako za to postoje opravdani razlozi. Odredbe
Konac¢nog prijedloga zakona kojima se propisuju rokovi uskladene su s Direktivom.

Prijedlog da se precizira nadleznost izmedu komora i ministarstava te definira
prvostupanjsko i drugostupanjsko tijelo u postupcima automatskog priznavanja nije
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prihvatljiv iz razloga $to Konac¢ni prijedlog zakona propisuje tko je nadlezno tijelo za
priznavanje inozemne struc¢ne kvalifikacije, a to su: nadlezne strukovne organizacije, srediSnja
tijela drzavne uprave u ¢ijem su djelokrugu odredene regulirane profesije ili druga nadlezna
tijela ili organizacije koje su ovim Zakonom i posebnim propisima ovlastene za provodenje
postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje inozemnih struc¢nih kvalifikacija. Odredivanje
nadleznosti prvostupanjskog i drugostupanjskog tijela u okviru zdravstvene djelatnosti
utvrdeno je Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine®, broj 150/08, 71/10, 139/10,
22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14 i 154/14) prema
kojem su strukovne komore odredene kao nadlezno tijelo u podrucju priznavanja inozemnih
struénih kvalifikacija, a Ministarstvo zdravlja je drugostupanjsko tijelo. Stoga je posebnim
propisom utvrdena nadleznost pa nema potrebe da se ista utvrduje i Kona¢nim prijedlogom
zakona. U Europskoj uniji zdravstvo je izdvojeno kao djelatnost od posebnog opceg interesa,
zbog Cega 1 Direktiva 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija posebno izdvaja pet
zdravstvenih profesija. Pet od deset zdravstvenih djelatnosti (profesija) reguliranih u
Republici Hrvatskoj ulazi u sustav priznavanja koordinacijom minimalnih uvjeta
osposobljavanja. Drzave Clanice uskladile su uvjete obrazovanja za doktore medicine, doktore
dentalne medicine, magistre farmacije, medicinske sestre odgovorne za djelatnost opce njege i
primalje i te se kvalifikacije priznaju automatski. Slijedom toga izmijenjen je i dopunjen
sadrzaj studijskih i obrazovnih programa (kurikuluma) za te profesije sukladno prihva¢enim
normama vazeéim na podruéju Europskoga gospodarskog prostora i Svicarske Konfederacije.
Preuzeta je obveza da se u Republici Hrvatskoj dodjeljuje akademsko i stru¢no nazivlje koje
ima zadovoljene minimalne uvjete osposobljavanja propisane na podruéju Europskoga
gospodarskog prostora i Svicarske Konfederacije.

Kako je u raspravi istaknuto i pitanje priznavanja pripravnickog staza i specijalizacije
za zdravstvene profesije, a kada su iste steCene u tre¢im zemljama, napominjemo da
obrazovni programi iz tre¢ih zemalja nemaju uskladene i koordinirane uvjete osposobljavanja,
pa postoji obveza nadleznog tijela da prilikom priznavanja stru¢ne kvalifikacije mora utvrditi
postojanje minimalnih uvjeta obrazovanja, Sto propisuje ¢lanak 2. Direktive 2005/36/EZ o
priznavanju stru¢nih kvalifikacija. Obveza je ministarstva nadleznog za zdravlje da osigura
pravilno, kvalitetno i jednako postupanje u svim postupcima priznavanja inozemenih stru¢nih
kvalifikacija, pa je stoga nadleznost za rjeSavanje ovih pitanja dana u djelokrug resornog
ministarstva.

Nadalje, izneseno je misljenje o oslobadanju plac¢anja upravnih pristojbi jer se
inozemne struéne kvalifikacije priznaju samo u svrhu zapo$ljavanja. Prema misljenju
nadleznog ministarstva, Ministarstva financija — Porezne uprave, u postupku izdavanja
odobrenja za samostalan rad, kao jednog od uvjeta za rad u struci i ostvarivanje prava iz
radnog odnosa, ne treba naplacivati upravnu pristojbu, ali za postupak priznavanja inozemnih
strucnih kvalifikacija, $to su dva odvojena postupka, postoji obveza placanja upravnih
pristojbi sukladno zakonskim propisima.

U pogledu iznesenog misljenja koje se odnosi na priznavanje stru¢nih kvalifikacija
steCenih u tre¢im zemljema i njihovo uredivanje ovim Zakonom, a ne posebnim Zakonom,
predlagatelj ne vidi razloga za takvim rjeSenjem, jer je svima u cilju kvalitetno i jasno
propisati i urediti postupak priznavanja kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljema, pa je
irelevantno rjeSavanje tog pitanja posebnim zakonom ili u okviru zakona kojim se ureduje
postupak priznavanja strucnih kvalifikacija steCenith u Europskom gospodarskom prostoru i
Svicarskoj Konfederaciji. Valja napomenuti da se na postupak priznavanja struénih
kvalifikacija steCenih u tre¢im zemljama primjenjuju odredbe ovoga Zakona kojim se
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propisuje op¢i sustav priznavanja, $to zna¢i da se na te kvalifikacije primjenjuje jednak
postupak, jednako kao za kvalifikacije steCene u Europskom gospodarskom prostoru i
Svicarskoj Konfederaciji. Konaénim prijedlogom zakona ostavljena je moguénost nadleznom
tijelu da posebnim zakonom i podzakonskim aktom uredi dodatne uvjete za priznavanje
inozemnih stru¢nih kvalifikacija stecenih u tre¢im zemljama, upravo zato Sto su te
kvalifikacije bitno razlicite od onih koje se stjecu u Republici Hrvatskoj ili u Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji pa je uputno da se takva moguénost
propiSe kako bi nadlezno tijelo moglo dodatnim uvjetima provjeriti posjeduje li nositelj
struéne kvalifikacije potrebnu razinu znanja i vjeStina za obavljanje profesije u Republici
Hrvatskoj. Osim toga, valja istaknuti da je rije¢ o profesijama koje su razli¢ite pa ne bi bilo
prikladno Kona¢nim prijedlogom zakona utvrditi dodatne uvjete s obzirom na njihov broj i
specificnost, nego je dana mogucnost da se za svaku profesiju, ako je to potrebno, urede
dodatni uvjeti posebnim zakonom ili podzakonskim aktom koji ureduje tu profesiju.

Vezano uz primjedbu da se u ¢lanak 36. stavak 1. Prijedloga zakona napiSe rijec:
»,najmanje”, isticemo da c¢lanak 35. Prijedloga zakona preuzima c¢lanak 31. Direktive
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija i propisuje u ¢lanku 35. stavku 2. Prijedloga
zakona da se osposobljavanje za medicinske sestre odgovorne za djelatnost opc¢e njege sastoji
od najmanje 4600 sati teorijskog i klinickog osposobljavanja u punoj satnici tijekom najmanje
tri godine strukovnog obrazovanja ili struénog studija, a koje moze biti iskazano u
odgovaraju¢im ECTS bodovima. Clanak 36. stavak 1. Prijedloga zakona preuzima program
osposobljavanja medicinske sestre odgovorne za djelatnost opée njege iz Priloga V. tocke
5.2.1. Direktive 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija. Stoga mozemo zakljuciti da
je rijec: ,,najmanje* pravilno prenesena u odredbu Clanka 35. Prijedloga zakona, dok se ista ne
spominje u odredbi ¢lanka 36. Prijedloga zakona, jer ju Prilog V. tocka 5.2.1. Direktive
2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija ne spominje.

Pojedini su zastupnici iznijeli miSljenje da bi Konacni prijedlog zakona trebao
sadrzavati kaznene odredbe, s obrazlozenjem da nepostojanje takvih odredbi moze navesti na
zakljucak da krSenje odredbi Zakona od strane nadleznih tijela u postupanju nema sankcija.
Ovaj prijedlog predlagatelju nije prihvatljiv zato $to je ovaj Zakon op¢i zakonski akt koji se
odnosi na priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za sve regulirane profesije, pa nije
moguce odrediti jedno nadlezno tijelo koje bi provodilo nadzor nad svim tijelima koje
provode postupak priznavanja. Svako sredisnje tijelo drZzavne uprave provodi nadzor nad
svojim nadleznim komorama ili agencijama koje su nadlezne za provodenje postupka
priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija. MiSljenja smo da bi eventualne kaznene i
prekr$ajne odredbe trebale biti sastavni dio horizontalnih zakona koji odreduju nadleznost
pojedinog tijela (komore, agencije ili srediSnjeg tijela drZzavne uprave) za postupanje u
postupku priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija. Dodatno, kandidat ima moguénost
Zalbe na doneseno rjeSenje drugostupanjskom tijelu, odnosno pokretanja upravnog spora.
Kako se u postupku primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom postupku, u sluc¢aju da
nadlezno tijelo ne donese odluku u propisanom roku, rije¢ je 0 ,Sutnji uprave” pa se
predmnijeva da je zahtjev usvojen, a Sto je propisano za provjeru inozemnih stru¢nih
kvalifikacija u profesijama koje mogu imati posljedice za javno zdravlje i sigurnost primatelja
usluga u ¢lanku 10. stavku 9. Kona¢nog prijedloga zakona te u ¢lanku 19. stavku 6. Konac¢nog
prijedloga zakona za postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija.

U pogledu iznesenog misljenja da u Zakonu treba stajati izjava o fiskalnom uéinku, a
ne samo o eventualnim troskovima za drzavni proracun, isticemo da je rije¢ 0 propisu Koji
sukladno Odluci o obrascu standardne metodologije za procjenu fiskalnog ucinka (,,Narodne
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novine“, broj 73/08) podlijeze procjeni ucinka na drzavni proracun. Stoga za provodenje
ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u drzavnom proracunu, a
prihode proracuna nije moguce procijeniti zbog nepredvidivosti broja postupaka.

Nadalje, tijekom rasprave istaknut je problem odlaska nasih struc¢njaka, posebice
lije¢nika u inozemstvo, kao i potreba poduzimanja mjera za njihov ostanak u Republici
Hrvatskoj. Navedeni problem, iako mislimo da je vazan, nije predmet ovoga Zakona jer se
ovim Zakonom ureduje postupak priznavanja stru¢nih kvalifikacija stecenih izvan Republike
Hrvatske te isti ne utjece i ne moze utjecati na odljev nasih stru¢njaka u inozemstvo niti se
ovime mogu propisati mjere za njihov ostanak. Mogu¢nost odlaska nasih stru¢njaka u zemlje
Clanice Europske unije dio je pravne steCevine vezan za slobodu kretanja radnika svih
drZavljana Europske unije.

Vezano uz pitanje priznavanja kvalifikacija medicinskih sestara u Europskoj uniji,
napominjemo da su hrvatske srednjoskolske medicinske sestre priznate u sustavu ste¢enih
prava ako imaju obavljen pripravnicki staz, polozen strucni ispit i najmanje tri godine
stru¢nog iskustva medicinske sestre u Republici Hrvatskoj na temelju ¢lanka 46. stavaka 1.,
14.1 15. Konac¢nog prijedloga zakona.

Vezano uz prijedlog da se u c¢lanku 18. stavku 12. Prijedloga zakona propiSe
mogucénost kandidatu da izade na ispit tri puta u duljim vremenskim razmacima te da nakon
toga gubi pravo ponovnog podnoSenja zahtjeva, predlagatelj smatra ovakvo rjeSenje
neprihvatljivim jer se ocekuje da kandidat uspjesno polozi ispit uz moguénost popravnog
ispita. Moze se pretpostaviti da kandidat koji nije zadovoljio ni na popravnom ispitu, nece
zadovoljiti ni u trecem pokuSaju, a pritom treba uzeti u obzir i troSkove samog postupka.
Odlucivanje po svakom ponovnom zahtjevu provodi se sukladno propisu koji ureduje opéi
upravni postupak.

Takoder, nije prihvatljivo da se u ¢lanku 19. stavku 4. Kona¢nog prijedloga zakona
briSe odredba koja propisuje da u postupku priznavanja inozemne strucne kvalifikacije
nadlezno tijelo moze zatraziti misljenje nadlezne strukovne organizacije, odgovarajuce
obrazovne ustanove ili centra za pomo¢. Naime, ovime se propisuje samo moguénost za
trazenje takvog misljenja koje ne obvezuje nadlezno tijelo. Takva mogucnost olaksava
nadleznom tijelu da dobije potrebne informacije kojima ne raspolaze, a kako bi donijelo
ispravnu i pravodobnu odluku.

Tijekom rasprave istaknut je prijedlog da se u ¢lanku 20. Prijedloga zakona definira
Sto se smatra djelomi¢nim pristupom profesiji. U ¢lanku 20. Prijedloga zakona propisuje se da
nadlezno tijelo izdaje rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije za obavljanje
odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj. Na ovaj Se nacin nositelju strucne
kvalifikacije omogucava pristup i obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj pod
jednakim uvjetima koji vrijede za drzavljane Republike Hrvatske. Medutim, kandidatu se
moze rjeSenjem odobriti i djelomican pristup profesiji. Osoba, kojoj se odobri takav pristup,
mora biti potpuno kvalificirana u drzavi ¢lanici iz koje dolazi. Primjerice, u jednoj drzavi
Clanici odredena profesija moze obuhvacati jedan opseg poslova, dok se u Republici
Hrvatskoj zahtijeva i obavlja Siri opseg poslova. Tada se prema pojedina¢nom sluéaju moze
odobriti djelomican pristup, §to znac¢i da osoba ima pravo obavljati samo one poslove za koje
je kvalificirana u svojoj zemlji, ali ne i druge poslove koji se inace obavljaju i sastavni su dio
te profesije u Republici Hrvatskoj.
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U pogledu prijedloga, vezano za ¢lanak 87. Prijedloga zakona, kojim je propisana
prijelazna odredba uredivanja pitanja primjene mjerodavnog materijalnog prava u postupcima
koji su u tijeku, valja istaknuti da donoSenjem privremenog rjeSenja postupak nije okoncan pa
u skladu s pravnim shvac¢anjem nadleznih upravnih sudova na postupke koji su u tijeku
primjenjuje se materijalni propis koji je bio na snazi u trenutku pokretanja postupka, odnosno
podnosenja urednog zahtjeva.

U raspravi istaknuta je primjedba na ¢lanak 21. Prijedloga zakona kojim se odreduje
da nositelji strucnih kvalifikacija kojima je priznata inozemna stru¢na kvalifkacija moraju
poznavati hrvatski jezik potreban za obavljanje regulirane profesije u Republici Hrvatskoj.
Istaknuto je da nije precizno odredena potrebna razina poznavanja hrvatskog jezika za
obavljanje profesije, s obrazloZzenjem da neke struke zahtijevaju previsoku razinu poznavanja
jezika, dok druge uopcée ne provjeravaju poznavanje jezika te je to potrebno odrediti ovim
Zakonom. Ovaj prijedlog predlagatelju nije prihvatljiv jer nije moguce odrediti jednaku razinu
poznavanja jezika za sve profesije. Naime, ¢lanak 21. Konacnog prijedloga zakona propisuje
da je nadlezno tijelo koje provodi postupak priznavanja duzno osigurati da je provjera
poznavanja hrvatskog jezika razmjerna djelatnosti koja ¢e se obavljati u slucaju profesija koje
utjeCu na zdravlje i1 sigurnost primatelja usluga, a nain provjere poznavanja jezika propisat ¢e
nadlezno tijelo posebnim aktom. U praksi to znaci da svako nadlezno tijelo samostalno
odreduje koja je potrebna razina poznavanja hrvatskog jezika za potrebe obavljanja profesije,
odnosno Ovim Zakonom nije moguée odrediti jedinstvenu razinu poznavanja hrvatskog
mora zastititi svoje klijente. U tom je smislu prepusteno svakoj struci da samostalno odreduje
potrebnu razinu poznavanja jezika. Dodatno, ako je na nekom podru¢ju za obavljanje
profesije dovoljno poznavanje jezika koji je u uporabi na tom podrucju, primjerice, talijanski
jezik u Istri, ovaj Zakon ne prije¢i da se kandidatu nametne poznavanje navedenog jezika
umjesto hrvatskog. Struka odreduje $§to je odgovarajuce i primjenjivo za rad u odredenoj
profesiji. Direktiva 2005/36 o priznavanju stru¢nih kvalifikacija u svojem ¢lanku 52. odreduje
poznavanje jezika na nacin da nositelji stru¢nih kvalifikacija kojima su priznate stru¢ne
kvalifikacije moraju znati jezike koji su potrebni za obavljanje profesije u zemlji Clanici
domacinu, a isto je ograni¢eno na znanje jednog sluzbenog jezika drzave.

U raspravi je iznesen i konkretni problem doktora dentalne medicine koji su stekli svoje
kvalifikacije u tre¢oj zemlji, dobili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
priznavanju inozemnih visokoskolskih kvalifikacija, a temeljem kojega su odradili
pripravni¢ki staz u Republici Hrvatskoj te polozili struéni ispit u Ministarstvu zdravlja.
Problem je nastao nakon ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju kada je nadlezna
komora trebala provesti priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije te izdati odobrenje za
samostalan rad. U konacnici je Ministarstvo zdravlja uputilo nadleznoj komori uputu da
navedenim doktorima koji su polozili stru¢ni ispit izdaju odobrenje za samostalan rad.
Zaklju¢no, navedeni konkretni problem uspjesno je rijeSen.



